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Makamimiza Avukatlar ve Hukuk Biirolar: tarafindan 11etllen bilgilere gore; Adli
Yargi’da, adli tatil disinda, izin ve rapor alan Hakimler nedeni ile durugmalarin sik sik
ertelenmek zorunda kaldigi; Ancak en 6nemlisi Mahkeme Hakimi izinli ya da raporlu oldugu
durumlarda durugmalarin yapilmast yerine Mahkeme Kalemleri tarafindan Avukatlardan
mesleki mazeret vermelerinin istendigi ve bu hale gore de durusmalarin ertelenmesinin
miisebbibinin avukatlar olarak goziiktiigii ve Avukatlarin miivekkillerine kars1 zor durumda
kaldif1; Mazeret vermeyen Avukatlarin saatlerce Mahkeme’ye gegici Hakim atanmasin
beklemek zorunda kaldig: gézlenmektedir.

Yargida adli tatil uygulamasinin en 6nemli nedenlerinden biri adli ara verme disinda
Mahkemelerdeki islerin aksamamasi, hakim ve savcilarin yil iginde yillik izin alarak iglerin
stirincemede birakilmamasi diisiincesidir. Ancak son yillarda 6zellikle kiirsii hakimlerinin
adli tatil disinda da sik sik izin ya da rapor kullanmas: nedeni ile durusmalar ertelenmektedir.
Bu durumlarda Mahkemelere gecici gérevlendirilen Hakimlerin kendi islerinin de yogun
olmasi nedeni ile gecici gorevlendirildikleri Mahkemelerde yeterli performanst
gosteremedikleri ve istiine Avukatlardan mazeret toplanma yoluna sik¢a basvuruldugu
goriilmektedir. Bu durum oncelikle yarginin gecikmesine neden olmakta, isler bitmemekte ,
dosyalar birikmekte ve avukatlar da zor durumda birakmaktadir.

Isin 6ziinde Yargida liyakat ve basariya gore meslege kabul , meslekte tayin ve
meslekte ilerleme yerine siyasal miilahazalarin esas alinmasi yargidaki isleyisi de kilitlemeye
baslamigtir.

Adalet anlayisinda; hukukun ve yasalarin eksiksiz iglemesi, zamaninda karar alinmas,
adil ve tarafsiz karar verilmesi ve verilen kararin hizla uygulanmasi en 6nemli ve en dikkat
edilmesi gereken hususlar olmalidir.

Bu baglamda;
1- Yarginin isleyisinin hizlandirilmasi i¢in ne gibi is ve islemler yapmay1 disliniiyorsunuz ?

2- Mahkeme Hakimlerinin olur olmaz zamanda izin almasi veya rapor kullanmasi konusunda
her hangi bir sey yapmay1 diisiinliyor musunuz ?

3- Mahkeme Hakiminin izinli ya da raporlu oldugu durumlarda Mahkeme Kalemleri
tarafindan Avukatlardan mesleki mazeret toplanmaya caligilmasi hakkinda ne yapmayi
diistiniiyorsunuz ?

4- Adliyelerdeki sorunlarin ¢oziimii noktasinda Baro Baskanlari'min da Adli Yargi Adalet
Komisyonu iginde yer almasi sorunlarin ¢dziimii noktasinda onemli bir adim olmayacak
mudir? Bu konuda her hangi bir girisimde bulunulacak midir?



