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MILL] EGITIM BAKANLIGI

Strateji Geligtirme Bagkanlig1

Sayt :99074258-610-E. $¢ 03//2./2018
Konu : Soru Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

llgi :08.10.2018 tarihli ve 43452547-120.07-E.357758 sayih yaziniz.

llgi yazimiz ekinde alinan Malatya Milletvekili Veli AGBABA mn 7/3091, Izmir
Milletvekili Tacettin BAYIR’in 7/3092, Adana Milletvekili Ayhan BARUT un 7/3093,
istanbul Milletvekili M. Sezgin TANRIKULU’nun 7/3094, Kirklareli Milletvekili Vecdi
GUNDOGDU nun  7/3096, 7/3097, Manisa Milletvekili Ozgir OZEL’in 7/3098, Bursa
Milletvekili Nurhayat ALTACA KAYISOGLU’nun 7/3099 esas numarali yazili soru
onergeleri Bakanh@imizca incelenmis olup konuya iliskin bilgiler ekte sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Ziya SELCUK
Milli Egitim Bakan

Ek: Bilgi (9 Sayfa)

Bhvenli Elokuranik imealt

Asir s .f\ymd'.tf.a
‘ b \ o ALl la.
Ayhap EJ; CAN 27

Datutic:

Telefon: (0312) 413 14 73

Atatiirk Bulvan Nu; 98 Kizilay 06648 ANKARA
Faks : (0312) 418 75 39

e-posta: sgb@meb.gov.tr
Elektronik Ag : www.meb.gov.ir
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KIRKLARELI MILLETVEKILI VECDI GUNDOGDU’NUN 7/3096 ESAS NUMARALI
YAZILI SORU ONERGESINE iLISKiN BILGI
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Bilim ve teknolojide yasanan hizli degisim, bireyin ve toplumun degisen ihtiyaglari,
dgrenme Sgretme teori ve yaklagimlarindaki yenilik ve gelismeler dogrultusunda Bakanligimiz
tarafindan 2018 yilinda 1-12. smif diizeylerindeki Ogretim programlari giincellenmis ve bu
programlar 2018-2019 dgretim yili itibari ile tiim siif diizeylerinde uygulanmaya baslanmustir.
S6z konusu programlarda grenciler iist biligsel becerileri kullanmaya yonlendirilmis, anlamli ve
kalic1 dgrenme icin edinilen bilgi, beceri ve davranislarin giinlitkk hayatta karsiligini bulmasi
amaglanmis, uygulamalar araciliftyla bilgilerin pekistirilmesi, 6grencilerin giinliik hayatla
iliskilendirecekleri veya ilgi duyduklari meslek alaninda uzmanlagmakta ihtiyag duyabilecekleri
firsatlar verilmesi 6nemsenmistir.

Giincellenen 6gretim programlarinda farkli olarak 6ne ¢ikan hususlar, degerlerimiz ve
yetkinliklerdir. Degerlerimiz ve yetkinlikler bilgi, beceri ve davramislar arasindaki biitiinlGgi
kuran baglanti ve ufuk islevi gormektedir. Degerler, milli ve manevi kaynaklardan damitilarak
diinden bugiine ulagmis ve yarinlarimiza aktaracagimiz 6z mirasimiz olarak programlarin odagni
olustururken; yetkinlikler, bu mirasin hayata katilmasini ve katki vermesini saglayan eylemsel
biitiinliiklerimizdir.

Disiplin alanlarmin her birinde 6grencilere aktarilmasi hedeflenen on kdk deger ve bu
degerlere iligkin tutum ve davramiglar belirlenmistir. Okul ve Ogretmenlerin, degerleri
programlarin biitiinleyici bir pargasi olarak ele almasi ve uygun yaklagimlart kullanarak agik
ve/veya ortiilii bigimde 6grencilere kazandirmasi Snem arz etmektedir. Ogrencilere degerleri okul
icinde ve disinda pratige doniistiirmeleri i¢in uygun ve etkili firsatlar sunulmasi, 6grencilerin akil
yiiriitme, sorgulama, arastirma, yorum yapma, baglanti kurma ve degerlendirme becerilerini
kullanabilecekleri ¢alismalarla deger aktariminin gergeklestiriimesi egitim siirecinin nihai
gayesine ulagsmasina mithim bir katki saglayacaktir. Kok degerler sunlardir; adalet, dostluk,
diiriistliik, 6z denetim, sabir, saygi, sevgi, sorumluluk, vatanseverlik, yardimseverlik.

Ogrencilerin hem ulusal hem de uluslararasi diizeyde; kisisel, sosyal, akademik ve is
hayatlarinda ihtiyag duyacaklari beceri yelpazeleri Tirkiye Yeterlilikler Cergevesi (TYC) ile
belirlenmistir. Tiirkiye Yeterlilikler Cergevesinde (TYC) yer alan sekiz anahtar yetkinlik ise
sunlardir; anadilde iletisim, yabanct dillerde iletisim, matematiksel yetkinlik ve bilim/teknolojide
temel yetkinlikler, dijital yetkinlik, dgrenmeyi 6grenme, sosyal ve vatandaslikla ilgili yetkinlikler,
inisiyatif alma ve girisimcilik, kiiltiirel farkindalik ve ifade.

Bakanligimizin egitim 3gretim konusundaki stratejisinin yol haritasini ifade eden 2023
Egitim Vizyonunda Oniimiizdeki donemde gergeklestirilecek gelismelere iliskin hedefler
belirtilmistir. 2023 Egitim Vizyonunun temel amaci, ¢agin ve gelecegin becerileriyle donanmig ve
bu donanimi insanhk hayrina sarf edebilen bilime sevdal, kiiltire meraklt ve duyarls, nitelikli ve
ahlakh ¢ocuklar yetistirmek olarak ifade edilmistir.

Sozlesmeli 6gretmen atamalar1 652 sayili Kanun Hitkkmiinde Kararnamenin Ek-4 incii
maddesine gére yapilmakta olup sdzlesmeli 6gretmenlige atanan Sgretmenler 4 yil sozlesmeli
gorev yaptiktan sonra kadrolu &gretmenlige atanmaktadirlar. “2023 Egitim Vizyonu” tanitim
toplantisinda agiklandigi tizere 4+2 olarak uygulanan sézlesmeli 6gretmenlerin ayni egitim
kurumundaki gérev siiresinin 3 yil s6zlesmeli+1 yi1l kadrolu olacak sekilde yeniden diizenlenmesi
hususunda planlama yapilmaktadir.

Ayrica 2019 yih Subat ayinda 20.000 6gretmenin atanmasi planlanmig olup s6z konusu bu
atamaya iliskin takvim Bakanligimizin internet sayfasinda yayimlanmigtir.



