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© AILE, CALISMA VE SOSYAL HIZMETLER BAKANLIGI

Strateji Gelistirme Bagkanhigi

Sayt :32657917-610-2:33 : o . /6.1032019
Konu : Soru Onergesi (7/1159) * :

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

figi  :20.09.2018 tarihli ve 354379 sayili yazimz.

Ilgi yaz1 ekinde alinan; Nigde Milletvekili Sayin Omer Fethi GURER tarafindan
Bakanlifimiza yoneltilen 7/1159. Esas Numarali yazih soru onergesine, Tiirkiye Biiyik
Millet Meclisi Igtiiziigiiniin 99 uncu maddesi uyarinca hazirlanan cevabi yazimz ekte
sunulmugtur. ‘

Bilgilerinize arz ederim.
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Nigde Milletvekili Saym Omer Fethi GURER’e Ait 7/1159 Esas Numaral: Yazil: Soru
Onergesine Iliskin Cevap Metni

Bilindigi lizere, 20/11/2017 tarihli ve 696 sayili Kanun Hilkmiinde Kararname ile
27/6/1989 tarihli ve 375 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnameye eklenen gegici 23 ve gegici 24
fincli maddelerde belirlenen kamu kurum ve kuruluglarinda veya mahalli idare sirketlerinde, alt
igveren isgisi olarak ¢ahisanlardan bahsi gecen maddelerde belirtilen $art1ar1 haiz olanlarin
ba§vurmalar1 halinde kamu kurumlarinda surekh ig¢i kadrolarinda veya ig¢i statiisiinde
istihdamlart diizenlenmistir.

Amlan hiikiimler uyarinca uygulama birliginin saglanmasi amaciyla 01/01/2018 tarihli
ve 30280 sayili Resmi Gazetede “Kamu Kurum ve Kuruluglarinda Personel Calistirlmasima
Dayali Hizmet Alim1 S6zlesmeleri Kapsaminda Calgtirilmakta Olan Isgilerin Siirekli Isci
Kadrolarmna veya Mahalli Idare Sirketlerinde Is¢i Statiistine Gegirilmesine fliskin 375 Sayili
Kanun Hitkkmiinde Kararnamenin Gegici 23 ve Gegici 24 tincti Maddelerinin Uygulanniasma
Dair Usul ve Esaslar” yayimlanmig bulunmaktadir.

Bu itibarla, 696 sayili Kanun Hikkmiinde Kararname ile alt igveren iscisi olarak
* ¢aliganlara taninan siirekli is¢i kadrolarma/isci statiisiine ge¢is hakkindan bahsi gecen kisilerin
faydalanabilmesi i¢in hukuki diizenleme gerekmektedir.




