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Her seçim döneminde kampanyalı işçi alınmakta ve işçiler seçim sonrası 
işten çıkarılarak ciddi mağduriyet yaratılmaktadır. İŞKUR vasıtası ile belediye, il 
özel idaresi gibi kamu kuruluşlarına yapılan alımlar için farklı söylentilerde 
vardır. Sorunun çok yönlü ele alınabilmesi için Anayasa'nın 98, İçtüzüğün 104 ve 
105'nci maddeleri uyarınca bir Meclis araştırması açılmasını arz ederim. 
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GEREKÇE: 

Aralarında öğretmen, jeoloji mühendisi gibi üniversite mezununun 
bulunduğu işsizler geçici süreyle çalıştırılacak işe başvurmaktadır. İŞKUR 

tarafından alımı sağlanan 3 5 O kişinin alınacağı yere Niğde belediyesi için dahi 2 
bin 165 kişi başvurmuştur. Bu tablo, ülkemizde işsizliğin erdiği boyutu net bir 
şekilde ortaya koymaktadır. 

İl Özel İdare için de benzer bir alım yapılmış olup, Belediye ve İl Özel 
İdareye geçici değil kadrolu işçi alındın denilen işçiler seçimden önce alınıp seçim 
sonrası işsiz bırakılmaktadır. Bu durum düşündürücüdür. 

Her seçim dönemi öncesinde 5 ay 29 gün süreyle geçici işçi alımı oy için 
yapılır duruma gelen bir uygulamaya dönmüştür. Başvuru yapanlar arasında 
üniversite mezunu mühendis, öğretmen ve diğer meslek gruplarında gencimiz bir 
umutla kuradan isimlerinin çıkmasını beklemektedir. Ne acıdır ki kuradan, 
müracaat edenler arasında her 7-8 kişiden biri çıkacak. Şanslı olup kuradan 
çıkanlar ise seçimlerden sonra ihbarsız, tazminatsız; güvencesiz ve toplu iş 

sözleşmesiz çalıştırılıp işten çıkarılacak. 

TYP kapsamında 5 ay 29 gün çalışmak için İŞKUR'a müracaat .eden bir 
vatandaşımızın Beden Eğitimi Öğretmenliği bölümünü bitirdikten sonra iş 

bulabilmek için "Çalmadık kapı bırakmadığını, Ne yazık kendi bölümümde ki 
kalıcı bir iş bulmam imkansız hale geldi. Şayet kuradan çzkabilseydim, 6 aylığına 
belediye de ne iş verilse çalışacaktım" demesi yaşanan sorunların ciddi 
yansımasıdır. 

Niğde' de TYP kapsamında 31 Mart yerel seçimleri öncesinde toplam 700 
kişi geçici olarak işe alınmıştır. Niğde Belediyesine 350, Niğde İl Özel İdaresine 
50, Bor Belediyesine 110, Çiftlik Belediyesine 55, Ulukışla Belediyesine 55, 
Altunhisar Belediyesine 45 ve Çamardı Belediyesine de 45 olmak üzere 700 
kişinin geçici olarak işe alınacağı kura çekimlerine yaklaşık 5 bin kişi katılmıştır. 

Ülkemizde 3,5 milyon işsiz var. Geniş tanımlı işsizlik altı milyonu aşmış, 
2018 yılında işsiz insanlar kendini yakacak kadar işsizlikte erilen durumu AKP 
iktidarına göstermeye çalıştılar. İşsizlik en önemli sorunlardan olmaya devam 
ediyor. İktidar ilgisizliği dahi oy avcılığı için kullanıyor. İş başvurusu öncesi AKP 
gidip kayıt olun baskıları olduğu iddia ediliyor. Hatta AKP'den olur ~ * 
belediye ve il özel idareye alınmadığı söyleniyor. Sonuçta çaresiz n *. 
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alınan geçici değil sürekli kadroya alınmalıdır. Toplu iş sözleşm<"'mrrrnın 11 
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yararlanmalı, ihbarlı, kıdemli çalışır kılınmalıdır. Üniversite mezunu işsizlikte 
milyonu aştı. Mühendislerin dahi belediyede geçici işçi olmaya ve verilen her işi 
yapmaya talip duruma getirilmiş olması da ayrıca düşündürücüdür bu durumun 
araştırılması ve iş için işsizlerin bir yerde sömürülmesi olan sürecin 
değerlendirilmesi için meçli araştırması yapılması yararlı olacaktır. 


