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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIGINA 

Devlet kurumları kadrolarında işe alımlarda iktidar partisi aile üyelerine uygulanan 
torpil/kayırma nedeniyle aşağıda belirtilen gerekçelerle Anayasanın 98'inci, TBMM 
içtüzüğünün 104 ve 105'inci maddeleri gereğince Meclis Araştırma Komi nu burulmasını 
arz ve teklif ederiz. (7 (' 
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GEREKÇE 

Adalet ve Kalkınma Partisi'nin iktidar döneminde birçok alanda milletimizin kul hakkına giren 
uygulamalara şahit olunmuştur. 201 O yılında KPSS ile ortaya çıkan kopya skandalı ile devlet 
memuru olma umuduyla sınava hazırlanan gençlerimizin haklarının yendiği açıkça ortaya 
çıkmıştır. Geçen yıllarda skandalla ilgili net bir sonuca varılamamış, dahası asıl şüpheliler 
soruşturma kapsamı dışında bırakılmıştır. Gençlerimizin iş bulamama, atanamama feryatları 
hiçe sayılmış, geçer sınav puanlarıyla çaresiz bekleyişleri umursanmamıştır. İddialara göre 
AKP hükümeti, siyasetçilerin akrabalarına sınav dışı taktiklerle devlet memurluğu statüsü 
kazandırmaktadır. Eski Enerji ve Tabi Kaynaklar Bakanı Taner Yıldız, Eski TBMM Sağlık ve 
Çalışma Komisyonu Başkanı Necdet Ünüvar'ın henüz 25 yaşındaki oğlunu danışmanı olarak 
atamıştır. Nurettin Canikli'nin bacanağı Orhan Ôğe, Savunma Sanayii Müsteşarlığında 
Müsteşar Yardımcılığı görevine atanmış, Faruk Çelik'in yeğeni Ahmet Toraman, Diyanette 
imam iken Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı'nda işe başlatılmıştır. Mehmet Şimşek'in 
amcasının oğlu Mehmet Veysi Şimşek, Batman'da tarım işleri ile uğraşan bir kişi iken önce 
Hazine Müsteşarlığında gayrı resmi danışman yapılmış, Mehmet Şimşek Maliye Bakanı 
olduktan sonra ise Veysi Şimşek Yurtdışı Türkler ve Akraba Topluluklar Başkanlığı'nda 
başkan müşaviri yapılmıştır. Şimşek'in baldızı Coğrafya Öğretmeni Esin Kara herhangi bir 
sınava girmeden TOKİ'de göreve başlatılmıştır. Baldızının eşi Avrupa Birliği Bakanlığı'na 
müşavir olarak alınmıştır. 
Bu örneklerin dışında diğer bir taktik de valiliklere özel kalem müdürü yapılarak akrabaların 

sınavsız bir şekilde devlet memuru olmalarını sağlamaktır. Efkan Ala'nın kız kardeşi Elif Ala 
sınavsız olarak Şırnak Valiliği'ne Özel Kalem Müdürü yapılmış, memleketi Erzurum'a, 
sonrasında Ankara'da Gençlik ve Spor Bakanlığı'na memur olarak atanmıştır. Bu örneklerin 
listesi maalesef uzamaktadır. 
Bununla birlikte Telekomünikasyon İletişim Başkanlığı (TİB) ve TRT de torpil/kayırma ile işe 

alımda en çok öne çıkan kurumlardandır. 
Milyonlarca vatandaşımızın her yıl birçok zorlukla hazırlandığı ve umutla devlet 

kadrolarında işe girmeyi beklediği düşünüldüğünde, ortaya çıkan torpil/kayırma liste dehşete 
düşürmektedir. Bu nedenle devlet kadrolarındaki torpil/kayırma uygu tespit edilmesi, 
önlenmesi ve sınavsız memur alımlarında gerekli düzenlemeler amacıyla Anayasanın 98'inci, 
TBMM İçtüzüğünün 104 ve 105'inci maddeleri Meclis Araştırma Komisyonu kurulmasını arz 
ve teklif ederiz. 


