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Tarkiye’de 12.3 milyon emeklinin, aglik sinirinda yasam, lcret adaletsizligi, ekonomik
buylmeden pay alamama sorunlarinin tespit edilmesi, yagam standartlarinin iyilestiriimesi ve

¢6zum yollarinin belirlenmesi amaciyla Anayasa'nin 98 ictizigun 104 ve 105 inci maddeleri
geregince Meclis Arastirmasi agiimasini arz ederiz. 22.10.2018
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Sosyal Gavenlik Kurumu'nun (SGK) bu yilin nisan verilerine gére, Turkiye'de 12 milyon 324
bin 186 kisi devletten emeklilik, malullik, 6lum ayhdiyla, dul ve yetim maasi almaktadir. Buna
karsin SGK'ye prim 6deyen calisan sayisi ise 22 milyon 407 bin 415 kisiye ¢ikmstir.

Taurkiye'de bugin itibariyle emekli olan, emeginin karsiligini alamayan érgitlenmesinin éntine
yasal engeller gikarilan, aldigi maasla gecinemeyen, ag¢lik ve yoksulluk sininnin attinda
yasamim sirdirmek zorunda kalan 12.3 milyon emekli bulunmaktadir.

Son 16 yilda emekliler ile caliganlar arasindaki dcret ugurumunun duzeltecedi vaat
edilmesine karsin, bugiine kadar bu konuda herhangi bir ¢abanin sarf edilmemis olmasi, bu
ucurumun daha da artmasina neden olmustur. Calisanlarin maaslarina ek édemelerle
yapilan iyilestirmelerin emeklilik sonrasina yansimamasi, emeklilerle ¢aligsanlar arasinda
maas farkini iyilestirmelerin emeklilik sonrasina yansimamasi; emeklilerle galisanlar arasinda
maas farkini ortaya ¢ikarmakta ve bu durum yapilan her artisla giderek blyumektedir. Bugin
en dusik memur ile en yiksek maas alan arasinda ¢ok buylk fark bulunmaktadir. Sosyal
Gavenlik Kurumlarindan emekli maas! alanlar arasinda Ucret dengesizliginin yani sira ayni
kurumda ayni pozisyondan emekli olanlar arasinda da ¢ok farkli maaslar alinmaktadir.
Turkiye'de caligsanlarin, emeklilerin ugradidi Gcret adaletsizligi kroniklegmistir.

2018 Temmuz zammi memur emeklileri i¢in yizde 8.65 olmasiyla en disiuk memur emeklisi
maasi bin 978 liradan 2 bin 149 liraya yikselmistir. Zam orani SSK ve Bagd-Kur emeklilerinde
ise ylUzde 9.17 olarak gergeklesmistir. 2018 yili Agustos ayindan itibaren etkisini hizla
hissettiren kriz ve 6zellikle gida ve enerji fiyatlarindaki artislar geginemeyen emeklileri daha
da zor bir duruma suruklemektedir. Son 16 yildaki Ucret politikalari emekliler ve g¢alisanlar
yoksulluga, gecgim sikintisina mahkum etmektedir. Calisanlarin aldigi Gcretler, gecimlerine
yetmedigi gibi emeklilik dénemlerinde, aclk-yoksulluk sinirinda bir yasam vaat edilerek
glvence saglamamaktadir.

Emekli maaglar yilda iki kez Ocak ve Temmuz artirildigindan, emekliler, buyumeden pay
alamamaktadir. Caligirken maaslariyla zor geginirlerken, emekli olduklarinda aldiklari maasin
yan yariya azalmasi nedeniyle galisanlar emekli olmaktan kaginmaktadir.

Son yillarda saglik ve sosyal guvenlik alaninda yapilan reformiar yalniz aktif calisma yasami
icinde bulunan calisanlar etkilememis, emeklilerin de aleyhine bir sonug¢ ortaya ¢ikarmistir.
Saglik alaninda hayata gecirilen reformlar hastaneleri isletme, hastalan ise musteri olarak
gormektedir. Bu nedenle emekliler saghk kurumuna her gittiginde, muayene Ucreti ve ilag
katihim payr 6demek durumunda kalmaktadir. Alinacak saglik hizmetlerinin birim fiyati SGK
tarafindan belirlenmekte, dolayisiyla dustik belirlenen fiyatiar alinacak hizmetleri
karsilamaktan uzak olmakta, fiyatin Gzerindeki bedel de ne yazik ki emeklilerin ceplerinden
¢clkmaktadir. Bu nedenle aldi§i maas gunluk harcamalarina bile yetmeyen emekliler,
kaybettikleri saghklarini geri kazanmak icin &demeleri gereken paralan olmadigindan
hastalikla miicadele etmek zorunda kalmaktadir. ilag katilim payi uygulamasi ve bazi raporlu
ilaglardan katki paylarinin aliniyor olmasi emeklileri zor durumda birakmaktadir.

insan onuruna yarasgir maasi alamayan, gecinemeyen, c¢alismak ve saglkta
vermek zorunda birakilan emeklilerin yasam standartlarinin iyilestiriimesi,
blyimeden hak ettikleri payin verilmesi gerekmektedir. Bu konuda Meclis
acilmasl elzemdir.



