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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGI’NA

Tiirkiye’de kadinlarin istihdama en yaygin giris bi¢imlerinden birinin kooperatif tipi
orgiitlenme oldugu dikkat ¢ekmektedir. Giimritk ve Ticaret Bakanlig1 2012 yilindan bu yana
uluslararast kuruluslarla ortakliklar kurarak kadin kooperatiflerine yonelik projeler
gelistirmekte, kadinlarin kooperatif tipi orgiitlenmesini  tesvik edici faaliyetlerde
bulunmaktadir. Bu anlamda kadin kooperatiflerinin kadinlarin tiretime katilimi ve istihdama
girisimi yoluyla sosyal hayata katilimi ve kadin yoksullugunun azaltilmas: yoniinde bir
degisim yaratmasi beklenmektedir. Ancak resmi rakamlar kadin kooperatiflerinin kurulma-
kapanma dongiisiiniin yiiksek oldugunu, kadinlarin kooperatif tipi o6rgiitlenmenin yasal
kosullarim1 karsilamakta giigliik ¢ektigini, kooperatif uretimlerinden elde edilen gelirin
kadinlarin  yoksulluk kosullarindan ¢ikmasinda yeterince etkili olamadigini ortaya
koymaktadir. Ayrica, kooperatif 6rgiitlenmesinin tyeler arasi iligkilere ve cinsiyet rejimine

etkisine yonelik ayrintili bir ¢alismaya ihtiyag vardir.

Bu sebeple Anayasanin 98’inci, I¢tiiziigiin 104 ve 105’inci maddeleri geregince meclis
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arastirmasi agilmasi i¢in geregini arz ederim.
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GEREKCE

Kadinlarin orgiitlenmesi ile ilgili cinsiyete dayali yargilar nedeniyle ekonomik
¢agnisimi daha yogun olan kooperatif tipi Orgiitlenmenin mesru bir orgiitlenme olarak
goriilmesi, kooperatif tipi orgiitlenmenin daha kolektif bir tiretim ve kazanim bi¢imi olarak
algilanmasi, kadinin ¢aligmasina yonelik cinsiyet¢i engellerin “aile biitgesine katki™ olarak
goriilen kooperatif tiretimleri ile gorece bertaraf edilebiliyor olmasi, el isi, gida gibi cinsiyet
rollerine dayal iiretimlere agirhk verilmesi gibi sebepler kadinlar i¢in kooperatiflere katilimi

diger orgiitlenme bigimlerine kiyasla daha makul hale getirmektedir.

Giimriik ve Ticaret Bakanligi 2012-2016 Tiirkiye Kooperatif¢ilik Stratejisi ve Eylem
Plani ger¢evesinde kadin kooperatiflerinin kapasitesinin gelistirilmesine yonelik olarak bir
proje baslatmistir. Kadin kooperatifleri yerel dinamigi harekete geciren, il turizmini
giiclendiren bir olanak olarak goriilmekte, kadin emegine dayali bir canlanmanin iiretim
bi¢imi olarak tasavvur edilmektedir. Yine Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonu Kirsal
Alanda Kadimin Giiglendirilmesi Ve Kirsalda Kadin Girisimciliginin Desteklenmesi Konulu
Alt Komisyon 2018 yili Raporu'nda kadin girisimciliginin ve kadin istthdaminin
desteklenmesi amaciyla kooperatiflesme uygulamalarinin  ve kooperatiflere, iiretici

birliklerine hibeler yoluyla fon desteginin yayginlastirilmast hedeflendigine yer verilmektedir.

Kadin Kooperatiflerinin sayis1 2018 yili itibariyle 160 civarindadir. Bu rakam, kadin
istihdaminin diistikligii g6z oniinde bulunduruldugunda, kooperatiflerin kadinlar agisindan bir
mesruiyet alam olarak gorildigii seklinde yorumlanabilir. Ancak Tirkiye’de kadin
kooperatifleri ile ilgili en 6nemli sorun, stireklilik olarak géze ¢arpmaktadir. Diger bir sorun
kadin kooperatiflerde elde edilen gelirin kadinlarca 6zerk bir gelir olarak goriilmemesi,

kooperatiflerin kimi kadin gruplari igin sikisma alani haline gelmesidir.

Bu noktada ev i¢i isbéliimiinde, is piyasasinda kadinlar igin islerin ¢esitlenmesi ve
daha da nitelikli bir yapiya kavusturulmasi noktasinda kooperatiflere katilimla cinsiyet
rejiminde bir asinmanin olup olmadidi, yerelde cinsiyet esitliginin saglanmasinda
kooperatiflerin kadin 6rgiitleri olarak islevleri ve orgiitlenme giiciinii artirtp artirmadigi, elde
edilen gelirin kadin yoksullugunun azaltilmasi noktasinda sinifsal bir hareketlilik saglayip
saglamadigi, son olarak {iyesi olan kadinlar arast iligkileri gii¢lendirici ya da yipratic

etkilerinin tespitine yonelik ¢alismalar biiyiik 6nem kazanmaktadir.

Kooperatif tipi orglitlenmenin gegici iyilestirmelerden ziyade “gliclenme” kavram ile

ifade edilen, kadinlarin kendi hayatlarinda stratejik ve niteliksel bir doniisiim yasadiklari,



onceden yoksun olduklari mekanizmalara kalici olarak erisebildikleri bir doniisiim
yaratabilmesi i¢in kadinlarin hareket alanlari, kaynaklara erisim ve 6znellesme olanaklarinin
kooperatiflesme baglaminda ele alinmasina ihtiya¢ vardir. Kadin kooperatiflerinin

giiclendirilmesi, yayginlastirilmasi ve karsilasilan bu tiir sorunlarin giderilmesi noktasinda bir

arastirma komisyonun kurulmas: elzemdir.
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