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GENEL GEREKCE

08.09.1999 tarihinden 6nce ilk defa sigortalt olan kadin 20 yilik sigortahlik siresi
ve 5000 gun, erkek 25 yillik sigortalihk siiresi ve 5000 gln ile yas sartina tabi
olmadan emekii olabiliyordu. 25.8.1999 tarihinde kabul edilen ve 8.9.1999 tarihinde
23810 sayt ile yayimlanan kanun ile kademeli emeklilik getirilmis kadinlar kademeli
olarak 40 ie 58 vas, erkekler kademeli olarak 44 ile 60 yasinda emekli
olabilmektedir.

Bu durum makable samil olmama seklindedir. Ilk ise baslama tarihinde hangi
sartlarda emekli olacagini bilen sigortalilarin emeklilik haklar1 gerive dontk olarak
degistirilmis ve bu nedenle hak kayiplarina sebebiyet verilmistir.

Anayasamizin 5 inci maddesine gore “Devletin temel amag ve gorevleri, teme] hak
ve hurriyetlerini, sosyal hukuk devlet ve adalet ilkeleri ile bagdasmayacak surette
stnirlayan sivasal, ekonomik ve sosyal engelleri kaldirmaya, insanin maddi ve manevi
varliginin gelismesi i¢in gerekli sartlani hazirlamaya galismaktr.” Maddesinde de
belirtildigi gibi temel haklar1 korumak devletin en 6nemli gorevidir.

Ik ise basladiginda emekli olacag tarihi bilip buna gére calisanlann, sisteme
girdikten sonra emeklilik sartlarinin - sigortabnin  aleyhine degistirilmest  ¢alisma
hayatinda  yuzbinlerce sigortaliun  magduriyetine neden olmaktadir. Bu
magduriyetin ortadan kaldulmast igin ilkemizin iginde bulundugu ekonomik
durumlar ve Aktieryal dengelerde goz 6niine alinarak,

08.09.1999 é6ncesinde sigortali olmus kadin ve erkeklerin;

18 yasindan sonra kadinlarin 20 yil 5000 giin, erkeklerin 25 yil 5000 giin primlerini
tamamlamasi sonrasinda emekli olacaklari tarihte kendilerine tam ayhigr hak edecek
sekilde emeklilik islemlerinin  yapimasiu  teklif ederek, yasanmn geriye donik
vatandaslarin aleyhine durumun ortadan kaldirilmas: ve sosyal devlet ilkelerinin
saglanmast amaclanmistir.




MADDE GEREKCELERI

Madde 1- 31.5.2006 tarihli ve 3510 savili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglhk Sigortast Kanununa
gecici madde eklenerek;

18 yasindan sonra kadinlarin 20 yil 5000 giin, erkeklerin, 25 y1l 5000 giin primlerini tamamlamasi

sartiyla, emekli olacaklar tarihte kendilerine tam aylgn hak edecek sekilde emeklilik islemlerinin
vapimasi saglanarak, vatandasin aleyhine isleyen durum ortadan kaldiriiacak, sosyal devlet ilkesi
veniden tesis edilmis olacak.

Madde 2- Yiiriirlitk maddesidir.

Madde 3- Yiritme maddesidir.




SOSYAL SIGORTALAR VE GENEL SAGLIK SIGORTASI KANUNDA DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR KANUN TEKLIiFi

MADDE 1- 31.5.2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanununa
asagidaki gegici madde eklenmigtir.

“GECICI MADDE 70- 08.09.1999 tarihi ncesinde sigortali olan ve bu maddenin yirirlige
girdigi tarihte bu Kanun ile miilga sosyal giivenlik kanunlan hiikiimlerine gore,

Emeklilik icin gereken sigortalilik siiresi, hizmet siiresi ve prim giin sayist kosulunun
saglanip vas kosulunu saglayamayanlardan bu maddenin yayim tarihinden itibaren kuruma yvazilt
olarak basvuranlara vasliltk ayligi baglanir. Bu maddenin uygulamasina iliskin usul ve esaslar
Kurum tarafindan belirlenir.”

MADDE 2- Bu Kanun yayimi tarihinde yiirurlige giter.

MADDE 3- Bu Kanun hikimlerini Cumhurbagkan yirutar.




