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6756 sayih Olaganiistii Hal Kapsaminda Bazi Tedbirler Alinmasi Ve Milli Savunma Universitesi

Kurulmas: Ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Hitkmiinde Kararnamenin

Degistirilerek Kabul Edilmesi Hakkinda Kanunda degisiklik yapilmasina iliskin kanun teklifim ve
gerekgesi tligikte sunulmustur. Geregini arz ederim.
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GENEL GEREKCE

669 saytlt Olaganiistii Hal Kapsaminda Bazr Tedbirler Alinmasi ve Mitli Savunma Universitesi Kurulmasi
Ile Bazt Kanunlarda Degisiklik Yapiimasina Dair Kanun Hitkmiinde Kararname ile askeri hastaneler Saghk
Bakanligina devredilmistir.

6756 sayih Olaganiistii Hal Kapsaminda Bazi Tedbirler Alinmasi Ve Milli Savunma Universitesi
Kurulmasi {le Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Hiikkmiinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabul Edilmesi Hakkinda Kanunda 106°nci maddesinin (3)’lincii fikrasina gore olusturulan
komisyon, devir islemine tabi tuttugu personelin talebini sorgulamadan islem yapmis, personelin yazih
miiracaatlarim 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun Memurlarin bir kurumdan digerine nakiller baghkh
74tincii maddesinin birinci fikrasindaki  “Memurlarin bu Kanuna tabi kurumlar arasinda, kurumlarin
muvafukatt ile kazamilnug hak dereceleri iizerinden veya 68 inci maddedeki esaslar ¢ergevesinde derece
yiikselmesi suretiyle, bulunduklart siniftan veya ogrenim durumlart itibariyle girebilecekleri siniftan, bir
kadroya nakilleri miimkiindiir. Kazanilmig hak derecelerinin altndaki derecelere atanabilmeleri icin ise
atanacaklart kadro derecesi ile kazaniims hak dereceleri arasindaki farkin 3 dereceden ¢ok olmamasi ve
memurlarin istegi de garttir” hitkmiine ragmen dikkate almamistir. KHK kapsaminda olusturulan komisyon
tarafindan yapilan galismalarda devir islemlerine konu edilen personelin goriislerinin alinmamasi neticesinde;

¢h) Saglik Bakanhgi kadrolarina gegirilen memurlarin TSK Hastanelerinde atamali
olduklarikadro/gbrev unvanlari ile gegis yaptiklar kadro/gérev unvanlan arasindaki tutarsizhiklar sonucunda
27/6/1989 tarih ve 375 sayth Kanun Hiikmiinde Kararname ile almakta olduklari ek Sdeme oraniarninda
personel aleyhine farkhliklarin olugsmasina neden olmugtur. (Ornegin TSK hastanelerinde “laboratuar
teknikeri” olarak atamal olanlar Saglik Bakanlhigi kadrolarina “saglik teknikeri” olarak atanmistir.}

(2) Atanmis olduklar Saghk Bakanhg kadrolarinda TSK 'da gorev yaparken cesitli
kriterlerden gegerek aldifi belgeler, sertifikalar personelin atama ve yer degistirme islemlerinde dikkate
almmanmus, Toplum Sagh@ Memuru olarak kadro {invanlari degistirilmigtir.

3) Anayasamizin 10’uncu maddesiyle giivence altina alinmus olan esitlik ilkesine aykiri
bir sekilde devir islemine tabi tutulmustur.

6756 sayili Olaganiistii Hal Kapsaminda Bazi Tedbirler Alinmas1 Ve Milli Savunma Universitesi
Kurulmasi Ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabul Edilmesi Hakkinda Kanunda MADDE 107'nin 4 iincli fikrasindaki "926 sayil
Kanuna tabi olup devredilen personel terfi, ayltk ve diger mali ve sosyal haklar bakimindan 926 sayili
Kanuna tabi olmaya devam eder, Tiirk Silahli Kuvvetlerine karsi olan mecburi hizmetlerini devredilen
kurumlarda tamamlar. Bunlarin terfi islemleri ilgisine gire Bakan veya Rektor tarafindan gerceklestirilir.
Bunlarin diner sermaye ek demeleri, calisttklart birimlerde aynt kadro ve unvandaki personelin matrahi
esas alinarak hesaplanir ve saghk tazminatlart mahsup edilerek édenir.” hikmii geregince "terfi, ayhk ve
diger mali ve sosyal haklar bakimindan 926 sayili Kanuna tabi" olmaya devam etse de ozellikle astsubaylar
iinvan-kariyer-uzmanlik konulari bakimindan magduriyet yasamaktadirlar. Ornegin: TSK'da iken amir
durumunda olan, bilirkisi raporlarina imza atan fakiilte mezunu bir maliye astsubayi, Saghk Bakanlhiginda
uzmanlik kadrosunda olmayan siradan bir memur kadrosunda ¢alismaktadir. Yiikselebilmesi i¢in uzmanhk
sinavlarina girmesi gerekmektedir. Oysa ki; yine Saglik Bakanhigi kadrosuna gegen bir piyade subayi uzmanlik
kadrosuna atanabilmekte ve yiikselme simavina girmesi de gerekmemektedir.

Ongoriilen degisiklik ile Olaganiistii hal kapsaminda yiriirlige konulan Kanun Hikmiinde Kararnameler
geregi Saglik Bakanligina devredilen TSK personelinin Tiirk Silahl Kuvvetleri kadrolarindaki gorevlerine
geri ddnmesi amaglanmaktadir. .




MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- 6756 sayili Olaganiistii Hal Kapsaminda Bazi Tedbirler Alinmasi Ve Milli Savunma
Universitesi Kurulmasi ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabul Edilmesi Hakkinda Kanunun 107'nci maddesinin (1) inci
fikrasimin = “¢1) 106 nct madde uyarinca Komisyonlar tarafindan tespit edilen personelin yazili
talepte bulunmast ve bos kadronun bulunmas: halinde éncelikle Tiirk Silahlt Kuvvetlerindeki
kadrolara atamast yapilir. Personelin Tiirk Silahlt Kuvvetleri, Saglik Bilimleri Universitesi, diger
yiiksekdgretim kurumlari ile Saglk Bakanligr ve bagh kuruluslarina devrine iliskin usul ve esaslar
ile devre iliskin diger hususlart belirlemeye Cumhurbaskam yetkilidir.” Seklinde degistiritmesiyle;
Anayasanin Kanun Oniinde Esitlik baglikli 10’ uncu maddesindeki “Esitlik Ilkesine™, 128 ve 129'uncu
maddelerinde diizenlenen "memur giivencesi" ile “memur statiisiiniin teminat1” yoniinden hukuka
uyarlik saglanmis olacaktir.

MADDE 2- 6756 sayili Olaganiistii Hal Kapsaminda Bazi Tedbirler Alinmasi Ve Milli Savunma
Universitesi Kurulmas: ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabul Edilmesi Hakkinda Kanunun 107°nci maddesinin (3) iinci
fikrastnin a) bendine “Onceki kadro iinvanlart ile” ibaresinin eklenmesiyle devir sirasinda farkls
kadro/iinvana atanma sonucu ortaya ¢ikan hukuksuzluk giderilerek Anayasanin Kanun Oniinde
Esitlik basliklt 10"uncu maddesindeki “Esitlik Ilkesine™, 128 ve 129'uncu maddelerinde diizenlenen
"memur giivencesi"” ile “memur statiisiiniin teminati” yoniinden hukuka uyarlik saglanmig olacaktir.

MADDE 3- Yiiriirlitkk maddesidir.

MADDE 4- Yiiriitme maddesidir.
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6756 SAYIL1 OLAGANUSTU HAL KAPSAMINDA BAZI TEDBIRLER ALINMASI VE
MiLLi SAVUNMA UNIVERSITESI KURULMASI iLE BAZI KANUNLARDA
DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN HUKMUNDE KARARNAMENIN
DEGiSTiRILEREK KABUL EDILMESI HAKKINDA KANUNDA DEGISIKLIK
YAPILMASINA ILISKIN KANUN TEKLIFI

MADDE 1-6756 sayih Olaganiistii Hal Kapsaminda Bazi Tedbirler Alinmasi Ve Milli Savunma
Universitesi Kurulmasi ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasmna Dair Kanun Hiikkmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabul Edilmesi Hakkinda Kanunun 107’ nci maddesinin (1)%inci fikrasy
asagidaki sekilde degistirilmistir.

“1) 106 nct madde uyarinca Komisyonlar tarafindan tespit edilen personelin yazili talepte
bulunmasit ve boy kadronun bulunmasi halinde oncelikle Tiirk Silahli Kuvvetlerindeki kadrolara
atamast yapthr. Personelin Tiirk Silahli Kuvvetleri, Saghtk Bilimleri Universitesi, diger
yiiksekogretim kurumlari ile Saghk Bakanligr ve bagh kuruluglarina devrine iliskin usul ve esaslar
ile devre iliskin diger hususlart belirlemeye Cumhurbaskam yetkilidir.”

MADDE 2- 6756 sayili Olaganiistii Hal Kapsaminda Bazi Tedbirler Alinmasi Ve Milli Savunma
Universitesi Kurulmasi ile Bazi Kanunlarda Degigiklik Yapilmasina Dair Kanun Hitkmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabul Edilmesi Hakkinda Kanunun 107°nci maddesinin (3)’iincii fikrasinin
a) bendindeki “devir sonmrasi” ibaresinden sonra gelmek izere “dnceki kadro iinvaniari ile” ibaresi
eklenmistir,

MADDE 3- Bu kanun yayimi tarihinde yiiriirliige gtrer.

MADDE 4- Bu kanun hiikiimlerini Cumhurbagkani yiiriitiir.




