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“6510 Sayili Sosyal Sigortalar'_ve Genel Saglik Sigortast Kanunda Degisiklik
Yapilmasi Hakkinda Kanun Teklifi” Gerekgesi ile birlikte ekte sunulmustur.

Geregini saygilarimla arz ederim.

Siileyman GIRGIN

Mugla Milletvekili

_TBVM BASKANLIGI

Tali

M//@/M, 7

Esa
K-onfisy'en /0/?/) f/{f /Zéf?éﬂ

Komisyen
S o v i

_Tarih : ,2 8 Mart 209

| Esas No‘é‘a‘.




ans
- TEMM

KANUNLAR ve KARSRLAR BSK. LI

15 et 2019

—_——
t Numara;

i} I
———

o T et 2009
: No: 3

EBYSYe AKTARILMISTIR




GEREKCE -

Cesitli egitim kurumlarinda ve gesitli dallarda egitim ve 6grenim gbren égrenci,
cirak, kursiyer ve bursiyerler Mesleki ve Teknik egitim ve 6grenim sliregleri igerisinde
ve alanlan dahilinde gesitli is yerlerinde uygulamali ve teknik egitim almaktadirlar.

3308 sayill Sosyal Sigortalar Kanunu -hakiimlerine goére lise - vefveya
ylksekogretim égrencilikleri sirasinda yapilan staj siireleri filen ¢alisma olmasina ve
diger iscilerden galisma sart ve kosullan bakimindan higbir fark tagimamasina ragmen
‘uzun vadeli sigorta primleri yatinimadidi icin, sigortalari sayilimayip emeklilik baglangici
olarak da kabul edilmemektedir.

_ 5510 saylll Kanunun “Sigortaliigin baglangici” bashkli 7’inci maddesme gbre
sigorta hak ve yukamidliikleri 4’ incii maddenin biringi fikrasinin (a) bendi kapsaminda
sigortali sayilanlar igin gahgmaya mesleki egitime veya staja bagladiklar tanhten
itibaren baglamaktadir.

Fakat 5510 sayili Kanunun 38. Maddesine gore maldliik, yashlk ve &lim
sigortalarin uygulanmasinda dikkate alinacak sigortalilik = stiresinin baslangic,
malulitk, yasglihk ve 6lim sigortalarina tabi olarak ilk defa kapsama girildigi tarih olarak
kabul edildiginden giraklar ve stajyerler giraklik ve staj stireleri igin mallldk, yaslilik ve
élam sigortalarindan saglanan haklardan ne yazik ki yararlanamamaktadir.

Bir taraftan ¢irak veya stajyer dgrenci olarak calisanlar 4'nci maddenin birinci
fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortal sayilirken ve stajyer ve ¢irak olarak galigmaya
baslanilan tarih sigortalilik baglangici olarak kabul edilirken bir yandan da bu haklarin
yalnizca ‘kisa vadeli sigorta kollar ile sinirli tutulmasi baytk bir esitsizlije ve
magduriyete sebep olmakia birlikte mesleki egitimin ézendiriimesi noktasinda blyiik
bir eksiklige neden olmaktadir.

Bu gerekgelerle ciraklk veya staj surelerlnln baslangi¢ tarihinden baglamak Uzere
‘bu surelerin.uzun vadeli sigorta kollarn agisindan sigortalilik stresinden saylimast ve
bu slreler i¢in bor¢lanma hakki verilmesi amaglanmaktadir. Ayrica, 8 Eylal 1999
tarihinden &nce bu sekilde calisanlar agisindan bir defaya mahsus. olmak Uzere dzel
bir borclanma hakki getirilerek sigortalilik tarihinden dnce yapilan giraklik ve stajlarin
stresi kadar borglaniimasi halinde borglanilan sure kadar sigortaliik ba§langlg
tarihinin geriye ¢ekilmesi onenlmlgttr




MADDE GEREKGELERI

MADDE 1- Sadece kisa vadeli sigorta kollarina tabi olan ¢irak, bursiyer,
kursiyer ve stajyerlerin uzun vadeli sigorta kollari agisindan da sigortall olarak

tanimianmasi dngérilmektedir.

MADDE 2 - Ciraklik, kursiyeriik ve staj sirelerinin baslangig tarihlerinin, uzun
vadeli sigorta kollari agisindan da hizmet ve sigorta baglangig tarihi sayiimasi

amaglanmaktadir.

MADDE 3 - erakhk,”kursiyerlik ve staj stirelerinin uzun vadeli sigorta kollari

agisindan bor¢lanilabilmesine iliskin dizenleme yapilmistir.

MADDE 4 — 08.09.1999 tarihinden 8nce yapilan giraklik ve staj stirelerinin uzun
vadeli sigorta kollari agisindan borglanilabilmesine ve borglanilan bu sirelerin
sigortalilik baglangig tarihinden énce ise sigortalilik baglangig tarihinin' borglanilan
siire kadar geriye gétlriimesine iligkin:dUzenIeme yapimstir.

MADDE 5 — Yuriirluk maddesidir.

MADDE 6— Yuriutme maddesidir.




5510 SAYILI SOSYAL SIGORTALAR ve GENEL SAGLIK SIGORTASI
KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN TEKLIFi

MADDE 1- 31/5/20086 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik

Sigortasi Kanununun 5 inci maddesine asagidaki (h) fikrasi eklenmigtir.

“(h) Maddenin'(b) ve (e') fikralar kapsamindaki sigortalilar Kuruma bagvurmak |

sartiyla, uzun vadeli sigorta kollar. agisindan sigortali sayilirlar.

MADDE 2- 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayill Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
SigodaS| Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendine “bursiyer”

ibaresinden sonra gelmek Uzere “kursiyer” ibaresi ve agsadidaki fikra eklenmigtir.

“Birinci fikranin (a) bendi kapsam'l'nda sigortali sayilanlarin uzun vadeli
sigorta kollar églsmdan sigortalilik baglangig tarihi kisa vadeli sigortalilik
tarihinin baglahglm olarak tanimlanir. Sigortall 18 yasindan kigik ise uzun
vadeli sigbrta kollar agisindan sigortalilik baglangig tarihi olarak 18 yasini
doldurdugu gUn olarak esas alinir.”

MADDE 3 - 31/5/20086 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk
Sigortasi Kanununun 41 inci maddesinin biringi fikrasina asagidaki bent 'ekienmi§ ve
maddenin dordiinci: fikrasinin (a) bendi asagidaki sekilde degistiriimigtir.

“k) 5/6/1986 tarihli ve 3308 sayili Mesleki Egitim Kanununda belirtilen
aday cirak, cirak ve igletmelerde mesleki egitim géren 6grenciler ile mesleki
ve teknik ortadgretim ile yliksekdgrenimleri sirasinda staja tabi tutulan
‘&grenciler, mesleki ve teknik ortaddretim sirasinda tamamlayici egitim ya da
alan egitimi géren égjrencil'er, kamu kurum ve kuruluslari tarafindan
desteklenen projelerde gorevili bursiyerler ile 2547 sayih Yiksekdgretim
Kanununun 46 nci maddesine tabi olarak kismi zamanl gahstirilan
dgrencilerin bu bentte belirtil'en sigortalihk streleri,”

“ @) Birinci fikranin (a), (b), (d), (&), (f), (@), (h), () ve (k) bentleri geregi
borglananlar, borglandidi tarinteki 4 tncii maddenin birinci fikrasinin ilgili

bendine gére,”



MADDE 4- 31/05/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Sagdlk
Sigortast Kanununa asagidaki gecici madde eklenmistir.

“GEGCICI MADDE 78 - Bu Kanuna tabi olarak ¢alisan veya istege bagli
sigortaya yahut topluluk sigortasina prim ddemekte olan sigortalilardan;
5/6/1986 tarinhli ve 3308 sayili Mesleki Egitim Kanununda belirtileh aday cirak,
cirak ve igletmelerde mesleki egitim goren 6grenciler ve mesleki ve teknik
ortadgretim ile yuksékégrenim_Peri sirasinda staja tabi tutulan égrenciler,
mesleki ve teknik ortaddretim sirasinda tamamlayici editim ya da alan egitimi
goren dgrenciler, kamu kurum ve kuruluslar tarafindan desteklenen projelerde
gorevli bursiyerlé'r ve 2547 sayih Yiksekdgretim Kanununun 46 nci maddesine
tabi olarak kismi :_z'amanh calistinlan égrencilerin bu kanunun be$inci
maddesinin (b) ve (e) fikralarina gére gecen bu sreleri, bu Kanunun
yurarluge girdigi tarihten itibaren bir yil iginde kendilerinin veya hak sahiplerinin
yazili talepte bulunmalari ve talep tarihinde 82 nci maddeye gore belirlenen
prime esas glnlik kazang alt ve Ust sinirlan arasinda olmak tzere,
kendilerince belirlehfecek gnlitk kazancin % 20'si Gizerinden hésaplanacak
primlerini borcun tebligi tarihinden itibaren bir ay icinde 6demeleri sarti ile
borglandinlarak, borglandiriian sureleri sigortaliliklarina sayilir.

Borglandirilan siirenin kargiligi olan giin sayisi, sigortalinin prim édeme
stresine katilir. Su kadarki 08.09.1999 tarihinden énce sigortah 'olar;far icin, bu
Kanuna gore tespit edilen sigortalilidin baslangig tarihinden c'jncéki sireler i¢in
borglandirniima halinde, sigortaliligin bé§langlg tarihi, borclandinlan giin sayisi

kadar geriye gotlriilir.
MADDE 5 - Bu Kanun yayimi tarihinde yararlige girer.

MADDE 6 - Bu Kanun hikimlerini Cumhurbagkan yaratar.




