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4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari ve Toplu Sézlesme Kanununda degisiklik yapilmasma
iliskin kanun teklifim ve gerekgesi ilisikte sunulmustur.

Saygilarimla,

Murat BAKAN
Izmir Milletvekili
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GEREKCE

Kamu igverenleri ile yetkili sendikalar arasinda imzalanan toplu is sozlesmesi ile memurlara
emeklerinin karsilifi olarak verilen sosyal denge tazminat miktarlarinda; yasayla belirlenen
limitlere uyulmadig1 ve ayrica yeni haklar getirecek sekilde diizenlemeler yapildig: gerekcesiyle,
Sayistay raporlarinda kamu zarar1 ¢ikarilmakta ve bu tespit edilen miktarlarin memurlardan
tahsiline yonelik Sayistay kararlan ¢ikmaktadur.

Calisma kogullarimin taraflarin iradeleri ¢ercevesinde yiiriitillecek pazarliklar gercevesinde ve
toplu sézlesme ile belirlenmesi yoniindeki temel hukuki kural ve bu kuralin i¢ hukukta
yerlesmesine gerekge teskil eden ILO sozlesmeleri ve Anayasa hiiklimleri geredi sosyal denge
tazminat miktarma yasa ile simir getirilmesi hakkaniyetsizdir.

Memurlar nezdinde biiyiik bir maddi kayip yaratacak olan bu durumun 6niine gecilmesi ve
magduriyete sebebiyet verilmemesi i¢in, mevzuat diizenlemesinin yapilmasi gerekmektedir.
Ayrica giintimiiz ekonomik kosullarinda, pargalar halinde memurlara verilen sosyal denge
tazminat farklarinin toplu olarak memurlardan tahsili ise infiale sebebiyet verebilecektir.

Durum is barisim da yakindan etkilemektedir. Zira aynm1 kurumlarda calisan kamu isgileri
herhangi bir kisitlama olmaksizin toplu sozlesme imzalayabiliyorken, kamu hizmetinin asli
unsuru olan memurlarin toplu sézlesme yapmak ve sosyal denge tazminatina iliskin haklarim
kisitlamak hem esitlik ilkesiyle hem de uluslararasi sézlesmelere bagdasmamaktadar.

Yasal stnirt kaldirict mevzuat degisikligi teknik calisma gerektirdiginden ve bazi Sayistay
Dairelerince kamu zarart hali hazirda ¢ikarilmig oldugundan, bu kanun tahsilat agamasina heniiz
gelmeden, memur emekeileri korumak, ekonomik olarak rahatlamasim saglamak ve zor
ekonomik kosullar altinda agir geri 6deme yiikiinden kurtarma amac ile hazirlanmistir.




MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- 4688 sayth Kamu Gorevlileri Sendikalan ve Toplu Sézlesme Kanununa asagidaki
Gegici Madde eklenerek,

“GECICI MADDE 16- Konusu sug teskil etmemek ve kesinlesmis bir yargi kararina miistenit
olmamak kaydiyla, 15/01/2019 tarihine kadar, memur temsilcileri ile toplu is sozlesmesi
akdederek veya bagka bir tasarrufta bulunarak 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 15
inci maddesi kapsamindaki idarelerde galigan kamu personeline her ne ad altinda olursa olsun ek
odemede bulunmalar1 nedeniyle kamu gérevlileri hakkinda idari veya mali takibat ve yargilama
yapilamaz, baglatilanlar islemden kaldirilir.” memur emekgilerin korunmasi, ekonomik olarak
rahatlamasimin  saglanmas:t ve zor ekonomik kosullar altinda agir geri 6deme yiikiinden
kurtulmalar: saglanacaktir.

MADDE: 2- Yiiriirliikk maddesidir.

MADDE: 3- Yiiriitme maddesidir.




4688 SAYILI KAMU GOREVLILERI SENDIKALARI VE TOPLU SOZLESME KANUNUNDA
DEGISIKLIK YAPILMASINA IiLISKIiN KANUN TEKLIFI

MADDE: 1- 4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar: ve Toplu Sozlesme Kanununa asagidaki gegici
madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 16- Konusu sug teskil etmemek ve kesinlesmis bir yargt kararina miistenit
olmamak kaydiyla, 15/01/2019 tarihine kadar, memur temsilcileri ile toplu is sozlesmesi
akdederek veya baska bir tasarrufta bulunarak 375 sayilt Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
ek 15 inci maddesi kapsanundaki idarelerde calisan kamu personeline her ne ad altinda olursa
olsun ek édemede bulunmalart nedeniyle kamu girevlileri hakkinda idari veya mali takibat ve
yargiama yapilamaz, baslatilanlar islemden kaldurilir.”

MADDE: 2- Bu kanun yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

MADDE :3- Bu kanun hiikiimlerini Cumhurbagkani yiirtitiir.




