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Antalya Milletvekili
Anayasa Komisyonu Uyesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

657 sayill Devlet Memurlan Kanununun 53 Gncl maddesinin ikinci fikrasinda
dedisiklik yapilmasi hakkinda kanun teklifim ektedir. Geredini saygila 3\ arz
ederim. ~
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GENEL GEREKCE

Sosyal devlet, glglu deviet, adil devlet vatandaglarinin derdine care
arar, ¢b6zim Uretir, vatandaslarn arasinda adaleti saglar. Herhangi bir bedensel
veya zihinsel engeli olan vatandaslari ile higbir engeli olmayan vatandaglan
arasinda menfi yondeki farkhliklari gidermek ginimuiz devlet anlayisi igerisinde
yer aimaktadir. Hayatin igerisinde yasamimi strdirmeye c¢alisan engelli
vatandaslanimizin var olan hareket ve vyetenek kisitlarini onlara bir arty
kazandiracak sekilde duzeniemeler yapiimahdir. Engelli vatandaglarimizi hayata
baglamak, hayat micadelesinde yaristan kopmadan devam etmelerini saglamak
ve bunlar yaparken de ekonomik giiglik hissettirmemek yine sosyal devlet

ilkelerinin en basinda gelenlerdendir.

Engelli vatandaslar igin degdisik zamanlarda gesitli yasalar gikartilmistir.
Gikartilan yasalarla bu vatandaslarimiza bir takim haklar verilmistir. Bunun igin
emegdi gecen her bir lidere, milletvekillerimize ve kamu gorevlilerimize bu vesile ile
vatandaglarimizin adina tesekklr ederiz. Ancak dedisen sartlar ve engelli
vatandaglanimizin sayisinin artmasl sonucu bu vyasalar bugln igin yetersiz
kalmaktadir. Ornedin engelli vatandaslarimizin is sahibi olmalar yani istihdam
edilmeieri yoénindeki 657 sayih Devlet Memurlar Kanununun 53 {ncld maddesinin
ikinci fikrasinda verilen istihdam hakki artan engelfi vatandag sayimizin yaninda
kifayetsiz kalmaktadir. Kanundaki yltzde 4 oraninin artmasi ve makul bir orana

getirilmesi gerekmektedir.

Bu degisiklikle kurum ve kuruluglarin engelli galistirma mecburiyet orani
gahstirdiklari personelin oraninin % 4'den % 6'ya gikarilmis olmaktadir. Belirtilen

bu nedenlerle kanun teklifimin kabullnd saygilanimla arz ederim.
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DEVLET MEMURLARI KANUNUN 53. UNCU MADDESININ iKiNci
FIKRASINDA DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN TEKLIFi

MADDE 1 - 657 sayili Devlet Memurlar Kanununun 53 ldncli maddesinin ikinci

fikrasi a§a§|déki gibi degistirilmistir.

Kurum ve kuruluglar bu kanuna goére galistirdiklari personele ait kadrolarda % 6
oraninda 6zurlu calistirmak zorundadir. % 6'nin hesaplanmasinda ilgili kurum veya

kurulusun (taSra teskilati dahil) toptam kadro sayisi dikkate alinir.
MADDE 2 - Bu kanun yayimi tarihinde yurirlige girer.

MADDE 3 - Bu kanunun hiakidmlerini Cumhurbaskan yaratir.
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