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657 Sayili Devlet Memurlart Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Teklifim,
gerekeesi ile birlikte ekte sunulmustur.
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GENEL GEREKCE

Halen esitlige aykir1 olarak, bir takvim yilinda tek hekim tarafindan diizenlenen
raporlara istinaden toplam 7 gilinden fazla hastalik izni kullandiklan i¢in bazi1 memurlarin
maasindan kesinti yapilmaktadir. Bu kesinti, il miidiirii ve {istli gérevlerde olanlar ile merkez
kariyer mesleklerde bulunanlar hakkinda ise uygulanmamaktadir.

Kanun Teklifimiz ile kesinti uygulamasi tiim memurlardan kaldirlmak suretiyle
memurlar arasindaki esitsiz uygulama giderilmektedir.

Bilindigi gibi Devlet memurlarina 6denen zam ve tazminatlara iliskin yasal diizenleme,
657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 152 nci maddesi ile yapilmis olup, bu zam ve
tazminatlarin hangi isi yapanlara ve hangi goérevlerde bulunanlara ddenecegi, miktarlar ile
ddeme usul ve esaslari ise bu maddeye istinaden Bakanlar Kurulu tarafindan belirlenmektedir.

Ancak, bu diizenlemenin Kanunda yer alan bazi hiikiimleri, zaman iginde Devlet
memurlar1 hakkinda uygulanan yeni licret sistemleri yaratilmasiyla, memurlar arasinda esit
olmayan uygulamalar dogurmustur.

657 sayil: Kanunun 152 nci maddesinin Ortak Hiik{imler boliimiiniin fi¢lincii fikrasimn
ikinci climlesi, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu hiikiimlerine gére aylik alan memurlarin;
(saghk kurulu raporu tizerine kullanildiklan hastalik izni siireleri, kanser verem ve akil
hastaliklar gibi uzun siireli bir tedaviye ihtiya¢ gdsteren hastaliklar nedeniyle kullandiklari
hastalik izin siireleri ile resmi yatakli tedavi kurumlarinda yatarak tedavi gordiikleri tedavi
siireleri hari¢ olmak iizere) bir takvim yili i¢inde kullandiklar hastalik izin sfireleri toplami 7
giinii astiginda, asan siirelere isabet eden zam ve tazminatlanmin %25 eksik 6denmesine
hilkmetmektedir. '

Hal boyle iken, Devlet memurlart hakkinda uygulanan {icret sistemi zaman igerisinde
farklilasmig ve bazi memurlarin ayhiklar1 657 sayili Kanun hiikiimleri disinda 6denmeye
baslanmistir. Halen Devlet memurlarmin bazilariin maasi 657 sayih Kanuna gore,
bazilarinin maaslar1 kadro karsilig1 sézlesmeye dayal olarak, bazilarinin maas: ticret ve mali
haklar bakimindan 657 sayili Kanuna tabi olmadan, bazilarinin maaglar1 da ticret ve tazminat
gostergeleri esas alinarak 6denmektedir.

Ayhklart 657 sayili Kanuna gére ddenmeyen memurlarin maas unsurlan arasinda zam
ve tazminatlar yer almadigindan, bu memurlar hakkinda Kanunun 152 nci maddesinin Ortak
Hiikiimler boliimiiniin {iclincli fikrasimin  ikinci ciimlesinin  uygulanmasi da miimkiin
olamamakta; bu memurlarin, tek hekim raporuna istinaden bir takvim yil1 iginde kullandiklan
hastalik izin stireleri toplami 7 giinden fazla olsa bile, maaglarindan herhangi bir kesinti
yapilamamaktadir. Ormegin, bir takvim yilinda tek hekim raporuna istinaden 7 giinden fazia
hastalik izni kullanan bir Hizmetlinin maasindan kesinti yapilirken, aym sekilde hastalik izni
kullanan bir Genel Miidiiriin maasindan ise kesinti yapilmamaktadir.

Daha 6nce iicretleri 657 sayili Kanuna gore belirlenirken, iicret sisteminde yapilan
diizenlemelerle bazi kariyer meslekler ile il miidiirii ve daha ist seviyedeki Devlet
memurlarimin aylik iicretleri 657 sayili Kanun hiikiimleri disina ¢ikarlirken, 657 sayili
Kanunun 152 nci maddesindeki séz konusu ciimleden kaynakli olusan esitsizligi giderecek
diizenlemelerin yapilmamis olmasi, hakkaniyete uygun olmayan bir uygulamaya neden
olmustur. _

Kanun Teklifi ile, Devlet memurlarinin maas hesaplama sistemlerinin degismesi
nedeniyle olusan esitlife ve hakkaniyete aykir1 bir durumun giderilmesi amaciyla, hastalik
izni kullanan Devlet memurlarinin aylik tcretlerinden kesinti yapilmasi uygulamasinin,
memurlarin tamamin kapsayacak sekilde kaldiriimas: saglanmaktadir.



MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 152 nei maddesinin HI-Ortak
Hitkiimler boliimiintin ii¢lineli fikrasimin ikinci ciimlesinin madde metninden ¢ikarilmas:
suretiyle, Devlet memurlarinin tek hekim raporuna dayali olarak kullandiklar hastalik izni
stireleri toplamu bir takvim yilinda 7 giinden fazla olsa bile maaglarindan kesinti yapilmamasi
saglanmaktadir.

MADDE 2- Yiuriirliikk maddesidir.

MADDE 3- Yiiriitme maddesidir,



657 SAYILI DEVLET MEMURLARI KANUNUNDA DEGISIKLIiK
YAPILMASINA DAIR KANUN TEKLIFi

MADDE 1- 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Deviet Memurlart Kanununun 152 nci
maddesinin I1I-Ortak Hitklimler béliimiiniin {i¢tinci fikrasinin ikinci ctimlesi madde metninden
cikarilmugtir. \

MADDE 2- Bu Kanun yayum tarihinde yliriirliige girer.

MADDE 3- Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbagkan yiiriitiir.



