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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

657 Sayil1 Devlet Memurlann Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Teklifi
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GEREKCE:

Kamu kurumlarinda teknisyen yardimcisi, hizmetli, asg1, kaloriferci, dagitici, miibasir,
terzi, berber, garson, bah¢ivan, matbaacit gibi ¢esitli unvanlarda gorev yapan Yardimei
Hizmetler Smifi (YHS) personeli, bulunduklar siniftan kaynakl olarak maddi ve manevi
magduriyetler yasamaktadir. Bu magduriyetlerin basinda gérevde yiikselme sorunu ve maas ve
emeklilik haklar1 gelmektedir.

Egitim durumlar itibariyle, diger hizmet siniflarinda ¢alisma yeterliligi oldugu halde
kamudaki gérevde yiikselme ve unvan degisikligi sinaviannin kurumdan kuruma degisiklik
gostermesi ve uzun siireler boyunca smav agilmamasi gibi nedenlerle ¢alisma yeterliliklerinin
oldugu hizmet siniflarindaki unvanlarda c¢alisamayan YHS personelinin, diger hizmet
siniflarindaki 6grenimlerine uygun unvanlara gegislerine iliskin talepler bulunmaktadir. Bu
hakl taleplerin yasal degisiklik yapilmasi suretiyle kargilanmas: ile birlikte personelin ve
kurumlarin verimliliginin artacag: degerlendirilmektedir.

Taseron firmalara bagli olarak kamu kurum ve kuruluslarinda ¢alisan tageron personelin
devlet kadrolarina is¢i olarak gegirilmeleri ile birlikte ana hizmetlere yardimer mahiyetteki
gorevlerin bu personel eliyle gordiiriilmesi sonucu YHS personeline ihtiyag da o denli azalmis
durumdadir.

YHS personelinin, diger hizmet siniflarindaki §grenim durumlarina uygun unvanlara bir
defaya mahsus olmak iizere yapilacak olan sinavla gegirilmesine iliskin talepler bulunmaktadir.

Bu itibarla; 657 sayil1 Devlet Memurlart Kanununa eklenecek gecici madde ile YHS
statiisiinde ¢ahisan kamu personeline ydnelik bir defaya mahsus olmak iizere Gorevde
Yiikselme ve Unvan Degisikligi sinavinin yapilmas: konusunda bir diizenlemeye ihtiyag
dogmustur. S6z konusu bu degisiklik dnerisi ile bu ihtiyacin karsilanmasi amaglanmaktadir.




MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- Kamu kurumlarinda ¢esitli unvanlarda gérev yapan ve yaklagik 111.000
kisi olan Yardimci Hizmetler Simfi personelinin, bulunduklan siniftan kaynakli olarak
yasadiklar1 magduriyetlerin ¢dziimiine ve kamunun yararina yonelik bir defaya mahsus olmak
lizere Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi sinavinin yapiimasiyla séz konusu ihtiyacin

karsilanmasi amaglanmaktadir.

MADDE 2- Yiiriirliik maddesidir.

MADDE 3- Yiiriitme maddesidir.




657 SAYILI DEVLET MEMURLARI KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASINA
DAIR KANUN TEKLIFI

MADDE 1- 14/07/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlart Kanununa asagidaki
gegici madde eklenmistir:

“GECICI MADDE 46- Yardimci Hizmetler Sinifi'nda calisan lise ve iistii 6grenim
durumuna sahip memurlardan; bu maddenin yiirtirlige girdigi tarih ve 6 grenim durumlart itibari
ile unvan ihraz eden okullardan mezun olanlar, bir defaya mahsus olmak {izere agiiacak olan
‘Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi’ smavina girerler ve bu sinavi kazananlar egitim
gordiigii unvanlara atanirlar.

Bu sinava ve atama islemlerine iliskin usul ve esaslar Devlet Personel Baskanliginca
cikarilacak olan bir ydnetmelik ile belirlenir.”

MADDE 2- Bu kanun yayimlandi§ tarihte yiiriirliige girer.

MADDE 3- Bu kanun hiikiimlerini Cumhurbagkani yiirttir.




