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Is Saglgi ve Giivenligi Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Teklifi ve
Gerekgesi ekte sunulmustur. '
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GENEL GEREKCE

6331 sayili Is Saghg ve Giivenligi Kanunu’na gore igyerleri li¢ ayn tehlike sinifina
ayrnildigi gibi, aym sekilde is giivenligi uzmanlan da ti¢ ayr1 siufa ayrilmig durumdadar.

6331 sayili Kanun ve ilgili yonetmelikler uyarinca gok tehlikeli simfta yer alan .
isyerlerinde (A) sinifi ig giivenligi uzman, tehlikeli isyerlerinde (B) stmfi is glivenligi uzman,
az tehlikeli igyerlerinde de (C) simfi ig giivenligi uzman: gérevlendirilmesi gerekmektedir.
Her ne kadar genel kural bu gekilde olmakla birlikte bazi istisnai durumlar yine yasal gercevede
belirlenmistir. Nitekim aym kanunun gecici 4. Maddesi “Bu Kanunun 8 inci maddesinde
belirtilen ¢ok tehlikeli sinifta yer alan igyerlerinde (A) simnifi belgeye sahip is giivenlii uzmam
gorevlendirme yiikiimliiligii, 1/1/2020 tarihine kadar (B) sinifi belgeye sahip is giivenligi
uzmani gdrevlendirilmesi; tehlikeli sinifta yer alan isyerlerinde ise (B) sifi belgeye sahip is
giivenligi uzmani gdrevlendirme yiiktimliiligii, 1/1/2019 tarihine kadar (C) simifi belgeye sahip
is giivenlipi uzmam goérevlendirilmesi kaydiyla yerine getirilmis sayihr.” seklinde
hiikkmetmektedir. '

Ne var ki ilgili madde geregi 1 Ocak 2019 tarihine kadar tehlikeli isyerlerinde de hizmet
verebilen pek ¢ok C simifi ig giivenligi uzmani, bu tarih itibariyle igsiz kalmugtir.

Halihazirda 50 kisinin altinda is¢i ¢alistiran yerlerde is giivenligi uzman bulundurma
zorunlulugu olmadig icin, gérev yerleri sadece az tehlikeli igyerlerine hizmet verebilmekle
sinirli olan C simfi is giivenlii uzmanlari biiylik magduriyet yagamaktadir.

Bu sebeple C sinifi is giivenligi uzmanlari, magduriyetlerin giderilmesi i¢in Gegici
Madde 4°teki “ tehlikeli simfta yer alan isyerlerinde ise (B) sinifi belgeye sahip is giivenligi
uzmani gorevlendirme ytiktimliliigii, 1/1/2019 tarihine kadar (C) simfi belgeye sahip is
giivenligi uzmam gorevlendirilmesi kaydiyla yerine getirilmis say1lir” hitkmiiniin en azinda az
tehlikeli isyerlerinin hizmet alma siireci olan 6331 sayili kanunun 38 maddesinin 1 fikrasinda
bahsi gecen 01.07.2020 tarihine kadar uzatilmasini talep etmektedir.




iS SAGLIGI VE GUVENLIGI KANUNUNDA DEGISiKLIK YAPILMASINA DAIR
KANUN TEKLIiFi

MADDE 1- 20/6/2012 tarihli ve 6331 sayil: Is Sagligi ve Giivenligi Kanununun gegici 4 tincii
maddesinin birinci fikrasinda yer alan “1/1/2019” ibaresi “1/7/2020” seklinde degistirilmistir

MADDE 2- Bu Kanun yayimu tarihinde yiriirliige girer.

MADDE 3- Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbagkam yirtitiir.




