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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGI’NA

5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas: Kanunun’da degigiklik
yapilmasina dair kanun teklifi ve gerekgesi ekte sunulmugtur. 17/11/2017

Geregini saygilarimla arz ederim.
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GEREKCE

Sosyal Giivenlik Kanunu ge¢migten bugiline bir ¢ok defa degisiklife ugramis,
emeklilik yas sinin erkek ve kadinlar i¢in degistirilmis, prim giin sayilan yine farkhilagmgtir.

Caligtiklan donemde 20°li yaglarda ise baglayan vatandaglarimiz, erkekler igin 25,
kadinlar i¢in 20 yilin sonunda emeklilige hak kazanabilmekteydi. Ancak emeklilik yasi,
giiniimiizde erkekler igin 65, kadimnlar igin 60 olarak diizenlenmistir. Goriilmektedir ki
yaklagik yirmi y1l daha ¢ahigmak, emeklilik i¢in hak vermektedir.

Bu durumda bir esitsizlik, hakkaniyetsizlik oldufu agiktir. Nasil ki, ¢aligmaya
basladif1 giin yirmi, yirmi beg y1l sonras: igin emeklilik hayalleri kurabilen vatandaglarimiz,
bugiin 60-65 yasinda emekliye ayrilmaya hak kazanmaktadir.

Anayasamizin 60. Maddesine gore; herkes, sosyal giivenlik hakkina sahiptir. Devlet
bu imkanlan saglayacak gerekli tedbirler alir ve tegkilati kurar. Anayasal olarak giivence
altina alinan temel hak ve hiirriyetler icinde yer verilen sosyal giivenlik hakkimin gereginin
saglanmasi devietimizin bir 6devidir.

Emeklilige iliskin en onemli hususlardan biri devletimize gdrev olarak verilen
emeklilik hayatinda sosyal giivencenin devamlilifinin saglanmasidir.

Yapilacak bu kanun teklifi ile, emeklilikte yasa takilan vatandaslanmizin
magduriyetlerinin giderilmesi amaclanmugtir.



MADDE GEREKCELERI

MADDE-1 5510 sayili Kanuna eklenecek gegici madde ile, 08/09/1999 tarihinden &nce
sigortal: olan erkeklerde 9.000 giin malulliik, yaglilik ve 6liim sigortalan bildirmis olanlar,
kadinlarda, 7.200 giin malulliik, yaslilik ve Sliim sigortalar bildirmis olanlar, 506 sayih
yasanin gegici 81. Maddesindeki kosullara tabi olmadan, bu kanunun yiriirlige girdigi
tarihten itibaren bir yil iginde kuruma bagvurmalarn halinde yashhk ayhfindan
yararlandinlmalan ile, ige bagladiklar1 tarihte erkekler igin 25 kadmlar i¢in 20 yihin
doldurulmas: ile emeklilije hak kazanacaklar, ancak sonradan yapilan yasa degisiklii ile,
kadinlarda 60, erkeklerde 65 yasinda emekli olabilecekler igin hakkaniyetin saglanmasi
amaclanmgtir,

MADDE 2- Yiiriirliikk maddesidir.

MADDE 3- Yiiriitme maddesidir.




5510 SAYILI SOSYAL SIGORTALAR VE GENEL SAGLIK SIGORTASI
KANUNUNDA DEGISIKLiK YAPILMASINA ILiSKiN KANUN TEKLIFI

MADDE-1 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanununa agagidaki
gecici madde eklenmistir.

GECICI MADDE: “ 08/09/1999 tarihinden dnce sigortali olan erkeklerde 9.000 giin malulliik,
yaglilik ve 8liim sigortalar bildirmis olanlar, kadinlarda, 7.200 giin malulliik, yaglilik ve dlim
sigortalar1 bildirmis olanlar, 506 sayili yasamin gegici 81. Maddesindeki kosullara tabi
olmadan, bu kanunun yiiriirliife girdigi tarihten itibaren bir yil i¢inde kuruma basvurmalan
halinde yaghilik aylifindan yararlandirtlir.”

MADDE 2- Bu Kanun yayim tarihinde yiiriirltige girer.

MADDE 3- Bu Kanun hitkiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.
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