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31/5/2006 tarihli ve 5510 sayil Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortast Kanununda

degisiklik yapilmasi hakkinda kanun teklifim gerekeesi ile birlikte ekte sunulmustur.
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_ Geregini saygilarimla arz ederim.
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GEREKCE

Yargida ¢aligan herkes yarginn bir pargasim olugturmaktadir. Adliye ¢alisanlarinin bu
biitiiniin pargas: olarak goriilmesi ve ¢alisma kosullart ile zliik haklarinda iyilestirmelere
gidilmesi, yargi isleyly mekanizmasinin daha saglikli ¢aligmasinin 6nilinii agacakiir.

6 Subat 2019 tarihinde, adliye ¢alisam olan miibagirlerin kadrolar1 yardime: hizmetler
simfindan, genel idare hizmetleri sinifina gegirilmistir. Bu da ¢alisan miibasirlerin hem
emeklilik hem de 6zlitk haklarinda hak ettiklerini almalan agisindan olumlu bir adim
olmustur. '

6 Subat 2019 tarihinde “Yardimer Hizmetler Smifi"nda bulunan miibasir kadro
unvammn, 657 sayili Deviet Memurlar: Kanunu’ndaki “Genel idare Hizmetleri Sinufi”
kapsamina alinmasma ayn1 maddenin “Ortak Hiikiimler” béliminin (G) fikras: geregince

- karar verilmistir.

Ancak daha énce emekli olan miibasirler ise halen “yardimci hizmetler simifi” statiisti
tizerinden emekli ayli1 almaktadir, Bu da is barist ilkesine ve “esit ige esit licret” prensibine
aykirilik teskil etmektedir. Bu noktada yapilmasi gereken ivedi konu; daha 8nce emekli olan
miibasirlerin de genel idari hizmetler simfi kadrosu haklarindan yararlanmas: ve emekli
ayliklarini da buna gére almasidir.
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MADDE GEREKCELERIi

MADDE 1 —Yapilacak diizenleme ile 6 Subat 2019 tarihinden 6nce “Yardimer hizmetler
sinifi’”’ kadrosundan emekli olan miibagirlerin emekli maaglarimin ve 6zliik haklarnimn “genel
idare hizmetler simfi” seklinde diizenlenmesi ve emekli ayliklarinin iyilestiriimesi
amaglanmaktadir.

MADDE 2 - Yiiriirlik maddesidir

MADDE 3 — Yiiriitme maddesidir.
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SOSYAL SIGORTALAR VE GENEL SAGLIK SIGORTASI KANUNUNDA
DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN TEKLIFi

MADDE 1- 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik

Sigortast Kanununa agagidaki gegici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 79- Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten nce, miibagir kadro

- unvaniyla gérev yapmus olup sosyal giivenlik kanunlarina gore emeklilik veya yaghlik aylig

almakta olanlara 8denecek aylik tutar1, 6/2/2019 tarihinden itibaren Genel Idare Hizmetleri
Sinifinda ¢calismakta olan miibagirin almakta oldugu ek gdsterge, ek 6deme ve her neviden
gbrev ve hizmet tazminat: tutan dikkate alinmak suretiyle belirlenir ve olugan fark emeklilik
veya yaslilik ayliklanna ilave edilmek suretiyle 6denir. Bu fikra hitkiimlerine gdre ddenecek
fark tutarlarimn bedeli i¢in bu Kanuna gore herhangi bir bor¢lanma hitkmii igletilmez ve ilgili

bedel Hazine tarafindan kargilanir,
MADDE 2- Bu Kanun yayimi tarihinde yiriirlige girer.

MADDE 3- Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbagkam yiiriitiir.




