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GENEL GEREKCE:

Bilindigi Gzere itfaiye ¢aliganlari; Yanginlara miidahale etmek ve séndiirmek,
her tirli kaza, ¢okme, patlama, mahsur kalma ve benzeri durumlarda teknik kurtarma
gerektiren olaylara midahale etmek ve ilk yardim hizmetlerini yiritmek; arazide, su
usti ve su altinda her turlii arama ve kurtarma ¢aligmalarini yapmak, su baskinlarina
midahale etmek, dogal afetler ve olaganiistu durumlarda kurtarma calismalarina
katilmak, 27/11/2007 tarihli ve 2007/129837 sayill Bakanlar Kurulu Karariyla yurarluge
konulan Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yénetmelik ile verilen gbrevleri
yapmak, 5/6/1964 tarihli ve 6/3150 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yurtrlige konulan
Sivil Savunma ile iigili Sahsi Mikellefiyet, Tahliye ve Seyreklestirme, Planlama ve
Diger Hizmetler Tuzigu geredince kurulan itfaiye servisi mukelleflerini egitmek,
nikleer, biyolojik, kimyasal (NBC) maddeleri ile kirlenmelerde arntma islemlerine
yardimci olmak, halki, kurum ve kuruluslan itfaiye hizmetleri ile ilgili olarak
bilgilendirmek, alinacak dnlemler konusunda egitmek ve bu konuda tatbikatlar yapmak,
kamu ve dzel kuruluslara ait itfaiye birimleri ile gonilli itfaiye personelinin egitim ve
yetistiriimesine yardim etmek; bunlarin bina, arag-gere¢ ve donanimlannin itfaiye
standartlarina uygunlugunu denetlemek ve bu birimlere yangin yeterlilik belgesi
vermek ve gerektijinde bu birimlerle igbirli§i yapmak, belediye sinirlan digindaki
olaylara miidahale etmek, belediye sinirlar iginde bacalar belediye meclisince tespit
edilecek Ucret karsiliinda temizlemek veya temizlettirmek ve bacalar yangina karsi
dnlemler yénunden denetlemek, talep edilmesi halinde orman yanginlarnin
sdndurilmesi galigmalarina katilmak, imar planlarina gére parlayici, patlayici ve yanici
madde depolama yerlerini tespit etmek, igyeri, edlence veri, fabrika ve sanayi
kuruluslarini yangina kargi énlemler yontinden denetlemek, bu konularda mevzuatin
ongordiigl izin ve ruhsatlan vermek, belediye bagkaninin verdidi diger gérevleri
yapmak, gibi genis bir alanda faaliyet gostermektedlrler Ayrica yerel yonetimlerde
Belediye Baskanlar emrinde verilecek her tirlii gdreve hazir halde 7/24 saat hazir kita
caligmaktadirlar. Bu kapsamda itfaiye hizmetleri resmi tatil giinleri de dahnl olmak
Uzere, 24 saat esasina gore yiritilmektedir. :

Meslegin tim zorluklarina ragmen buylksehir ve bazi il belediyeleri harig, pek
cok il ve ilge belediyesinde itfaiyeciler 24 saat gérev yapmalarina ragmen yemek tcreti
dahi alamamakiadir. itfaiye personeline doéniik yipranma payi uygulamasinda sikintilar
yasanmaktadir. Kanuna aykiri olarak gikartilan genelgelerle itfaiye personeline sadece«‘
yangilara mildahale ettikleri saatlerde yipranma pay! uygulanmaktadir.

Olaylara mudahale sirasinda dinyada her yil yilizlerce, Glkemizde ise onlarca
itfaiyeci yagsamini yitirmektedir. Birgok itfaiyeci soludugu zehirli dumanlardan dolayi
akciger ve cilt kanseri riski tagimaktadir. Kisacasi; gérevleri icablyla en gok is riski ve
guclugine itfaiye calisanlari maruz kalmaktadir '

Anadolu'da dzellikle kigik il ve ilgelerde, teskilatin yemek, temizlik, ¢ay gibi
hizmetleri idari personel tarafindan degil, bizzat itfaiye personeline yaptirnimaktadir.
Avrupa ilkelerinde nifus yodunluguna gére ortalama her 1000 kisiye 1 |tfa|yec1
duserken, Turkiye'de bu rakam 3500 kisiye 1 itfaiyeci geklindedir.

Vermis oldugumuz Kanun Teklifi ile hi¢ bekienilmedik bir anda yang
risklere karsi hayatlarini hige sayarak topluma hizmet veren itfaiye ¢a
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yasamis oldugu magduriyetin gideriimesi
amaclanmistir.
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MADDE GEREKGELERI:

MADDE 1- itfaiyeci unvanli memur kadrolarinin gene! idare hizmetleri sinifinda
ihdas edilmesi amacglanmigtir.

MADDE 2: Genel idare sinifina gecirilen itfaiyeci Gnvanli memurlarin ek
gbsterge alabilmeleri amaclanmigtir.

MADDE 3- En tehlikeli meslek siniflarindan biri olan itfaiyecilerin yipranma
hakki alabilmelerinin sadlanmasi amag¢lanmistir.




ITFAIYE CALISANLARININ OZLUK HAKLARINA ILISKIN KANUN TEKLIFi

MADDE 1- (1) 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa agagldakl ek
madde eklenmisgtir.

“EK MADDE 45- (1) Itfaiyeci unvanli memur kadrolari genel |dare hizmetleri
sinifinda ihdas edilir.”

'MADDE 2- (1) 657 sayili Kanunun eki (I) sayili Ek Gééterge Cetvelinin “l. Genel idare
Hizmetleri Sinifi” bélimiine (g) bendinden sonra gelmek (zere asagidaki bent
eklenmigtir.
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- MADDE 3- (1) 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk
Sigortasi Kanununun 40 inci maddesinin ikinci fikrasinda yer alan tablonun (195)
numarall sirasinda yer alan “Yangin séndirme islerinde galisanlar” ibaresinden énce
gelmek iizere “itfaiyeciler ve” ibaresi eklenmistir.

- MADDE 4- (1) Bu Kanun yayimi tarihinde yararluge girer.

MADDE 5- (1) Bu Kanun hilkiimlerini Cumhurbagkani yuratar.




