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5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu’'nda degisiklik yapiimasina dair
kanun tekiifim ve gerekgesi iligikte sunulmustur.
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GEREKCE

8/9/1999 tarihli ve 4447 sayil issizlik Sigortasi Kanunu’nun yirirliige girmesiyle emeklilik
beklentisinde olan milyonlarca vatandasimizin emeklilik haklari, planlarinin gok 6tesindeki ileri bir
tarihe ertelenmis, telafi edilemez bir sekilde magduriyetlerine neden olmustur.

4447 sayih Kanunun yiiriirliige girmesi ile yas sarti aranmaksizin prim gunii ve sigortalilik siiresi
ile emeklilige hak kazanma sona ermigtir, Anayasa Mahkemesinin 23/2/2001 tarihinde aldigi karar ile
4447 sayil kanunun emeklilik yagimi diizenleyen maddeleri iptal edilmis, iptal talebinde ise su ifadeler
yer almigtir:

“... Anayasa Mahkemesi kararlarina gére hukuk devieti, "vatandaglarina ve onlann hakiarina
saygilt” devlet demektir. Yillar énce, o gunkii diizenlemeler gergevesinde caligmaya baglayan ve
hayatini buna g6re programlayan insanlarin, yolun yarisinda haklarimin elinden alinmasi hukuk digt bir
muameledir. Clinkii, Anayasa Mahkemesi'ne gore sosyal hukuk devleti “adaletli bir hukuk dizeni
kuran ve bunu siirdirmeye kendini yiikimii sayan Deviet'tir. Devlet yonetimi ciddi bir igtir. Deviet,
yurttaglarina kargi, mizikgi sokak gocuklari gibi davranip, oyunun yarnisinda "ben oynamiyorum”
diyemez.

Bilindigi gibi sosyal sigortalar s6zlegmesi bir iltihak: s6zlesme (katiima sézlegmesi)dir. Bu
sozlesmenin kurallarini tek tarafli olarak Deviet koymustur. Bir kisim vatandaglar da o kuralfar:
benimseyerek s6zlegsmeye katiimiglardir. Katiimcilar (sigortalilar) ise baglayip ¢aligmalarina devam
ederken hatta bazilari yolun tam sonuna varmakta iken, Deviet "Ben kurallari degigtiriyorum!” diyor.

Diyor ama, sadece ve sadece "bir tek giin" sebebiyle bazt kadin dyelerin emeklilik hakkini tam
"¢ yi", bazi erkek tyelerin emekiilik haklarini ise “iki yil" engelliyor...”

Ancak, 23/2/2002 tarihli ve 4759 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu, Tarim iscileri Sosyal Sigortalar
Kanunu, Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandig) Kanunu, Esnaf Ve Sanatkarlar Ve Dier Bagimsiz Caliganlar
Sosyal Sigortalar Kurumu Kanunu ile Tarimda Kendi Adina Ve Hesabina Calisanlar Sosyal Sigortalar
Kanununun Bazi Maddelerinde Degisiklik Yapiimasi Hakkinda Kanun ile emeklilikte kademeli gegis
yeniden diizenlenmig, 08/09/1999 tarihinden 6nce ise giren kadinlarda 40-58, erkekierde 44-60 yas
araliginda degisen “yas bekleme” siireleri getirilmigtir.

Erken yasta ¢calismaya baslayip primlerini eksiksiz 6deyen ve prim gun sayisini tamamlayan
vatandaslanmiz igin cezaya déniisen bu uygulama ile milyonlarca vatandasimiz caresizce emeklilik
planlarini rafa kaldirmak zorunda kalmistir.

Emekli olmak icin yas bekleyen ve bu siire zarfinda igsiz kalan ve ileri yaglan yuziinden yeni is
bulma zorlugu ceken vatandaslarimiz saglik gtivencesinden de mahrum birakilmakta, bu durum sasyal
devlet ilkesi ile de bagdagmamaktadir.

Tim bunlarin yani sira iilkemizde issizlik sorunu giderek artan oranlarda can yakmaya devam
etmekte ve bu sorunun ¢dziimii icin yeterli politikalar Uretilememektedir.

Teklifimizin kanunlasmasi halinde emekli olmak isteyip de yas bekleyen vatandaglann
magduriyeti giderilecek ayni zamanda agilan yeni kadrolar ile, Ulkemizde yaganan bir¢ok ekonomik kriz
sonrasi olugan issizler ordusu igin de yeni firsatlar yaratilmig olacaktir.



5510 SAYILI SOSYAL SIGORTALAR VE GENEL SAGLIK SIGORTASI KANUNUNA

DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN TEKLIFi

MADDE 1- 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Sag!k Sigortasi Kanununa
asagidaki gecici madde eklenmistir.

GECiCi MADDE 77- Bu maddenin yiriirlige girdigi tarihte bu Kanuna ve miilga 8/9/1999 tarihli
ve 4447 sayili issizlik Sigortasi Kanununa gére emeklilik igin gereken prim giin sayisi kosulunu saglayip
yas kosulunu saglayamayanlardan isteyenler, bu maddenin yiiriirliige girig tarihinden itibaren 6 ay
icinde basvurmalan halinde emeklilige hak kazanirlar.

MADDE 2- Bu Kanun yayimi tarihinde yuririiige girer.

MADDE 3- Bu Kanun hikiimlerini Cumhurbagkani yaritar.



