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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGI’NA

* Milli Fgitim Bakanligi’na bagh Halk Egitim Merkezlerinde gorev yapan kadrosuz usta
dgreticilere kadro tahsisi i¢in Devlet Memurlart Kanunda degisiklik yapilmasma iligkin kanun

teklifim ve gerekgesi ektedir.

Geregini saygilarimla arz ederim.
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GEREKCE

Milli Egitim Bakanhfn Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigiine bagh Halk Egitim
Merkezlerinde kismi zamanli galisan yaklasik 58000 Kadrosuz Usta Opretici Devlet
Memurlari Kanununda belirtilen sorumiuluklart yerine getirmekle birlikte emeklerinin

karsilig1 olan sosyal haklardan mahrum kalmaktadir.

Gegici personel olarak istihdam edilen Kadrosuz Usta Ogreticiler, Milli Egitim Bakanhp
tarafindan memur veya sOzlesmeli olarak kébul edilmemekte; Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanhif tarafindan ise is¢i olarak sayilmamaktadir. Bu durum; statiisii belli olmayan, is
giivencesinden yoksun, higbir 6zliik hakkina sahip olmayan, -licretleri resmi tatiller,
bayramlar, vb. giinlerde kesintiye ugrayan, aldiklari {icret asgari iicretin bile altinda olan,

sosyal giivenceleri olmayan egitim emekgisi simfinm olugmasina yol agmistir.

Aym gorevde ¢alisan Kadrolu Usta Ogreticiler 657 sayih kanunun tamdigr tiim haklardan
yararlamirken, kadrosuz olarak calisan Usta Ogréticileﬁn higbir hakka sahip olmamasi, ayn
hizmeti gﬁi’en kému- giirevlileri arasindahizmet 'karslhk bigimleri bakimmdan farkliliklar
olustufarak"esitsizlige neden olmakta ve gahsmﬁ barigint bozmaktadir. Kadrosuz Usta
Opreticiler kurumlarina 20-25 sene hizmet etmelerine ragmen kidem tazminati alamamakia;
emeklerine "r_agmen kurs onaylan yenilenmezse issiz kalmakta, igsizlik sigortasindan da

faydalanamamaktadur.

Kadrolu Usta ngeti'ciler. ile Kadrosuz Usta Ogreticilerin 6zIliik haklarimn esitlenmesi i¢in
hi_zmét yili (mesleki deneyimi), diploma {istiinliigii, bagka bir kurumda ¢alisilip ¢alisiimadifs
gibi kesin kriterler belirlenerek kadro tahsislerinin ‘bu kriterler dogrultusunda
gergeklegtifilmesi, esit calisma kosullatmin ‘olusturulmas: ve magduriyetlerin giderilmesi

adina atllac'a'k Onemli bir adim olacaktir.

Kadrosuz Usta Oéretiéilerimizin yasadign stkintilar gidermek ve hizmétlerinin karsilifi olan
6zliik haklarin tesis edilmesini saglamak icin verdigimiz bu kanun teklifiyle, Milli Egitim
Bak_anhgl’na:._.. bagh Halk Egitim Merkezlerinde, Milli Egitim Bakanli§i, Hazine ve Maliye
Bakanlhg vé Devlet Personel Baskanhiginca miistereken belirtilen memur kadrolarmna, bu
maddenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren altmig giin iginde belirlenen sartlan saglayan

Kadrosuz Usta Ogreticilerin kurumlannca atanmalari amaglanmustir.




DEVLET MEMURLARI KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA
| KANUN TEKLiFi |

MADDE 1- 14/7/1965 tarihli ve 657 sayitl Devlet Memurlan Kanununa asagidaki gegici

madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 47- Milli Egitim Bakanligi’na bagl Halk Egitim Merkezlerinde galigan
usta Ogreticiler Milli Egitim' Bakanligi, Hazine ve Maliye Bakanligi ve Devlet Personel
Ba$kan11g1nca ‘miisterecken  belirtilen memur kadrolan igin belirlenen sartlan saglayan |
kadrosuz usta dgreticiler, bu maddenin ytrtrlige girdigi taribten itibaren altmis giin i¢inde

kurumlarinca atanurlar.

Bu madde kapsaminda usta &greticilerin atanacafi memur kadrolan baska bir isleme gerek
kalmaksizin atama isleminin yapildig: tarih itibanyla ihdas edilerek Milli Egitim Bakanhgma
ait kadro cetvellerinin ilgili bolimlerine eklenmis sayilir. Ihdas edilen kadrolar Hazine ve

Maliye Bakanlig1 ve Devlet Personel Bagkanligina bildirilir.

Bu maddenin uygulanmasinda ortaya ¢ikabilecek tereddiitleri gidermeye Milli Egitim
Bakanlig1, Hazine ve Maliye Bakanh ve Devlet Personel Bagkanhg yetkilidir.”

MADDE 2- Bu Kanun yayumui tarihinde yiirtirhiige girer.

MADDE 3- Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbagkan yiir{itiir.




