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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA

Halk Egitim’de gérev yapan usta 6greticilerin kadroya alinmasi i¢in Devlet Memurlari

Kanunu’nda degisiklik yapilmasina iliskin kanun teklifim ve gerekgesi ektedir. Geregini
saygilarimla arz ederim (06.12.2018)

Fatma KAPLAN HURRIYET
Kocaeli Milletvekili
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wi | M ﬁ%fw/ yr Geall

Komisyon| /e /par‘
: —
E(?r!:isyon /)éff e //)7 0/4{4?
Tarih: 18k 0B Eusuo-,%/{,%




KANUNLAR v

2Tk zma

| Numara

iNo: \ O
EBYS'ye AKTARILMI TIR




GEREKCE

Tarkiye’'nin herilinde, her kéyiinde gérev yapan, Milli Egitim Bakanliginin memur olarak
gormedigi, Calisma Bakanliginin isci olarak gérmedigi giyim, bilgisayar, el sanatlar,
makine nakislari, halk oyunlari gibi branslarda uygulamah meslek egitimi veren
kadrosuz usta ogreticiler kadro beklemeye devam ediyorlar. Sayilari 22 bini bulan ve
hicbir is giivencesi, kidem tazminati gibi haklari olmayan usta 6greticiler kadrolular gibi
ozluk haklarini coktan hak etmis durumdalar. Usta 6gretici olarak kadrosuz gérev yapan
binlerce egitimci; is glvenceleri, kidem tazminati haklari, sosyatl giivenceleri yok ve ¢ok
duslik ticretlerle calistinhyor.

Yaygin egitim kurumlari yonetmeligine gore usta Ogreticiler bir yilda 11 aydan fazla
calismadiklari icin kidem tazminatindan da yararlanamamaktadir. Usta &greticilere
odenen lcretlerin destekleme ve yetistirme kurslarinda oldugu gibi ders saati (icretinin
iki kati seklinde 6denmesi kadrolu 6gretmenleri ve kadrolu usta Ogreticilere verilen
o6zluk haklarindan vyararlanmalan icin gerekli yasal dizenlemelerin yapilmasi
gerekmektedir.

Kadrosuz usta 6gretici SGK prim giin sayilarinin artinilmasi icin gerekli diizenlemeler
yapilarak haftalik 30 saat ders okutan bir usta 6greticinin aylik 30 gin SGK primi
yapilmasinin saglanmast gerekmektedir.

1991 yilindan sonra bu kadroya atama yapilmamistir. Son yillarda ¢ogunlugu 6n lisans
ve lisans mezunlarindan olusan on binlerce ‘Kadrosuz Usta Ofretici’ kadro
beklemektedir.

Bu kanun teklifi ile usta ogreticilerin yukarida sézi geg¢en sorunlarinin ¢dézimiine
yonelik adimlar atiimasi saglanacaktir.




MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- Milli Egitim Bakanhg’’na bagh Halk Egitim Merkezlerinde, Milli Egitim
Bakanhg, Hazine ve Maliye Bakanligi ile Devlet Personel Bagkanliginca miistereken
belirlenen memur kadrolarina, bu maddenin ylriirlige girdigi tarihten itibaren altmis
(60) glin iginde kurumlarinca atanmast saglanir.

MADDE 2- Yiiriirlik maddesidir.

MADDE 3- Yuriitme maddesidir.




DEVLET MEMURLARI KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA
KANUN TEKLIFi

MADDE 1- 14/7/1965 tarihii ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa asagidaki gecici
madde eklenmistir.

“GECICi MADDE 46- Milli Egitim Bakanhgina bagh Halk Egitim Merkezlerinde

calisan usta ogreticiler Milli Egitim Bakanlgi, Hazine ve Maliye Bakanlig: ve Devlet
Personel Baskanhginca mistereken belirlenen memur kadrolarna, bu maddenin
yiiriirlige girdigi tarihten itibaren altmig giin igcinde kurumlarinca atanirlar.
Bu madde kapsaminda usta égreticilerin atanacag memur kadrolari sinif, unvan ve
derecelerine uygun olmak sartiyla, baska bir isleme gerek kalmaksizin atama isleminin
yapildig: tarih itibariyla ihdas edilerek Milli Egitim Bakanligina ait kadro cetvellerinin
ilgili bélimlerine eklenmig sayilir. ihdas edilen kadrolar; unvan, sinifi, adedi, derecesi,
teskilati ve birimi belirtilmek suretiyle birinci fikrada belirtilen altmig glinlik siirenin
bitiminden itibaren iki ay icinde Hazine ve Maliye Bakanligi ve Devlet Personel
Baskanligina bildirilir.

Bu maddenin uygulamasinda ortaya cikabilecek tereddiitleri gidermeye Milli
Egitim Bakanlgi, Hazine ve Maliye Bakanli§) ve Devlet Personel Baskanhg yetkilidir.”
MADDE 2- Bu Kanun yayimi tarihinde yirirlige girer.

MADDE 3- Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbaskani yaritiir.




