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GEREKCE

Dogum borclanmasi, sosyal giivenlik sistemimizde mevcut bulunan hizmet borg¢lanmas
tdrlerinden biridir.

‘Normal sart ve kosullarda galisilmayan giinler kisilere emeklilik igin giin kazandirmazken,
borglanan zamanlar emeklilik agisindan sanki ¢alismis gibi degerlendiriliyor ve gilin
kazandinyor.

5510 sayih Kanunun 41'inci maddesine gére kadinlarin dogum borg¢lanmasi yapabilmeleri igin
doéumuh ilk sigortali oldugu tarihten sonra meydana gelmesi gerekmektedir. Bu nedenle
kadinlar ise girmeden &énce yaptiklan dogum nedeniyle calisma hayatindan ayn kaldiklar
siireyi borglanamamaktadir. Ancak erkekler, sigortaliik oncesi askerlikte gegen siireleri
borglanabilmektedir.

Askere gitmeden &nce sigortah olmayanlar istedikleri zaman askerlik borglanmasi
yapabilmektedirler. Sigorta sistemine giris yaptiktan sonra dogum yapan kadinlar ve sigortali
olmadan askerlik yapan erkekler borglanma hakkindan vyararlanabiliyorken, is yasamina
dogum yaptiktan sonra baslayan kadinlar 6nceki dogumlar icin bu borglanma hakkindan ne
yazik ki yararlanamamaktadirlar. Bu mevecut durum ilkesel olarak hem kadin erkek esitligi ile
hem de Anayasamizin esitlik ilkesi uyusmamaktadir.

5510 Sayili Kanunun 41’inci maddesinin 1'inci fikrasinin (a) bendinin, SSK, Bag-Kur, Emekli
Sandig) kaydina bakiimaksizin, sigortali, genel saghk sigortali ve istege bagl sigortali ayrnimi
gozetilmeksizin tiim sigortali kadin calisanlara dogum borglanmasi hakkinin verilmesi
Anayasanin 10. Maddesince dizenlenen “Kanun éniinde esitlik” ilkesi ve 10. Maddenin 2.
Fikrasinda belirtilen “Kadinlar ve erkekler esit haklara sahiptir. Devlet bu esitligin yasama
gecmesini saglamakla yiikiimlidur.” ibaresi ile uyumlu olmasi nedeniyle kadinlara is yasamlar
ve hayatlari boyunca daha glvenli ve saglikh bir ortam sunacaktr.




MADDE GEREKCELERI

Madde 1- Gene! gerekgede aciklandigi lizere; 5510 Sayili Kanunun 41’inci maddesinin 1’inci
fikrasinin (a) bendinin, SSK, Bag-Kur, Emekli Sandigi kaydina bakilmaksizin, sigortal, genel
saglik sigortali ve istege bagh sigortali ayrimi gozetilmeksizin tiim sigortal kadin ¢aliganlara
dogum bor¢lanmasi hakkinin verilmesi Anayasanin 10. Maddesince diizenlenen “Kanun
dniinde esitlik” ilkesi ve 10. Maddenin 2. Fikrasinda belirtilen “Kadinlar ve erkekler esit haklara
sahiptir. Devlet bu esitligin yasama gegmesini saglamakla yiikiimlidir.” ifadesi ile uyumlu,
toplum vicdam ve devletin vatandasa verdigi haklardan herkesin ayrim goézetmeksizin
yararlanabilmesi noktasinda ciddi bir adim olacaktir.

Madde 2- Yiriirliik maddesidir.

. Madde 3- Ylriitme maddesidir.




5510 SAYILI SOSYAL SIGORTALAR VE GENEL SAGLIK SIGORTASI KANUNUNDA DEGlSIKLIK
YAPILMASI HAKKINDA KANUN TEKLIFi

Madde 1- 5510 sayil: Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortasi Kanununun 41 inci maddesinin
1inci fikrasinin (a} bendi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“a) Kanunlari geregi verilen {icretsiz dogum ya da analik izni siireleri ile 4 lincli maddenin 1 inci
fikrasinin (a) ve (b} bendi kapsamindaki sigortal kadinin dogumdan énce veya dogum sirasinda
sigortali olup olmadigina bakiimaksizin, ii¢ defaya mahsus olmak tizere dogum tarihinden
sonra iki yillik stireyi gegmemek kaydiyla bu siirelerde sigortal olarak gahismamasi ve ¢ocugun
yasamasi sartiyla bulunan sireleri,”

Madde 2- Bu Kanun yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Madde 3- Bu Kanun hiikimlerini Cumhurbaskan ylir(itiir.




