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GENEL GEREKCE

Turkiye Istatistik Kurumu’'nun (TUIK) 2014 Temmuz ayi verilerine gére, tarm
sektdriinde 5.914.000 kisi istihdam edilmektedir. Yine resmi verilere gére yaklagik
300.000; tarimda gereksinim duyulan iggiici 0Ozerine yapilan bazi akademik

calismalara goére ise 750.000 ile 1.200.000 arasinda mevsimlik tarim isgisi
bulunmaktadir.

2014 yili Ocak-Ekim ddneminde tanm sektérinde is kazalarinda hayatin
kaybeden tarm isgisi sayisi 306'ya ulagmigtir. Tanm sektorinde sagdhkh kayit
tutulamadigindan, gergek sayinin, bunun ne kadar Ustiinde olabilecegi tahmin
edilememektedir. '

Mevsimlik tanm igcilerinin ¢alisma ve yagam kosullan ile ilgili yapilan yasal ve
idari diizenlemeler ise ig gegici tarim iggilerinin kayit altina allnmasi ve tanmda is
cinayetlerinin énlenmesinde yetersiz kalmakta veya hig uygulanmamaktadir.

Tirkiye'de mevsimlik tanm iggilerinin varligi, kapitalizmin kirsal alanlarda
gelismesi ile birlikte takip edilebilir. Cukurova’da pamuk 0retiminde baglayan
hikayeleri, bugiin tum Ulkede neredeyse bitin irinlerin hasat dénemlerini igine
alacak sekilde devam etmektedir. Uzun sayilabilecek bu zaman icerisinde birbirinden
farkll bolgeler veya sehirler mevsimlik tarim isgisi gogl vermistir. Ornegin, Ig
Anadolu'nun kdylerinden Gukurova'ya veya Ege'nin daglik kdylerinden pamuk hasadi
yapilan ovalarina mevsimlik isci gbcleri yasanmaktadir. Ancak, 1950l vyillar
Turkiye'nin kirsal alani igin en énemli dénim noktasidir. Tarimda makinelesme ile
baglayan, daha fazla arazinin tarima agilmasi, giftgiler arasinda esitsiz dagitifan zirai
krediler ve daha pek cok isaretle birlikte kapitalist Gretim yapisinin kirsal alanda
hakimiyetini ilan ettigi 6nemli bir donemdir. Sureg kirsal alanlarin Uretim ydntemlerini
ve iligkilerini oldugu kadar, neden oldugu kitlesel géclerle kentsel ya§am| yeniden
doénustirmustir.

Tarimda degisen Uretim yéntemléri, daha fazla mevsimlik iggicil talebi
yaratirken . kentlere dogru gergeklesen kitlesel géglere katilamayan kesimlerin
mevsimlik isgiciine kaynak olusturdugu sdylenebilir. Bu potansiyeli"taglyanlar ise
Guneydogu Anadolu'daki ortakgilar olmustur. 1950-1970 yillarindaki kente gég
-verileri Giineydogu Anadolu’nun kente gécie gerilerde kaldigini géstermektedir.
Dolayisiyla bu dénemin en dikkat cekici sosyal olayl olarak kitlesel bir sekilde
gerceklesen kirdan kente gég¢iin yaninda, bunun kadar dikkat gekmeyen geleneksel
ortakgihktan mevsimlik tarim iggiligine dogru kitlesel bir yer degistirmeden daha s6z
edilebilir. Giineydodu Anadolu’nun 1980’li yillardan sonra baglayan gégﬁhe 1990’lara
dogru eklenen ‘zorunlu’ sifati bu bolgenin gégmenlerini mevsimlik tarim |§g:|||g|ne
adeta kilitlemistir
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Mevsimlik gég, kirsal kesimde yasayan insanlarin biyilk sehirlere, tarimin
yogun olarak yapildi§i ya da turizmin gelisti§i yerlere bir sireliine ¢alismak lzere
géc etmeleri ile gergeklesmektedir. Tarimsal kékenli mevsimlik gogte ise Dogu,
Glineydogu ve Orta Anadolu Bdélgelerinde yasayan insanlarin gogunlukla aileleri ile
birlikte, yilda ortalama 3-4 ayliina, pamuk, findik, titin, ¢ay, Gzim, havug ve
sekerpancan tariminin yogun olarak yapildigi Cukurova, Karadeniz, Ege, Marmara
ve I¢ Anadolu Bélgelerine; ekim, dikim, capa, sulama, ilaglama ve hasat
dénemlerinde gog ettikleri gdrilimektedir.

Turkiye'nin kalkinmasinda ve nifusun 6nemli bir b&luminin gegciminin
saglanmasinda etkili olan tarim sektdrl, istihdam edilen isgliciniin yaklagik %
23'Un0 olugturmakta olup (TUIK, Mart 2013), bunun da yarisinin mevsimlik tarim
igcilerinden olustugu tahmin edilmektedir. Sayilan azimsanamayacak 6iglide fazla
olan mevsimlik tarim igcilerinin yagam ve calisma Kkosullar insan onuruna yakisir
dizeyde olmamasinin yani sira, yeterli yasal korumadan da yoksundur.

Mevsimlik tarim iggilerinin ¢aligma ve yasam kosullar ile ilgili yapilan yasal ve
idari dizenlemeler ise ig cinayetlerinin énlenmesinde mevsimlik tanm iscilerinin
saghk, ulagim, egitimleri ile ilgili sorunlarinin ¢éziimiinde yetersiz kalmaktadir.

Ne yazik ki, mevsimlik tarim isgileri icin 6111 Say|I|~Yasa‘ ile 5510 Sayil
Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortasi Kanunu'na eklenen Ek-5 inci
maddesinde getirilen haklar sorunun ¢ozimiinde katk saglayamamistir. Yine bu
islerde calisanlar da 2012 yilinda gikarlan 6331 Sayili Is Saghgr ve Guvenligi
Kanunu kapsamina alinmalarina ragmen uygulamada Kanunun t‘mgér_dﬂgf;ﬂ koruyucu
duzenlemeler ne yazik ki hayata gegirilememis, is kazalar artarak devam etmis,

“meslek hastaliklari ve saglik sorunlar da aglrla§maya devam etmistir.

Anayasamizin 2‘inci- maddesi geregince Tiirkiye Cumhuriyeti-Devleti sosyal
hukuk devletidir. Sosyal devlet ilkesi geregdince yurttaglarimizin sosyal ve ekonomik
agidan korunmasi da temel hak ve 6zgurliklerin korunmasi kadar &nemlidir.
Mevsimlik tarim iscileri agisindan calisma yagsamlarinda kargilastiklar sorunlar ise,
yagam haklan dahil olmak uzere, saglik haklanni da igeren temel hak ve
hurriyetlerini  zedeleyen bir .ortam 'yaratmakfadlr Yine Anayasamizin 60'nci
maddesinde devletln gorevieri arasinda yurttaglarlnm sosyal guvenliklerini saglama
gorevi sayllmistir. Ozellikle korunmaya muhtag kesimlere yénelik pozitif ayrimcilik
yapilabilecegi Anayasamlzm bu maddesinde bellrt||m|§t|r Mevsimlik tanm iggileri
toplumumuzda korunmaya muhtag kesimlerin arasinda en énde gelmektedlr

Bu nedenle, halihazirdaki mevzuat dizenlemeleri bu kesimin sorunlarinin
¢bzuminde vyetersiz kaldifindan, en azindan sosyal guvencelerini sadlamaya
yénelik olarak bir yasal diizenleme gereklidir. Mevsimlrik‘ tarim iggilerinin sorunlari
arasinda en énde gelen sorun olarak tanimlanan is kazalarinin énlenmesi ve ig

‘kazalarl nedeniyle ort:aya g:lkan can kaylplannda geride kalan ve 1hi‘gbir gelir




Ayni zamanda bu kesimlerin genel saglik sigortasi ydniinden ortaya ¢ikan
sorunlannin  ¢bzumii, sartlan adir olan uzun vadeli sigorta kollarindan
faydalanabilmeleri igin istenilen sartlarin hafifletiimesi ve tegvik sistemi gereklidir.

Bu Kanun teklifi ile

-Ulkemizde gecici tarim iscilerinin kayit altina alinmasi tesvik edecek
dizenlemelerin ylrdritige konularak ileriye yénelik daha saglikh tedbirlerin alinmasi
ve politikalarin olusturulabilmesi,

-Gegici tarim iggilerinin, tarim iscisi olarak ¢aligtiklan dénemde elde ettikleri
gelirin gelir testi hesaplamasinin digina ¢ikariimasi ve uzun vadeli sigorta kollarn igin
hesaplanan primin yarisinin devlet tarafindan karsilanarak sigorta yaptirmaya tegvik
edilerek is kazasi, meslek hastaliklar, éliim, emeklilik vb agilardan korunmasi,

- Emeklilik yagl geldiginde emeklilik igin gerekli sartlar tamamlamalarinin
saglanarak yagliliklarinin giivence altina alinmasi,

- Mevsimlik tanm iggilerinin uzun vadeli sigorta kollan igin hesaplanan primin
yarisinin devlet tarafindan karsilanarak sigortali olmaya tegvik edilmeleri,

-Gegici me_vsimiikftarlm iscilerinin tamaminin sosyal giivenlik ¢atisi altinda
- girmelerinin saglanarak bu alandaki sosyal yaranin sariimasi,

Amaclanmaktadir.




MADDE GEREKGCELERI

MADDE 1- Bu madde ile tarim ve orman islerinde siireksiz olarak calisan ve
herhangi bir sosyal givenlik hakkina sahip olmayan isgilerin kisa vadeli sigorta
kollarindan is kazasi ve meslek hastaligi sigortasi hakkindan yararlanabilmeleri ile
bu sigortaya iligkin sigortali olanlarin primlerinin devlet tarafindan édenmesi ve bu tir
sigortaliigin gezici mevsimlik iggilerde strekli ikamet ettikleri mahalden hareket
ettiklerinin Kuruma bildiriimesi ile baglatiimasi ve boylece yolda gegen siirenin de
sigortalihktan saytimasi amaglanmistir.

Maddenin birinci fikrasi ile Kanunun_4'uncli madde ile istege baglh sigortahlik
hikimleri ve 506 sayilli Kanunun gegici 20'nci maddesi kapsaminda sigortall
olmayan, kendi sigortalihklarindan dolay1 bu kanunlara gére gelir veya aylik aimayan
ve 15 yagini doldurmus olanlardan; tanm veya orman iglerinde hizmet akdiyle
- slireksiz olarak calisanlarin, il ve ilgelerde Kuruma bagvurarak talepte bulunduklar
tarihten itibaren sigortali sayiimalan saglanmaktadir. Boylece i |§e baglama ile sigortali
“sayllma tarihi arasindaki zaman kaldirimaktadir.

Maddenin ikinci fikrasinda madde kapsamindaki sigortalihgin, 4'unci
maddenin birinci fikrasinin (b) bendinin (4) numarah alf bendi dahil oclmak tzere,
4'Uncli maddeye istinaden sigortali olarak ¢alismaya baslayanlarin caligmaya
bagladiklan tarihten, sigortaliliklarini sona erdirme talebinde bulunanlarn talep
tarihinden, prim borcu bulunanlardan talepte bulunanlarnn primi 6denmis son giinden,
gelir ya da aylik talebinde bulunanlarin aylia hak kazanmig olmak sartiyla talep
tarihinden ve &len S|gorta||n|n olim tarihinden itibaren sona erecegl hikdm altina
alinmustir. : :

Ugiincii fikrasinda madde kapsamindaki sigortallarin  4'Gnci  madde
kapsaminda caligmalan halinde, bu madde kapsamindaki sigortaliliklarini sona
erecedi, 4'Gncli madde kapsaminda calismanin sona ermesi halinde, bu madde
kapsaminda caligmaya baslamalan dolayisiyla Kuruma bildiimde bulunulmasi
halinde basvuruyu takip eden ginden itibaren bu madde kapsaminda
sigortallllklajrmm kehdiIiQinden baglayacagi htkim altina alinmaktadir.

Dordunci fikrada tarim veya orman islerinde hizmet akdiyle siireksiz olarak
caliganlarin 4’Gnci maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortali
sayilacaklar, bunlar hakkinda bu Kanunun kisa ve uzun vadeli sigorta kollari
hikOmlerinin aynen uygulanmasi diizenlenmektedir.




Besinci fikrada madde kapsamindaki sigortalilarin sigortaliliklari sona
erdiginde istekleri halinde Kanun'un 50'inci maddesinde tanimlanan istege bagli
- sigorta hikimlerinden yararlanma hakkini diizenlemektedir.

Altinci fikrada madde hikamlerine tabi sigortalilarin is kazasi ve meslek
hastali§i ile genel sadlik sigortasi sigorta kollarindan saglanan yardimlardan
sigortaliliklarinin tescil edildigi tarihten itibaren yararlanmaya hak kazanmalar
sagianmaktadir.

Yedinci fikrada madde kapsamindaki sigortalilarin is kazasi ve meslek
hastaligt halinde durumun, kendilerince veya isverenlerince kolluk kuvvetlerine
derhal, Kuruma ise en ge¢ U¢ is glinU iginde bildirilmesi,‘ayrlca; adli ve idari
makamlarin kendilerine ulagan is kazalari ve meslek hastaliklari konusunda Kuruma
bilgi vermeleri hikim altina alinmaktadir.

Sekizinci flkrada madde kapsaminda sigortall sayilanlar i¢in, 82'inci maddeye
gore belirlenen prime esas kazancin alt sinirindan hesaplanacak gelir izerinden % 2
oranindaki is kazasi ve meslek hastaliklar sigortasi primi deviet tarafindan
Odenecedi, bu sigortaliigin, Kuruma bildirimek ve ulagtiklari mahalde en gec yedi
gun iginde ise baglamalan kaydiyla, mevsimlik gezici ig¢ilerin stirekli ikamet ettikleri
mahalden gecici ¢aligmaya gittikleri mahalle hareket ettikleri gin baslayacagi, bu
sigortanin Kuruma bildirimi ve primin éddenmesine iliskin esas ve usullerin Maliye
Bakanligl ve Kurum tarafindan birlikte belirlenecegdi hikiim altina alinmigtir.

Dokuzuncu fikrada madde kapsaminda sigortali sayillanlar ile bakmakla
yukiimlG olduklan kisilerin, sigortaliliklart dolayisiyla elde ettikleri her turla gelirin,
Kanunun 80’inci maddesinde belirlenen ve: 60'nci maddenin birinci fikrasinin (g)
bendi kapsaminda genel sadlik sigortalisi sayiianlar igin Kurumca belirlenecek test
yéntemleri ve veriler kullanilarak tespit edilen aile igindeki gelirin kisi bagina digen
aylik tutarinin hesabinda dikkate alinmayacagi dizenlenmigtir.

Onuncu fikrada madde kapsaminda sigortali sayilanlar igin, 82'inci maddeye
gére belirlenen prime esas kazancin alt ‘veju_st sinir -arasinda olmak kaydiyla,
sigortali tarafindan belirlenen ginlitk kazancin otuz katinin % 27’si oraninda(mevcut
uygulamada %34,5) prim hesaplanacag,- bunun %20’sinin malullik, yaglilik ve 8lim
sigortalari, %5'inin(mevcut uygulamada %12) genel saglk sigortasi ve %2’sinin ig
kazasi ve meslek hastalklar sigortasi primi sayilacagi; ylzde 20 oranindaki
malulliik, yashlik ve 8lum sigortasi priminin ylizde 50'sinin, bir takvim yiinda 6 ay
gecmemek Uzere, Deviet tarafindan kargilanacagi, Devlet tarafindan kargilanacak
kismin Kuruma &denmesine iligkin usul ve esaslarin Kurum ve Maliye Bakanhg
tarafindan birlikte belirlenecegdi hiikiim altina alinmaktadir.

Onbirinci fikrada madde kapsammda sigortall sayilanlann, 3'Unci madde i

yararlandlrllmalari saglanmaktadlr




Onikinci fikra ile madde kapsamindaki sigortalilar ve bakmakla yukiumlii
oldugu kisilerin, genel sadlk sigortasi hukimlerinden yararlanabilmesi igin 67'nci
maddede sayilan diger sartlarin yani sira saghk hizmeti sunucusuna bagvurdugu
tarihte 6183 sayili Kanunun 48’inci maddesine gére tecil ve taksitlendirerek tecil ve
taksitlendirmeleri devam edenler harig 180 giinden fazla prim ve prime iligkin her tirli
borcunun bulunmamasi sarti hilkiim altina alinmaktadir.

Onigtnci fikrada madde kapsamindaki sigortalilarin primlerinin yilda bir veya
birden fazla dénem halinde 6denmesi ve &deme tarihlerini belirleme konusunda
Kuruma yetki verilmektedir.

Ondérdinct fikrada madde kapsamindaki sigortalilar ile ilgili olarak bu
maddede aksine hikim bulunmamasi kaydiyla bu ‘Kanunun ilgili htktimleri
uygulanacagina referans verilmektedir. .

Onbegsinci fikrada kamu idarelerinin tarim veya orman islerinde hizmet akdiyle
sureksiz olarak cahigtinlanlar hakkinda bu madde hiktmlerinin uygulanmayacag
dluzenlenmektedir.

On altinci fikrada maddenin uygulanmasina iligkin usul ve esaslarin Kurum
tarafindan ¢ikarnlan yénetmelikle duzenlenecedi hukim altina alinmaktadir.

MADDE 2- Maddede yapilan dizenleme ile gegmis 10 yillik dénem icinde
mevsimlik tarim iglerinde galigirken hayatini kaybeden ve higbir sosyal glivencesi
olmadigi -icin geride kalan dul ve yetimlerle bakmakla yokumlu oldudu ana ve
babalar magdur olan yurttaglanmizin geride kalan ailelerine en azindan acilarini
hafifletecek olan bir gelir baglanmasi igin is kazasi meslek hastaliji sigortasi
kapsamina alinmalan ve bu suretle gecmiste deviet tarafindan glivence altina
alinarak karsilanmasi gereken zararlarin gegte olsa kargilanmasi amaglanmaktadir.
Bu duzenlemeye gére yasanin yururlige girdigi tanhten geriye ybnelik olarak 10 yii
icerisinde ‘gergeklesmis, idari ve adll mercilerce belgelendlrllebllen is kazalar ve
meslek hastaliklar. dolayisiyla zarar gorenler sngortall sayilarak elde edecekleri
haklardan yararlanabileceklerdir.

MADDE 3 -Yuriurlik maddesidir.
MADDE 4- Yirttme maddesidir.




31.05.2006 TARIH VE 5510 SAYILI SOSYAL SIGORTALAR VE GENEL SAGLIK
SIGORTASI KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASI (MEVSIMLIK TARIM
ISCILERININ SOSYAL GUVENLIiGi) HAKKINDA KANUN TEKLIFI

MADDE 1 - 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk Sigortasi
Kanunu'nun “Tanm veya orman iglerinde hizmet akdiyle streksiz olarak ¢aliganlarin
sigortalih@i” baglikh "EK MADDE 5" agagidaki sekilde degistirilmigtir.

“(1)Bu Kanunun 4’incl madde ile istege bagh sigortalilik hikimleri ve 506
sayil Kanunun gegici 20'nci maddesi kapsaminda sigortall olmayan, kendi
sigortaliiklarindan dolay! bu kanunlara gére gelir veya aylik almayan ve 15 yagini
doldurmus olanlardan; tarim veya orman iglerinde hizmet akdiyle sireksiz olarak
calisanlar, il ve ilgcelerde Kuruma bagvurarak talepte bulundukian tarihten itibaren
sigortal sayiliriar.

(2)Bu madde kapsamindaki sigortalilik, 4'incli maddenin birinci fikrasinin (b)
bendinin (4) numaral alt bendi dahil olmak Gzere, 4'incli maddeye istinaden sigortali
olarak galigmaya baglayanlarin caligmaya bagladikian tarihten, sigortaliliklarini sona
erdirme talebinde bulunanlarin talep tarihinden, prim borcu bulunaniardan talepte
bulunanlarin primi 6denmig son gunden, gelir ya da aylik talebinde bulunanlarin
aylida hak kazanmig olmak sartiyla talep tarihinden ve 6len sigortalinin &lim
tarihinden itibaren sona erer.

(3)Bu madde kapsamindaki sigortalilarin 4’Gncl madde kapsaminda
caligmalar halinde, bu madde kapsamindaki sigortaliliklan sona erer. 4'tincii madde
kapsaminda galigmanin sona ermesi halinde, bu madde kapsaminda calismaya
baglamalar dolayisiyla Kuruma bildirimde bulunulmasi halinde bagvuruyu takip eden

gunden itibaren bu madde kapsaminda sigortaliliklar kendilijinden baglar.

(4)Tar|m veya orman islerinde hizmet akdiyle sireksiz olarak c¢aliganiar,
4'uncti maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortali sayilirlar. Bunlar
hakkinda bu Kanunun kisa ve uzun vadeli sigorta kollari hiikiimleri aynen uygulanir.

(5)Bu madde kapsamindaki sigortalilann sigortaliliklar sona erdiginde istekleri
halinde bu Kanun'un 50'inci maddesinde tammianan istege bagdl sigorta
hikkiimlerinden yararlandirilir.

(6)Bu madde hiuikkUmlerine tabi sigortalilar is kazasi ve meslek hastalig ile
genel sadlk sigortasi sigorta kollarindan saglanan yardimlardan sigortalilikiarinin
tescil edildigi tarihten itibaren yararlanmaya hak kazanirlar.

(7)Bu madde kapsamindaki sigortalilarin is kazasi ve meslek hastaligi halinde
durum, kendilerince veya igverenlerince kolluk kuvvetlerine derhal, Kuruma i




(8)Bu madde kapsaminda sigortalt sayilanlar igin, 82'inci maddeye gore
belirlenen prime esas kazancin alt sinirnindan hesaplanacak gelir Gizerinden % 2
oranindaki ig kazasi ve meslek hastaliklar sigortasi primi devlet tarafindan édenir. Bu
sigortalilik, Kuruma bildiriimek ve ulagtiklari mahalde en ge¢ yedi gin iginde ise
baglamalan kaydiyla, mevsimlik gezici iggilerin surekli ikamet ettikleri mahalden
gecici calismaya gittikleri mahalle hareket ettikleri giin baslar. Bu sigortanin Kuruma
bildirimi ve primin ddenmesine iligkin esas ve usuller Mallye Bakanligi ve Kurum
tarafindan birlikte belirlenir.

(9)Bu madde kapsaminda sigortali sayilanlar ile bakmakla yikimlii olduklari
kigilerin, sigortaliliklari dolayisiyla elde ettikleri her turli gelir, bu Kanunun 80'inci

_maddesinde belirlenen ve 60°'nci maddenin birinci fikrasinin (g) bendi kapsaminda

genel sagdlik sigortalist sayilanlar igin Kurumca belirlenecek test yéntemleri ve veriler
kullanilarak tespit edilen aile igindeki gelirin: kigi ba§|na dagen aylk tutarinin

- hesabinda dikkate alinmaz.

(10)Bu madde kapsaminda sigortali sayianlar igin, 82'inci maddeye gére
belirlenen prime esas kazancin alt ve Ust sinin arasinda olmak kaydiyla, sigortali
tarafindan belirlenen gunluk kazancin otuz katinin % 27’si oraninda prim hesaplanir.
Bunun %20'si malullik, yaghlik ve 6lim sigortalar, %5'i genel saglik sigortasi ve
%2'si ig kazasi ve meslek hastaliklar sigortasi primidir. Yuzde 20 oranindaki
malullik, yasliik ve 8lum sigortas! priminin yiizde 50'si, bir ‘takvim yilinda 6 ayi
gegmemek Uzere, Devlet tarafindan karsilanir. Devlet tarafindan kargilanacak kismin
Kuruma édenmesine iligkin usul ve esaslar Kurum ve Maliye Bakanhigi tarafindan
birlikte belirienir.

(11)Bu madde kapsaminda sigortali sayilanlanin, 3'inci maddenin birinci
fikrasinin (10) numarall bendine goére tespit edilecek es ve gocuklan ile ana ve

~babalar da bakmakla ylkimli olunan kigi sifatiyla genel- saglik S|gortasmdan
yararlandirilr. ‘ .

(12)Bu madde kapsamindaki sigortahlar ve bakmakla yiikiimlii oldugu kisilerin,
genel saglik sigortas: hikimlerinden yararlanabilmesi igin 67'nci maddede sayilan
dider sartlarin yam sira saglk hizmeti sunucusuna bagvurdugu tarihte 6183 sayili
Kanunun 48’inci maddesine gére tecit ve taksitlendirerek tecil ve taksitlendirmeleri
devam edenler haric 180 ginden fazla prim ve pnme |I|§km her tirli borcunun
bulunmamas: sarttir.

(13)Bu madde kapsamindaki sigortalilarin primlerinin yilda bir veya birden
fazla ddnem halinde 6denmesini ve 6deme tarihlerini beliremeye Kurum yetkilidir.

(14)Bu madde kapsamindaki sigortalilar ile ilgili olarak bu madd
hikim bulunmamasi kaydiyla bu Kanunun ilgili hikkiimleri uygulanir.
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(15)Kamu idarelerinin tarim veya orman iglerinde hizmet akdiyle sureksiz
olarak calistinlanlar hakkinda bu madde hikimleri uygulanmaz.

(16)Bu maddenin uygulanmasina iligkin usul ve esaslar Kurum tarafindan
cikarilan yénetmelikie diizenlenir.”

MADDE 2 - 31.05.2006 tarih ve 5510 sayili Kanuna asagidaki gegici madde
eklenmistir.

“GECICi MADDE 61- (1)Bu Kanunun yayimlandigi tarihten geriye yénelik
olarak on yilik dénem iginde Kuruma kaydi olmadigi halde tanm veya orman
islerinde hizmet akdiyle slreksiz olarak galiganiardan is kazasi ve meslek hastahg:
gecirdigi adli veya idari makamlarca tespit edilen galiganlar is kazasinin oldugu giin
itibariyle bu Kanunun Ek %'inci maddesine gére kaydedilmis sayilirlar ve 16'nci
maddesinde sadlanan haklardan yararlaniriar.”

MADDE 3 — Bu Kanun Resmi Gazete'de yayimlandidi gin yarurlage girer.
MADDE 4- Bu Kanun hikumlerini Bakanlar Kurulu yaratir.
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