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GENEL GEREKCE

Tiirkiye Kalkinma Bankasit A.S. (TKB), 11/11/1975 tarihli ve 13 sayili Devlet Sanayi
ve Isci Yatirrm Bankas1 Kurulusuna Dair Kanun Hitkmiinde Karamame ile “Devlet Sanayi ve
Is¢i Yatnm Bankasi (DESIYAB) Anonim Sirketi” adi altinda Sanayi ve Teknoloji
Bakanhginin ilgili kurulusu olarak kurulmus, kurulus islem ve faaliyetleri 4/11/1983 tarihli ve
165 sayih Devlet Sanayi ve Is¢i Yatinm Bankasi A.S.’nin Kurulusu Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararname ile yeniden diizenlenmis, 22/6/1988 tarihli ve 329 sayili Devlet Sanayi
ve Is¢i Yatimm Bankasi A.S.’nin Kurulusu Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnamenin Bazi
Maddelerinin Degistirilmesine Dair Kanun Hiikmiinde Kararname ile unvam Tiirkiye
Kalkinma Bankasi A.§. olarak degistirilmis ve Bankamn sanayi sektorii yaminda diger
sektdrlere de finansman destegi saglamasi imkdm getirilmistir.

Bu baglamda Yiiksek Planlama Kurulunun 20/1/1989 tarihli ve 89-T-2 sayih Karar ile

T.C. Turizm Bankast A.S. tim aktif ve pasifleriyvle Bankaya devredilmis ve hizmet verilen

alanlara turizm sektorit de ilave edilmistir.

Bankanin kurulusuna iligkin kanun hitkkmiinde kararnameler 14/10/1999 tarihli ve 4456
sayih Tirkiye Kalkinma Bankasi Anonim S$irketinin Kurulugu Hakkinda Kanunla yeniden
diizenlenmis ve mezklir Kanun 17/10/1999 tarihli ve 23849 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yiiriirliige girmistir.

: 4456 sayilh Kanunun yirlirlige girdigi tarihten bugiine, (lilkemiz ve diinyadaki
bankacilik sisteminde ve' anlayisinda meydana gelen gelismeler ile Bankanin stratejik
hedeflerindeki degisiklikler dogrultusunda mevcut Kanunun ihtiyaca tam olarak cevap
veremedigi goz Oniine alinarak, Bankanin gelismis iilkelerin 6nde gelen kalkinma ve yatirim
bankalar1 ile muadil etkinlikte hizmet sunabilmesi igin bu yasal diizenlemenin yapilmas:
gerekl111g1 dogmustur.

Bankanin, gelismis tilkelerdeki kamu sermayeli etkin kalkinma ve yatirim bankalarinin
iglevleri Ornek alinmak suretiyle; altyapi, g¢evre, enerji, konut, arastirma ve gelistirme
yatirimlari, sektorel verimlilik ve rekabeti artiracak yatirumlar, kiigiik ve orta boy isletmelere
iliskin finansman uygulamalan, bolgesel gelismislik farkliliklarinin giderilmesine katki
saglayacak yatummlar, kalkinma programlarinda belirtilen Oncelikli sektorlerde yapilacak
yatirmlar, déviz kazandirier faaliyetlere iliskin yatinmlar ile benzer alanlarda dogrudan veya
diger bankalar aracih@ ile kredi saglayarak, fonlar kurarak, garanti ve risk paylasim
programlar1 geligtirerek- veya diger kallkinma ve yatirim bankacilifn araglanni kullanarak
finansman saglayabilecek - bir yapiya kavusturulmas:, ¢agdas kalkmma ve yatinm
bankacihigmin bir geregi olarak ortaya ¢ikmaktadir.

' Ulkemizin ekonomisinde uzun vadeli yol haritasim belirleyen Kalkinma Plamnda;
yatirimlara uzun vadeli finansman saglayan kalkinma bankacilifimin gelistirilmesine yer
verilerek bu durum iilke ekonomisinde Snem arz eden bir politikaya déniistiriilmiistiir. Bu
kapsamda, Kalkinma Planinda belirlenen alanlar basta olmak tizere, liretimde nitelikli kapasite
olusturulmasi, rekabet giiciiniin artinlmasi, 6i¢ek ekonomilerine ula;sllma31, sermayenin tabana

-yayilmast amaciyla yatirim projelerine uzun vadeli finansman, sermaye ve teknik vardim

saglayabilen, gerekli finansal araglarla giiglendirilmig, bagaril ulusal kalkinma bankalar: -
diizeyinde bir kamu kalkinma bankas: olabilmesini teminen yeniden yapllandlrllma31 amactyla
yasal diizenleme hazirlanmigtir.

2002-2010 déneminde yiiksek biiylime hzlan ile birlikte 10.000 Amerikan Dolarinin
tizerine ¢ikan kisi bagina GSYH, son bes yillik siire bu diizeyde gerceklesmistir. GSYH nin
artirilabilmesi i¢in imalat sanayinde iiretim artisim hizlandirmak ve iiriin gesitlemesini
saglamak temel faktorlerden biridir. Basta tasarruf oranmnin yiikseltilmesi olmak tizere yurt igi
kaynaklarin artirilmasi, kaynaklarin daha tiretken alanlara yonlendirilmesi ve &zel sektdr imalat
sanayii yatirimlarinin artirilmasi, imalat sanayiinin GSYH igindeki payinin® yiikseltilmesi ve
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isgiicli verimliliginin artirilmasi biiylimenin siirdiirtilebilirligi ve ekonominin kiiresel
rekabetteki konumunun gii¢lendirilmesi agisindan 6nem arz etmektedir.

Basta imalat sanayi olmak iizere turizm, yenilenebilir enerji ve diger sektorlerin
gelismesinde basanh faaliyetler yiirliten Tirkiye Kalkinma Bankasi’min, imalat sapayinde
yapisal doniigiimiin ger¢eklestirilmesinde, bankacilik faaliyetleri kapsaminda 6nemli bir kamu
ajan olarak gérev alabilmesi hedeflenmektedir.

Ulkemizin kalkinma hedefleri dogrultusunda, ¢agdas kalkinma ve yatinm bankacilig1
araglarimu kullanarak, rekabetgi ve dinamik bir sektérde etkin ve verimli bankacilik faaliyeti
yapilabilmesi, 5411 sayili Bankacilik Kanunu ile uyum saglanmasi ve mevduat kabul eden
kamu bankalarindaki iyilestirmelerin Bankada da saglanmasi ve uluslararasi bankacihigin
gereklerine gore ¢alisilabilmesi i¢in gerekli yasal altyapimin olusturulmasint teminen, Kanunun
amact genel c¢ergeveyi belirlemek oldugundan, aynntih hususlarin ana sézlesme ile
diizenlenmesi ve Bankamin tegkilat yapisi, ¢alisma usul ve esaslari, personel politikasi ve
istthdam sekli ile tabi olunan istisna ve muafiyetlerinin belirlenerek yeniden yapilandirilmasi
amagclanmistir. '




MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- Amag¢ maddesidir. '

MADDE 2- Bankanin dzerk bir yapiya kavusturulmasi ve etkin bankacilik i¢in gerekli
altyapiyt hazirlamak amactyla; kamu sermayeli T.C. Ziraat Bankas1 ve Tiirkiye Halk
Bankasmin yeniden yapilandirilmasina itigkin 4603 sayihi Tiirkiye Cumhuriyeti Ziraat Bankasi,
Tiirkiye Halk Bankasi Anonim Sirketi ve Tiirkiye Emlak Bankasi Anonim Sirketi Hakkinda
Kanunun ek ve degisiklikleri ile getirilen hiikiimlere paralel olarak, Bankanin merkezi, amaci,
kaynaklari, sermaye yapisi, organlari, hesaplar1 ve faaliyet konulan ile karin dagitimina iligkin

" hususlarn esas sézlesmede yer alacagi hitkiim altina alinmustir.

Bu Kanunun yiirtirliige girmesiyle, herhangi bir bosluk olusmamas: amactyla, highir
isleme gerek kalmaksizin faaliyetlerine devam edebilecegi hitkmii ilave edilmigtir.

MADDE 3- Bankanin, kaynag tahsis edilmek suretiyle kanunla ya da Cumhurbagkani
tarafindan gorevlendirilebilecegi, buna iligkin usul ve esaslar ile kaynagin Cumhurbagkaninca
belirlenecegi hiikkmii eklenmistir.

MADDE 4- Bankanin &zerk bir yapiya kavusturulmas: ve etkin bankacilik i¢in gerekli
altyapiyr hazirlamak amaciyla; kamu sermayeli T.C. Ziraat Bankasi ve Tirkiye Halk
Bankasinin yeniden yapilandirilmasina iliskin 4603 sayihi Tiirkiye Cumhuriyeti Ziraat Bankas,
Turkiye Halk Bankasi Anonim Sirketi ve Tiirkiye Emlak Bankas: Anonim Sirketi Hakkinda
Kanunun ek ve degisiklikleri ile getirilen hiikiimlere paralel olarak, Banka personelinin Ig
Kanunu hiikiimlerine goére istihdam edilecedi ve personel istihdamina iligkin hususlarda
Yonetim Kuruluna yetki veren diizenleme yapilmistir, Personelin aylik ficret ve diger mali
haklarinin belirlenmesine iliskin yetkiyi Banka Genel Kuruluna veren ‘ve ¢aliganlarla Banka
arasinda ¢ikacak ihtilaflarda yetkili mahkemenin belirlenmesine iliskin hiklimler eklenmistir.

MADDE 5- Ulkemizde 6zel sermaye yatirimlarinin artiriimas: ve orta-uzun vadede iilke
kalkinmasina olumlu katkilar saglayacak yiiksek teknoloji yatirimlari igin ‘alternatif finansman
imkanlan saglanmasi gerekliligi degerlendirilerek, Bankanin biinyesinde, tiizel kisiligi haiz
Tiirkiye Kalkinma Fonu kurulmasina iligkin hitkiim eklenmlstlr

Tirkive Kalkinma Fonunun ve biinyesindeki alt fonlarin g:ahsma usul ve esaslari,
organlar1, isleyis kurallari, raporlama esaslari, fonun denetimi ve uygulamaya iliskin diger
hususlarin Tiirkiye Kalkinma Fonu ig tiiziigii ile belirlenecegi hiikiim altiha alinmustir. Tiirkiye
Kalkinma Fonu ve biinyesindeki alt fonlar aracihgiyla saglanan finansmanin ydnetiminden
Tirkiye Kalkinma Bankasi sorumlu tutulmugtur. Ayrica, Tirkiye Kalkinma Bankasinin fona
iliskin yapacagi masraflar Banka masraflarindan ayrnstirilarak, bu. masraflarmin  fon
kaynaklarindan kargilanacag ilgili madde ile diizenlenmektedir

MADDE 6- Tiirkiye Kalkinma Fonunun 1stlsna oldugu ve muaf tutulacag konulara
iligkin hitkkiimler eklenmistir.

Bu kapsamda,

Tiirkiye Kalkinma Fonunun ulusal ve uluslararasi piyasalarda faaliyet gostermesi ve
dinamik, teknoloji odakli, katma degeri yiiksek isletmeleri destekleyen Tiirkiye’de 6neii bir fon
olmas:1 hedeflenmektedir. Tirkive Kalkinma Fonunun esnek bir yapisimn olmas: ve
piyasalardaki degisikliklere tuzlt bir sekilde uyum saglayabilmesi gerekmektedir. Ayrica, fon
kaynaklarinin sadece ulusal degil uluslararasi kurumlar tarafindan da. saglanmasi
planlanmaktadir bu amagla kurulacak fonun uluslararast mecralarca kabul gérmiis bir yapiya
sahip olmas: gereklilik arz etmektedir. Bu nedenle, Tiirkiye Kalkinma Fonu ve fona bagls alt -
fonlarin yapisi ve isleyisi ile Bankanin fonun y6netimiyle ilgili faaliyetleri 6/12/2012 tarihli ve
6362 sayilh Sermaye Piyasast Kanunu ve bu Kanun uyarinca yiiriirliige konulan ikincil
mevzuatlar kapsamindan gikanlmigtir. Bu kapsamda SPK’ya 6denecek Kurul ticretleri ilave bir
maliyet artisma yol agacak olup kdrm diigiigiine; dolayisiyla kamu gelirlerinin azalmasina yol
acacaktir. Zira fonun gelirleri genel biitgeye gelir olarak kaydedilecektir. Bu itibarla, Ttirkiye
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Kalkinma Fonu’nun 6362 sayih Kanun gergevesinde Kurul ticreti &demeyecegi hususu
diizenlenmistir.

Tiirkiye Kalkinma Fonunun ve biinyesindeki alt fonlarin, kurulug ve tescil islemleri ile
esas sOzlesmesinin tescil ve ilan islemleri de dihil olmak {izere faaliyetleri kapsaminda
gerceklestirdikleri islemlerle ilgili diizenlenen tiim kagitlar damga vergisi, tiim is ve islemleri
her tiirlii har¢, her ne nam adi altinda olursa olsun nakden veya hesaben banka ve sigorta
muameleleri vergisi miikelleflerine ddedikleri tutarlar ile her ne nam adi altinda olursa olsun
nakden veya hesaben lehe aldiklari paralar banka ve sigorta muameleleri vergisi, her tiirlii kredi
kullamimlar: islemleri kaynak kullanimini destekleme fonu da benzer sekilde maliyeti arttinei
- etki gdsterecegi icin, bu maliyetlerden de istisna saglanmasma iligkin diizenleme yapilmastir.

Ayrica, mezkir fonun yatirimeilar tarafindan cazip bulunmasini ve fonun bir ortag
olarak kamunun da gelirlerinin artmasini teminen gelir vergisi ve kurumlar vergisinden de
istisna saglanmasi hiikiim altina alinmugtir.

Fonun tiizel kigiligi bulundugu ve varliklarini kendi temsilcileri ile yonetecegi-takip
edecegi i¢in Bankanin, Tiirkiye Kalkinma Fonunda sahip oldugu paylar nedeniyle 5411 sayih
Bankacilik Kanunu ve ilgili mevzuatta yer alan Konsolide Denetim ve Konsolide Finansal
Raporlama ile ilgili hitkiimlere tabi olmasi ikilik ve karmasa dogurabilecektir. Bu nedenle
bahsedilen mevzuata istisna getirilmesine yénelik diizenleme yapilmustir.

Tiirkiye Kalkinma Fonu tarafindan istirak edilen sirketler ve fonlarin, kamu iktisadi
tesebbiisleri de dahil, sermayesinin yansindan fazlasi kamuya ait olan veya dzel kanunla
kurulan kamu kurum, kurulus ve ortakliklarina uygulanan mevzuat, uygulama ve kisitlamalara
tabi tutulmas: fonun diger ortaklar agisindan fona katilmada negatif etki yaratabileceginden
fonun kaynaklarinda azalisa scbep olabilir. Dolayisiyla, fonun piyasa sartlarina gére rekabetgi
olarak faaliyet gOsterebilmesini teminen anilan hususlarda istisna getirilmesine yonelik
diizenleme yapilmisgtir.

MADDE 7- Bankanin kalkinma amaglan dogrultusunda uygun sartlarla temin ettigi
kaynaklari, kdr maksimizasyonu hedefi gozetmeden uygun kosullarda yatinmeiya aktarmast
hedeflendiginden, 4456 sayili Tiirkiye Kalkinma Bankasi Anonim Sirketinin Kurulusu
Hakkinda Kanunun istisna, hak ve muaﬁyetleri diizenleyen maddesi, zaman igerisinde degisen
veya meveut Kanundan sonra yiirtirlige giren mevzuat hiikiimleri, uygulamada kargilagilan
problemler, mevduat kabul eden kamu sermayeli bankalarin hali hazirdaki istisna ve
muafiyetleri ile Bankamin halen yiiriitmekte oldugu ve yeniden yapilandirma sonrasinda
Bankanin iistlenmesi dngériilen kamusal nitelikteki yeni gorevleri de dikkate alinarak yeniden
diizenlenmis, bu itibarla tabi olmayacagi kanun, kanun hilkmiinde kararname ve benzeri
mevzuat belirtilmigtir.

MADDE 8- Madde ile, 4456 sayili Tiirkiye Kalkinma Bankasi Anonim Sirketinin
Kurulusu Hakkinda Kanun yiirlirlikten kaldinlmaktadir. Diger mevzuatlarla 4456 sayili
kanuna atfen yapilan diizenlemelerin bu kanuna yapilmig sayilacagina dair bir hitkiim de
cklenmistir.

GECICI MADDE 1- Kanunun yiiriirliige girmesini miiteakip meveut yénetim kurulu
ile Banka personelinin durumuna iligkin uygulamalar: belirlemek iizere bu geglm madde
eklenmistir.

Bu madde ile; Bankanin genisleyen faaliyetleri ve hizmet alanlarlmn gerektirdigi
nitelikte ve sayida insan giiciiniin bulunmasina imkén veren ve nitelikli personelin de Bankada
calismaya devam etmelerini 6zendiren bir yapmm olusturulmasi, bu baglamda lilkemizde
geemis donemlerde gergeklestirilen uygulamalar da dikkate alinarak, personel yapisina iligkin
uygulamalarm yeniden diizenlenmesi hedeflenmigtir.

Bankada belli bir tarihten sonra 4857 sayili Is Kanunu hikiimlerine tabi olmayan
personel ¢alismamasi, meveut personelden dileyenlerin Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler



Bakanliginca bir kamu kurumuna atanmasi ve bu atama islemi gergeklesinceye kadar Bankanin

_ ihtiya¢ duydugu uygun islerde gorevlendirilmesi hitkiim attina alnmustir.

Bankada ¢alismay1 kabul eden emekli sandigi kanununa tabi personelin, talep etmeleri
halinde amlan Kanuna tabiyetlerine devam etme imkém tanimmugtir.

Bankanin yeniden yapilandirilmas: amaciyla gerekli olan gecis siirecinde hizmetin
devaminin aksamamasi i¢in, meveut Yonetim Kurulu Bagkan ve ttyelerinin gdrevlerinin Genel
Kurulca yenileri se¢ilinceye kadar devam etmesi hitkiim altina alhinmustir,

GECiCl MADDE 2- Banka personelinden emeklilik hakkimi kazanmis olanlarin
emekliligini tegvik etmeye yonelik ilave emekli ikramiyesi verilmesi hitkiim altina alinmgtir.

MADDE 9- Yiiriirlilk maddesidir.

MADDE 10- Yiiriitme maddesidir.




TURKIYE KALKINMA BANKASI ANONIM SIRKETI HAKKINDA
KANUN TEKLIFI

MADDE 1- (1) Bu Kanunun amaci; Tiirkiye Kalkinma Bankasi Anonim $irketinin
(Banka), ¢agdas kalkinma ve yatinm bankacilifn araglarim kullanarak, iilkemizin kalkmma
hedefleri  dogrultusunda, siirdiiriilebilir biiylimeye yonelik yatinmlarin ve projelerin
destekienmesi, sermaye ve fon kaynaklarinin etkin kullaniminin saglanmasi, yurtici, yurtdis: ve
uluslararas: ortak vatinmlarin finanse edilmesi ile kir ortakligi veya kiralama esash kredi
islemleri dahil, tiim kalkinma ve yatirtm bankacilift islevlerinin rekabetci, dinamik ve etkin bir
sekilde yerine getirebilmesini saglamaktir.

' MADDE 2- (1) Tiirkiye Kalkinma Bankast Anonim Sirketinin merkem amaci,
kaynaklar1, sermaye yapisi, organlari, hesaplan, faaliyet konulari ile kdrmn dagitimina iligkin
hususlar esas sézlesmesinde belirlenir. Tiirkiye Kalkinma Bankast Anonim $irketi bu Kanunun
yiiriirliige girmesi ile kalkinma ve yatirim bankasi olarak higbir hukuki muameleye tabi
olmaksizin faaliyetlerine devam eder.

MADDE 3- (1)Banka; kanun ya da Comhurbaskanligi kararname31yle kalkinma plan,
programi ve stratejik planlar dogrultusunda kaynag tahsis edilmek suretiyle gérevlendirilebilir.
Bu gorevlendirmelere iliskin usul ve esaslar ile gorevlendirme kapsaminda ihtiyag duyulan
kaynagn hangi kurum veya kurulus biitcesinden kargilanacagi Cumhurbagkaminca belirlenir

MADDE 4- (1) Tiirkiye Kalkinma Bankas1 Anonim Sirketi personeli 22/5/2003 tarihli
ve 4857 sayili Is Kanunu hiikiimlerine gore is sdzlesmesi ile istihdam edilir.

- (2) Bankada 4857 sayili Kanuna tabi olarak c¢alisanlarla Banka arasinda c¢ikan
ihtilaflarda is mahkemeleri gorevlidir.

(3) Personelin aylik ticret ve diger mali haklar1 Banka Genel Kurulunca tespit olunur.
Genel Kurul bu vetkilerini Yonetim Kuruluna devredebilir. Personel 1st1hdamma iligkin diger
hususlarda karar almaya Ydnetim Kurulu yetkilidir.

MADDE 5- (1) Tiizel kisiligi haiz Tiirkiye Kalkinma Fonu, Banka tarafindan hazirlanan
Tirkiye Kalkinma Fonu i¢ tiiziigiiniin ticaret siciline tescil olmasiyla siiresiz olarak kurulur.

(2) Tiirkiye Kalkinma Fonu’nun ve bu fonun biinyesindeki alt fonlarin kurulusu, yapis,
calisma usul ve esaslari, isleyisi, yonetimi, yapacaf islemier, raporlama esaslari, fonun
denetimi ve uygulamaya iligkin diger hususlar Tiirkiye Kalkinma Fonu i¢ tiiziigii ile belirlenir.
Tiirkive Kalkinma Fonu’nun idari, mali ve operasyonel is ve iglemleri Banka tarafindan
gergeklestirilir.

MADDE 6- (1) Tiirkiye Kalkinma Fonunun ve fona bagl alt fonlarin yapis1 ve isleyisi
ile Bankamn fonun yénetimiyle ilgili faaliyetleri 6/12/2012 tarihli ve 6362 sayili Sermaye
Piyasast Kanunu ile bu Kanun uyarinca yiirlirlige konulan ikincil mevzuata tabi degildir.
Sermaye piyasasi arac1 ihraglarinda her bir ihraca 6zgii olarak Bankanin gerek duymasi halinde
6362 sayih Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuatta éngoriilen yontemler izlenebilir.
Tiirkiye Kalkinma Fonunun yapacagi is ve islemlerle ilgili olarak 6362 sayih Sermaye Piyasas
Kanunu cergevesinde Kurul iicreti ile herhangi bir ad altinda ticret veya masraf ddenmez.

(2) Tiirkiye Kalkinma Fonu ve bu fonun biinyesinde olusturulacak alt fonlarin kurulug

ve tescil islemleri ile esas stzlesmesinin tescil ve ilan islemleri de déhil olmak {izere faaliyetleri

kapsaminda gergeklestirdikleri islemlerle ilgili diizenlenen tiim kagitlar damga vergisinden,
tiim is ve islemleri her tiirlii hargtan, her ne nam ad1 altinda olursa olsun nakden veya hesaben
banka ve sigorta muameleleri vergisi miikelleflerine ddedikleri tutarlar ile her ne nam ad:
altinda olursa olsun nakden veya hesaben lehe aldiklar: paralar banka ve sigorta muameleleri




vergisinden, her tiirlii kredi kullamimlar: islemleri kaynak kullammim destekleme fonundan
istisnadir.

(3) Tiirkiye Kalkinma Fonu ile bu fonun altinda kurulacak alt fonlar gelir ve kurumlar
vergisinden muaftir. Bu muafiyet, bunlarin kazang ve iratlan {izerinden 31/12/1960 tarihli ve
193 sayili Gelir Vergisi Kanunu ile 13/6/2006 tarihli ve 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanunu
uyarinca yapilacak vergi kesintilerini de kapsar.

(4) Banka, Tirkiye Kalkinma Fonunda sahip oldugu paylar nedeniyle 5411 sayils
Bankacilik Kanunu ve ilgili mevzuatta yer alan Konsolide Denetim ve Konsolide Finansal
Raporlama ile ilgili hitkiimlere tabi degildir.

(5) Tiirkiye Kalkinma Fonu tarafindan istirak edilen sirketler ve fonlar, kamu iktisadi
tesebbiisleri de dahil, sermayesinin yarnisindan fazlasi kamuya ait olan veya Ozel kanunla
kurulan kamu kurum, kurulus ve ortakliklarina uygulanan mevzuat, uygulama ve kisitlamalara
tabi degildir.

MADDE 7- (1) Tiirkiye Kalkimma Bankast Anonim Sirketi ve istirakleri; 10/2/1954
tarihli ve 6245 sayilt Harcirah Kanununa, 2/1/1961 tarihli ve 195 sayili Basin Ilan Kurumu
Teskiline Dair Kanuna, 5/1/1961 tarihli ve 237 say1l1 Tasit Kanununa, 18/11/1960 tarihli ve 132
sayili Tirk Standardlar1 Enstitiisti ile Ilgl]l Bazi Diizenlemeler Hakkinda Kanuna, 12/4/1990
tarihli ve 3624 sayili Kiicik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi
Baskanhip1 Tesvik ve Muafiyetleri Kanununa, 8/9/1983 tarihli ve 2886 sayili Devlet ihale
Kanununa, 9/11/1983 tarihli ve 2946 sayili Kamu Konutlari Kanununa, yapim ihaleleri harig
4/1/2002 tarihli ve 4734 sayrli Kamu Ihale Kanununa, 8/6/1984 tarihli ve 233 sayilh Kamu
Iktisadi Tegebbiisleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnameye, 22/1/1990 tarihli ve 399 sayili
Kamu Tktisadi Tesebbiisleri Personel Rejiminin Diizenlenmesi ve 233 sayili Kanun Hikkmiinde
Kararnamenin Bazi Maddelerinin Yiriirliikten Kaldirilmasina Dair Kanun Hitkmiinde
Kararnameye, 18/5/1994 tarihli ve 527 sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlileri ile Ilgili
Bazi Kanun ve Kanun Hikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun
Hiikmiinde Kararnameye ve 12 nci maddesi harig 4/7/2001 tarihli ve 631 sayilh Memurlar ve
Diger Kamu Gorevlilerinin Mali ve Sosyal Haklarinda Diizenlemeler ile Baz1 Kanun ve Kanun
Hitkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakklnda Kanun Hikmiinde Kararnameye
tabi degildir.

(2) 19/10/2005 tarihli ve 5411 sayilh Bankactlik Kanununun 53 {incit maddesi birinci
fikrast Banka hakkinda uygulanmaz. Bu madde uyarinca Bankacilik Diizenleme ve Denctleme
Kurulu tarafindan belirlenen kredilerin siniflanmasi, izlenmesi, takibe alinmasi, kargilik
oranlar1 ve teminatlara iliskin usul ve esaslar Banka Yonetim Kurulunca belirlenir. Banka
tarafindan ayrilan 6zel karsiliklar 5411 sayili Bankacilik Kanununun 53 {incli maddesinin ikinci
fikras1 hiikmiinden yararlanir.

(3) Bankanin kullandirdig: kredi islemleri ile ilgili senetler, makbuzlar, taahhiitname,
mukavelename, kefaletname ve temliknameler, teminat ve kefalet mektuplari, mektup ve
telgraflar, dekontlar, miinakale, tediye, irsal, teslim, tahsil emirleri ve her nevi kagitlar, kayitlar,
defterler, hesap hiilasalari, kredi lehtarlarindan Bankaca alinacak beyanname, bilango ve
isletme hesabi hiilasalar1, menkul rehni ve gayrimenkul ipotegi islemleri, bu sirketlerin Banka
emrine tanzim edecedi senetler, reeskont senetleri, damga vergisinden, noter ve tapu
harg¢larindan istisnadur.

(4) Bankanin her tiirlii ihtiyati tedbir, ihtiyati haciz ve icranin geri birakilmast
taleplerinde teminat gart1 aranmaz.

(5) Bankamin amaglan dogrultusunda tagmmaz mal alim satim ile aghif1 kredilerin
teminatimi teskil eden tasinir ve taginmaz mallarin icrada, iflasta veya haricen satisinda Banka
fizerinde kalmas: halinde, satis devir ve intikal ile ilgili her tiirlii islemler, girdigi ihalelerle ilgili
islemler, tahvil ihraci dahil yurtdigindan temin ettigi krediler ve bu kredilere ait iglemier, agilan
kredilere mahsuben yapilan tahsilatlar, mahkemeler ve icra daireleri nezdinde agacaf dava,

2




takip ve talepler; teminattan, damga, veraset ve intikal, banka ve s1g0rta muameleleri
vergilerinden ve tiim harglardan istisnadur.

MADDE 8- (1) 14/10/1999 tarihli ve 4456 sayili Tiirkiye Kalkinma Bankasi1 Anonim
Sirketinin Kurulusu Hakkinda Kanun yiiriirlitkten kaldirlmistir. Diger mevzuatla 4456 sayili
Kanuna yapilan atiflar bu Kanuna yapilms sayilir.

GECICI MADDE 1- (1) Tiirkiye Kalkinma Bankasi Anonim Sirketinde, 1/1/2021
tarihinden itibaren 4857 say1ilt Kanun hiikiimlerine tabi olmayan personel ¢ahigtirilmaz.

(2) Bankanin yeniden yapilanma siirecinde, 4857 sayili Kanunatabi ¢alismak istemeyen
personel bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren yapilacak ilk Genel Kurul tarihini takip
eden 90 (doksan) giin iginde Bankaya bildirimde bulunur. Bu personel, Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakanhifinca bir kamu kurumunda goreve baglatihncaya kadar Bankamn ihtiyag
duydugu uygun islerde gorevlendirilir. Bu personel, Banka Y&netim Kurulu Kararlarina
istinaden 30/9/2020 tarihine kadar Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanlhiina bildirilir,
Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanhigma bildirilen personelin Bankada herhangi bir
statiide tekrar istihdam: miimkiin degildir. Bankaca isimleri bildirilen personelin atama
teklifleri, Aile, Caligma ve Sosyal Hizmetler Bakanhginca 24/11/1994 tarihli ve 4046 sayili
Ozellestirme Uygulamalan Hakkinda Kanunun 22 nci maddesinin ikinet, fi¢lincii, dérdiincli ve
besinci fikralarinda belirtilen usul ve esaslar ile é-Uygulama sisteminde yer alan talepler esas
almarak kura usulii ile gergeklestirilir. S6z konusu taleplerin yeterli-olmamasi halinde Aile,
Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanhiginca resen ayni usulle atama teklifi yaplir. Ancak, 4046
sayill Kanunun 22 nci maddesi uyarinca Ozellestirme Fonundan karsilanmas1 &ngdriilen
ddemeler ile kuraya iliskin masraflar Banka tarafindan karsilamr. Personelin nakledilecegi
kadro ve pozisyonlar; Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanhginca kamu kurum ve
kuruluslarina atama tekliflerinin yapildig: tarih itibariyla diger kanunlardaki hiikiimlere
bakilmaksizin ve ba@ka bir igleme gerek kalmaksizin ihdas, tahsis ve vize edilmis sayilir. Atama
islemi yapilan personele iligkin bilgiler ve bu bilgilerdeki degisiklikler en ge¢ onbes gilin i¢inde
Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligina bildirilir. Bu fikra kapsaminda ortaya
cikabilecek tereddiitleri gidermeye, gerekli bilgi ve belgeleri istemeye, arastirma ve inceleme
yapmaya, uygulamay: yonlendirmeye ilgisine gére Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakanlig1 ve Banka vetkilidir. Miilga 4456 sayithi Kanunun Gegici 2 nci maddesi kapsaminda
istihdam edilen personelden bu madde uyarmnca nakledileceklere kidem ve ihbar tazminati
ddenmez ve kidem tazminatina esas hizmet siireleri emekli ikramiyesi veya is sonu tazminatinin
hesabinda sayilir.

(3) 4857 sayili Kanuna tab1 calismak istemeyen personelin, bu maddenin ikinci
fikrasindaki diizenleme dogrultusunda Bankada ¢alismaya devam ettirildikleri siirece meveut
statiileri ve unvanlarina iliskin sosyal ve 6zliik haklarryla istihdamlarina devam olunur. Bu
kapsamdaki personel ile Devlet memurlari i¢in uygulanan yillik artig oranlar: emsal alinmak
suretiyle sézlesme yapilir. 4046 sayili Kanunun 22 nei maddesinin dordiincti ve besinci fikralar
hiikiimlerinin uygulanmasinda, personelin Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligina
bildirim yapildig tarihteki gérev ve pozisyonu i¢in o yihn 15 Ocak tarihindeki {icret ve diger
mali haklari esas alinir.

(4) Bankanin bu maddenin yiirtirliige girdigi tarihteki mevcut personelinden 4857 sayiiy
Kanun hiikiimlerine gére Bankada g¢alismak isteyenler bu Kanunun 4 {incii maddesi geregince
bir pozisyona atanincaya ve iicret ve mali haklan belirleninceye kadar, Bankanm ihtiyag
duydugu uygun islerde gorevlendirilir ve meveut stati, ticret ve mali haklariyla istihdamlarina
devam olunur. Bunlardan;

a) 31/5/2006 taribli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas
Kanununun gegici 4 {incii maddesi uyarinca haklarinda 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayih Tiirkiye
Cumhuriyeti Emekli Sandign Kanunu hitkiimleri uygulananlar hakkinda, is¢i statiistine
gegirildikleri tarihten itibaren doksan giin i¢inde 5510 say1li Kanunun 4 tincii maddesinin birinci
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fikrasimin (a) bendine gére sigortali olma talebinde bulunmayanlarin 5434 sayili Kanun ile
ilgileri devam ettirilir. Bu sekilde 5434 sayih Kanunia ilgileri devam ettirilenlerin emeklilik
hak ve yiikiimliiliikletinin tespitinde, Onceden emeklilik hak ve yiikiimliiliklerine esas
alinmakta olan kadro, gorev veya pozisyonlar: dikkate alinmaya devam olunur. Ayrica, bu
sekilde ilgi devaminda gegen siireleri kidem ayliklarimin hesabinda dikkate alinir ve bunlarin
emeklilik kesenefine esas aylik derece ve kademeleri de genel hiikiimler gergevesinde
yiikseltilmeye ve ilerletilmeye devam olunur. Bunlara Bankada gecen galigma siireleri igin
kidem tazminat1 ddenmez ve bu siireler emekli ikramiyesinin hesabinda dikkate alimr.

b) Isci statiisiine gegirildikleri tarihten itibaren 30 (otuz) giin i¢inde 5510 sayili Kanunun
4 {incii maddesinin birinci fikrasimin (a) bendine gore sigortalt olma talebinde bulunanlarin
sigorta primleri ile sosyal gitvenlige iliskin diger hak ve yikiimitliikleri 5510 say1l1 Kanunun
ilgili hiikiimlerine gore belirlenir. -

¢) 5510 sayih Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten sonra gbreve baglayan ve aymi
Kanunun 4 tincii maddesinin birinci fikrasimin (c) bendi kapsaminda sigortali sayilmak suretiyle
sigorta primine esas kazanglart ayni Kanunun 80 inci maddesine gére belirlénenler, taleplerine
bakilmaksizin 5510 sayili Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda
sigortal1 sayilir.

¢) Bu fikranin (b) ve (¢) bentleri kapsamma girenlerden is stzlesmesi 25/8/1971 tarihli
ve 1475 sayili Is Kanununun 14 {incii maddesi kapsaminda sona erenlere ddenecek kidem
tazminatina esas hizmet siiresinin tespitinde; emekli ikramiyesine esas hizmet siireleri de
dikkate alimir. Ancak, bunlara emekli ikramiyesine esas hizmet siireleri i¢in 6denecek kidem
tazminati, ilgilinin is¢i statiisline gegirilmeden 6nceki statiisiiniin sona erdigi tarihteki emeklilik
kesenegine esas aylik unsurlan iizerinden ve ig szlegmesinin sona erdigi tarihteki katsayilar
dikkate alinarak hesaplanacak tutar1 gegemez.

(5) Bu maddenin yiiriirliie girdigi tarihteki mevcut Yonetim Kurulu Bagkan ve
tiyelerinin gorevleri Genel Kurulca yenileri secilinceye kadar devam eder.:

GECICi MADDE 2- (1) Banka personelinden emeklilik hakkini kazanmisg olanlardan
bu maddenin yiiriirlige girdigi tarihten itibaren 180 (viizseksen) giin' iginde emeklilik
basvurusunda bulunanlarin emekii ikramiyeleri, bu Kanunun yiirtirtiige girdigi tarih itibariyla;

a) Yas haddinden emekliligine bir yildan daha az stire kalanlar harlc; olmak lizere, yas
haddinden emekliligine en fazla ii¢ y1l kalanlar i¢in %30,

b) Yas haddinden emekliligine ii¢ y1ldan fazla bes yildan az kalanlar igin %40,

¢) Yas haddinden emekliligine bes y1l ve daha fazla kalanlar i¢in %30,

oraninda fazla 6denir.

(2) Bumadde uyarinca yapilan emeklilik bagvurular herhangi bir kayda baglanamaz ve
geri alinamaz. Bu kapsamda emekli olan personel Bankada istihdam edilemez.

MADDE 9- (1) Bu Kanun yayum tarihinde yiirtirliige girer.

MADDE 10- (1) Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbagkam yiiriitlir.



