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926 Sayih Tiirk Silahli Kuvvetleri Persone! Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun
Teklifim, gerekcesiyle birlikte ekte sunulmustur. Geregini saygilarimizla arz ederim. 23/01/2019
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GENEL GEREKCE

Tiirkive’de gergeklesen askeri darbelerin sonrasinda birgok kurumdan kamu gérevlileri gibi
Tiirk Silahli Kuvvetleri mensuplar1 da donemin yasalarina dayanilarak takibata ugramig, bunlardan
- birgogu “yasadig1 rgiitlere tiye olduklar™ gibi gerekgelerle gorevlerinden alinmis, yargilanmig ve

agir cezalara 9a1‘pt1r11m1$t1r.

Yargilanan Tirk Silahli Kuvvetleri personelinden bir boliimii, haklarinda yapilan islemlerin
yarg1 denetimine kapali olmasi dolayisiyla yeniden hak talebinde bulunamamusg; bazilar ise Askeri
Yargitay’a bagvurarak haklarindaki karam bozdurmus ve bu duruma istinaden hak taleplerini

stirdiirmiigtiir.

Darbe dénemlerindeki maZduriyetleri giderebilmek i¢in hazirlanan yasal diizenlemeler
kapsa_imnd_a: 6191 Sayili Kanunun 10 uncu maddesi ve 926 Sayili Tiirk Silahli Kuvvetler Kanununa
eklenen Gegici 32 nci madde yoluyla “yargt denetimine kapall. idar iglemler veya Yiiksek Askeri
Stra kararlan ile Tirk Silahli Kuvvetlerinden ilisigi kesilenler veya vefatlar: halinde hak éahipleri”
igin yasanin yﬁrﬁrlﬁée giris tarihinden itibaren emeklilige iliskin sosyal hak ve 6deneklerinin yeniden
tahsisi igin altmig giinliik siire zarfinda Milli Savunma BakanliZina bagvuru hakki tanmmagtir. Kanun
maddesinde yer alan hiikiimler, yarg: denetimine agik idari iglemleri kapsamamistir. Bu durum, darbe
dénemleri sonrasinda ¢esitli siyasi baskilar sonucu yargrya acik islemleri miispet sonuglandirilmayan
personelin yasadigi magduriyetin devamina sebep olmaktadir. Bu nedenle, Tiirk Silahli Kuvvetléri
Personel Kanununa eklenecek yeni bir gecici madde ile yarg: denetimine acgik idari islemler sonucu
ilisigi kesilen personelin bagvurularinin yeniden gozden gegirilmesi ve haklarinda yargi denetimine
acik olarak yapilan idari iglemlerin Milli Savunma Bakanligi biinyesinde kurulacak bir komisydn
tarafindan denetlenerek tekrar incelenmesi, yurttaslarn adil yai‘g11anma hakkina dair anayasal ilkeye

uyulmasi adina zaruridir,

Bunlarin yaninda, yine darbe dénemlerinde muvazzaf subay ve astsubaylar ile aym
uygulamalara maruz kalan Harp Okullari, Fakiilteler, Yiiksekokullar ve Astsubay Hazirlama Okullar
dgrencileri de statiileri geregi yeminli Tiirk Silahlt Kuvvetleri personeli olduklarindan ve muvazzaf

askerlerle ayn1 yasal hak ve yaptirimlara tabi olduklarindan aym kapsamda degerlendirilmeli, yeminli

yer almasi gerékmektedir. ' %




MADDE GEREKCELERI

MADDE 1 — Madde ile yarg dénetimine kapal: idari islemler veya Yiiksek Askeri Stra
Kararian sonucu Tiirk Sil_ahh Kuvvetleri ile iligkisi kesilen personele tamman haklarin, askeri darbe
donemlerinde Tiirk S_ilahh Kuvvetleri ile iligigi yarg: denetimine agik islemlerle kesilen ve sonugta
emsalleriyle darbé magduriyeti ortak paydasmda birlesen askeri personéle de tanmmasi

amaglanmaktadir.

Kanun tekliﬁyle, bir baska ifadeyle, darbe doneminin siyasi sartlar sonucu, haklarinda
yiriitlilen ve yargt denetimine agik idari islemleri mahkemelerde evrensel hukuk kurallarina uygun
sonut;ianr_nayan ve bu yiizden hak kaybina ugrayan askeri personele halihazirda taninmis olan
haklarin, bu defa yarg denetimine kapalt islémler sonucu orduyla iligigi kesilen ya da gdrevinden

alinan askeri personele de taninmasi hedeflenmektedir.

Buna bagli olarak, 926 Sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununa eklenecek yeni bir
gecici maddeye gore belirlenecek gegici siire zarfinda Milli Savunma Bakanligina bagvuran kisilerin,
haklarindaki idari islemlerin incelenmesine y6nelik yeni bir siire¢ baglatilarak kaybettikleri haklarim

yeniden afayabilmélerinin onii agilmaktadir.

6191 say1l Kanunda belirtilen hiikiim dolayisiyla bagvuru yapamadiklar igin haklarin geri
kazanamayan askeri personel i¢in, 926 Sayil Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununa eklenmesi
6ng6r1‘ilen gecici maddeyle, bahse konu askeri personele yeni bir hak arama bagvurusu olanagi

yaratilmasi hedeflenmektedir.

Bunun yaninda 926 sayili TSK Personel Kanunu, 1632 sayili Askeri Ceza Kanunu ve 211
sayih TSK f¢ Hizmet Kanunu‘na gore subaylar ve astsubaylarla ayni hiikiimlere tabi olan Harp
Okullari, Fakiilteler, Yiiksekokullar ve Astsubay Hazirlama Okullan Ogrencilerinin de dahil
olduguna dair agik bir hitkmiin yer almas1 hedeflenmektedir. Eklenecek fikra ile bu kigiier, kendi
statiilerini kanitlama adina yeni bir hukuki islem baglatma geregi duymadan yasal haklarm: arama

sansina sahip olacaklardir.
MADDE 2 — Yiiriirlik maddesidir.

MADDE 3 — Yiiriitme maddesidir.




926 SAYILI TURK SILAHLI KUVVETLERI PERSONEL KANUNUNDA DEGISIKLIK
YAPILMASINA ILIiSKiN KANUN TEKLIF{

MADDE 1 - 27/7/1967 tarihli ve 926 sayili Turk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununa
asagidaki madde eklenmigtir:

“GECICI MADDE 46- Bu Kanunun Gec;iéi 32 nci maddesinde 12/03/1971 tarihinden
10/03/2011 tarihine kadar varg: denetimine kapal idari islemler veya Yiiksek Askeri $tira kararlar
ile Tirk Silahlh Kuvvetlerinden iligigi kesilenler veya vefatlar1 halinde hak sahiplerine taninan
basvuru hakki, aym tarihler arasinda yarg: denetimine agik islemler sonucu iligigi kesilen kigilere

de bu kanunun yayimi tarihinden itibaren ii¢ ay iginde basvurmalar halinde tamnir.

Bu maddenin 1 inci fikrasi kapsaminda, yargi denetimine acgik iglemler sonucu Tiirk Silahli
Kuvvetlerinden ilisigi kesilenlere tanman bagvuru hakkmmn kapsamina 926 sayili TSK Persénel
Kanunu, 1632 sayil1 Askeri Ceza Kanunu ve 211 sayils TSK i¢ Hizmet Kanununa gore subaylar ve
;astsubaylarla aym hiikiimlere tabi olan Harp Okullar, Fakiilte Yiksekokullarl ve Astsubay
Hazirlama Okullan Ogrencileri de dahildir.

Bu dgrencilerden 5434 sayili Emekli Sandif1 Kanununa tabi sigortaliyken ilisigi kesildikten
sonra denkligi bulunan bir fakiilte veya yliksekokuldan mezun olanlar ile ilisiginin kesildigi tarihteki
emeklilik i¢in zorunlu asgari siireyi bu yasanimn yiirlirlik tarihinde doldurmus olanlar, _askeri okuldan

mezun olmus sayilirlar ve emsallerine Gegici 32 nci madde ile taninmug haklardan yararlanirlar.

Ilisiginin kesildigi tarihteki emeklilik i¢in zorunlu asgari stireyi bu yasamn yiirtirliik
tarihinde doldurmamis ve ilisigi kesildikten sonra herhangi bir denkligi bulunan okula kayit
yaptirmamig olan Harp Okullari, fakiilte ve yiiksekokullar: ile astsubay meslek yﬁksekokuilarl
dgrencilerine, simf ve branglarina uygun fakiilte ve yiiksekokullara yatay gegis yapma hakki tamnur.
Ogrenime devam ve yatay gegis esaslar1, Milli Savunma Bakanlign, Yiksek Ogretim Kurumu ve

Milli Egitim Bakanhg tarafindan miigtereken hazirlanacak bir yonetmelikle belirlenir.

Milli Savunma Bakanlig1, madde kapsamindaki basvuru siiresinin bitis tarihini izleyen otuz
giin icerisinde, bagvurulari incelemek ve basvurulara konu olan yargi denetimine agik idari

islemlerin hukukiligini denetlemek igin bir komisyon olusturur.”
MADDE 2 - Bu Kanun yayum tarihinde yiirtirliige girer.

MADDE 3 - Bu Kanun hitkiimlerini Cumhurbagkan: yiiriit(ir.




