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GENEL GEREKCE

Asgari {icret igcilere 6denmek zorunda olunan en diisiik ficrettir. Isgilere calismalar
kargihginda 6denen ve is¢inin gida, konut, giyim, saglik, ulasim, kiiltiir vb. temel gereksinimleri
giiniin lizerinden en az diizeyde karsilanmasina yetecek kadar {icrettir. '

Asgari licretle, gelismemis iilkelerde disiik Ucretli emek Kkitlesinin korunmasi
amaglanmigtir. Anayasanin 55. maddesinde iicrette adalet saglanmasi baghfinda ver alan
tanimlamada “iicret emegin karsiligidir “denmektedir. Bu baglamda Devlet ¢alisanlarin
yaptiklari ige uygun adaletli iicret elde etmeleri i¢in gerekli 6nlemleri almakla yiikiimliidiir.

Iscilerin en onemli hatta bazen tek gelir kaynag olan asgari {icret, adindan da
anlagilacag1 lizere, isveren tarafindan iscilere emeklerinin karsiligi olarak denmesi gereken
ticretin en alt simirim olusturmaktadir. Tiirkiye’de asgari ticret konusu, bu licret seviyesinden
¢alismak zorunda kalan is¢i sayisinin fazlalifi nedeniyle biiyiikk onem tagimaktadir. Tespit
edilen asgari licretin is¢iye asgari bir yagam standardi saglamaktan ¢ok uzak kaldig1 tilkemizde,
asgari licret amacina ulasamamakta ve her donem birgok elestiriyi beraberinde getirmektedir.

Bu nedenle bu iilkede asgari ticretten ¢aligsanlarin sayis1 oldukca fazladir. Tiirkiye’de,
toplam ¢aliganlar i¢inde asgari licretten ¢alisanlarin oram belirgin sekilde yiiksektir. Bu oran,
ABD’de % 1,5; Ingiltere’de % 1,9; Fransa’da % 14, Litvanya’da % 15,4 iken; Tiirkiye’de %
52,6°drr.

Aylik bazda son 15 yilin, yillik bazda ise son 17 yilin zirvesine ¢ikan enflasyon
rakamlari vatandaslara hayat pahalilig1 olarak geri dénmektedir. Basta asgari {icretle calisan
vatandaslarin etkilendigi enflasyon rakamlarinda ise alim giicti biiylik dl¢tide azalmigtir.

Asgari ticretle maas alan bir kisi, ashinda son bir yilda yaklasik 400 liralik bir kayipla
karsi karsiyadir. Yani gecen yil aldigi 4 maldan birini, bu y1l yasanan bu enflasyon oram
nedeniyle alamaz hale gelmistir.

Asgari ticret konusundaki bir diger sorun asgari iicrete uygulanan yiiksek vergi
oranlaridir. Tiirkiye’de, tespit edilen asgari iicret, briit iicreti gdstermekte oysa is¢inin eline
gecen tutar kesintiler nedeniyle ¢ok daha diisiik olmaktadir. Asgari Ucret Tespit Koniisyonu
tarafindan belirlenen briit asgari iicretten yapilan kesintiler sonucunda, net asgari licrete
ulagiimaktadur.

Asgari ficret lizerindeki vergi yiikii, bir taraftan diistik gelirlilerin kazanglarim
azaltmakta, diger bir taraftan da igverenlerin maliyetlerinin artmasina neden olmaktadir. Bu
nedenle asgari iicret lizerinden yapilan kesintiler, gerek isci gerekse isveren sendikalarinin
asgari ticretle ilgili en 6nemli sorunlarindan bir tanesini olugturmaktadir.

Bu nedenle hazirlanmis olan kanun teklifimiz gelir adaletsizligini ortadan kaldirarak,
asgari icretten her tiirlii vergi, resim ve harcin kaldinlmasim hedeflemektedir.



IS KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA KANUN TEKLIFi

MADDE 1- 25/5/2003 tarihli ve 48 57 sayil1 Is Kanununun 38 uncu maddesinin
birinci fikrasina agagidaki madde eklenmistir.

“’Komisyon tarafindan belirlenen bu ticret her tiirlii vergi, resim ve hargtan muaftir.”’
MADDE 2- Bu Kanun yayim tarihinde ytirtirliige girer.

MADDE 3- Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbagkan: yiiriitiir,




