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CUMHURIYET HALK PARTISI

TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

1219 sayili Tababet ve Suabat Sanatlarinin Tarzi icrasina Dair Kanunda degisiklik yapilmasina dair
kanun teklifim gerekgesi ile birlikte ekte sunulmustur. Geregini arz ederim.
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GENEL GEREKCE

insanliga sunulan saglik hizmetinin lokomotifi olan Doktorlara Kamu hizmetini yiriitirken ayni
zamanda da Kamu hizmeti disinda ticari ve ticari olmayan isletmelere ve kuruluslara iicret kargih@inda
calisabilmelerini saglayan is yeri Hekimligi imkani sunulmustur. Bu sekilde ¢alisma imkan Doktorlara
sosyo-ekonomik agidan dnemli bir kazang ve beceri saglamistir. Diger taraftan da, séz konusu
lokomotifin en dnemli tamamlayici meslek grubu ise hemsirelik ve saglik memurlugudur. Hemsire
iinvan1 ile Saglik Memuru {invanina tabi saglik personellerine de is yerlerinde ¢alisma imkaninin
verilmesi ¢alisma barisina biiyiik katki saglayacak olup, Hemsirelik ve Saghik Memurlugu meslegi onore
edilecektir.




MADDE GEREKCELERi

MADDE 1- Yapilan degisiklikle hemsire ve saghk memurlarimin da hekimler gibi mesai saatleri disinda
aylik 30 saat ile sinirli olmak iizere isyerlerinde gorev yapabilmeleri saglanmaktadir.

MADDE 2- Yiiriirliilk maddesidir.

MADDE 3- Yiiriitme maddesidir.




1219 SAYILI TABABET VE SUABAT SANATLARININ TARZI iCRASINA DAIR
KANUNDA DEGISIKLIK YAPILMASINA iLiSKiN TEKLIFI

MADDE 1- 1219 sayili Tababet ve Suabat Sanatlarinin Tarz icrasina Dair Kanun'un 12 nci maddesinin
iiciincii fikrasinin 4. ciimlesi, "Kamu kurum ve kuruluslarinda calisan ve yoneticilik gorevi
bulunmayan Tabipler, Aile Hekimleri ile Hemgsireler ve Saghk Memurlari, 657 sayili Devlet
Memurlart Kanunun 28. Maddesinde belirtilen yasagn istisnast olarak, Kurum ve Kuruluglarindaki
calisma saatleri disinda ve kurumlarinin izniyle aylik otuz saati ge¢cmemek iizere ig yerlerinde gorev
yapabilir” seklinde ve son ciimlesi "Tabipler, Aile Hekimleri ile Hemgireler ve Saghk Memurlart bir
sart aranmaksizin  10'dan az is¢i calistiran az tehlikeli is yerlerinde girev yapabilirler' seklinde
degistirilmistir.

MADDE 2- Bu Kanun yayim1 tarihinde yiiriirliige girer.

MADDE 3- Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbagkan yuriitir.




