TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGI’NA

Asagidaki sorularimin, Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakam1 Zehra Ziimriit
Selcuk tarafindan Anayasa’nin 98. ve TBMM I¢tiiziigii’niin 96 ile 99. maddeleri geregince

yazili olarak cevaplandiriimasini arz ederim. 07.01.2019
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Tulay HATIMOGULLARI ORUC
HDP Adana Milletvekili

KPSS’ye girmis 1 milyon 174 binaday icinde en biiyiikk dilimi Iktisadi ve Idari
Bilimler Fakiiltesi (IIBF) mezunlar1 olusturmaktadir. Tiirkiye’de ¢ok sayida Iktisadi Idari
Bilimler Fakiiltesi bulundufu igin bu dilime her sene on binlerce yeni mezun déhil

olmaktadir. IIBF mezunu aday sayist yaklasik 450.000°1 bulmustur. -

Sinav puami baz alinarak yapilan merkezi atamalarda {iBF lilere ca(;lwlah kadro sayist, °
aday sayisina oranla (;ok' diisiiktiir. IIBF Platformu’na gore; 2015’te 400 b1n adaya yalnizca

199 kadro, yiizde 5 oraninda, agilmistir.

KPSS, kurum sinavi ve miilakat seklindeki siireclerden gegen memur adaylar1 en az
1,5 yil bu siirecin tamamlanmast i¢in beklemektedirler. Sinav sonrasi personel alim ilanlarim
uzun siire bekleyen yiizbinlerce IIBF mezunu “atama ilanlar ve adil kadro dagilimi” igin

gazetelere dahi ilan vererek kamuoyu yaratmak istemistir.
Bu baglamda;

1. Devlet Personel Baskanligi tarafindan, Bakanliginizin politikast olarak mezun sayilarim

dikkate alan bir plan dahilinde kamu personeli alim1 yapmak igin ¢alismalarimz var midir?
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2. Son bes yilda iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi mezunu kag¢ kisi kamuda istihdam

edilmistir?

3. 2019 yilinda kamu istihdammda IIBF mezunlar1 i¢in ne kadar kontenjan ayrilmasi

planlanmaktadir?

4. Kamu personeli atamalarinin baska alanlardan mezun kisilere kadro a¢ilmas: yerine egitim

alinan branslara gore yapilmast i¢in Bakanligimizin ¢aligmalart var muidir?

5. 1,5 bazen 2 yila kadar yayilan sinav-atanma siireglerini kisaltmak ve adaylarin uzun

bekleyislerini ve magduriyetlerini dnlemek iizere ¢alismalarimz var midir?




