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Tuba Vural COKAL
Antalya Milletvekili

Kadin,Erkek Firsat Esitligi Komisyonu Uyesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGI’'NA

Asagida yer alan sorularimin Anayasa’nin 98. Maddesi ve TBMM i¢ tzliglin 96.ve 99. Maddesi
geregince Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakani Zehra Ziimriit Selcuk tarafindan yazili olarak
cevaplanmasini arz ederim. (15.05.2019)

Dr.Tuba VURAL COKAL
Antalya Milletvekili

5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi kanunu kapsaminddmalulliik ayhgina hak
kazanma sartlari; Calisma gucuniin %60'1in1 kaybetmek, en az 10 yil sigortali olarak ve 1800 giin
prim édemis olmak, baska birinin bakimina muhtag derecede olanlar icin sadece 1800 glin
prim bildirmis olmak gerekmektedir.

1) Malulliik ayhg icin béyle prim sarti aranmasi sosyal giivenlik hakkinin sizce Oziind
zedelemekte midir? Bakanliginiz bu konuya bakis agisi nedir?

2) Higbir calisanin isteyerek %60 is gbremez olmak istemez. Bu sebeple bu sartlan
tagimayan is géremez vatandaslar nasil gelir elde edeceklerdir? Bakanliginizin bu
hususta bir calismasi var midir?

3) Sosyal giivenlik, sosyal tehlikelerden vatandaslar koruma felsefesi {izerine insaa
edilmistir. Bu séz konusu durum sosyal gilivenlik felsefesine uygun mudur?
Bakanhginizin bu hususa bakis agisi nedir?

4) Calisma ve prim sayisi sartlarini tasimayan maliil vatandaslarin magduriyetine karsihk
bakanliginizin bir calismasi var midir? Bir calisma var ise bu calismanin icerigi nelerdir?
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