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Konu : Yazili soru 6nergesi cevabi
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lgi  :04/09/2019 tarihli ve 43452547-1720.07/523531 sayili yazi.

Nigde Milletvekili Sayin Omer Fethi GURER tarafindan verilen “2019 yilinda atama
bekleyen saglik bslimii mezunlarina ve bu boliim mezunlarinin okullarda istihdam edilmesi
Onerisine iligkin” 7/16640 esas numarali yazili soru nergesinin cevabr ekte sunulmustur.
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Arz ederim.
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Nigde Milletvekili Sayin Omer Fethi GURER tarafindan verilen “2019 yilinda atama
bekleyen saglik boliimii mezunlarina ve bu bdliim mezunlarinin okullarda istihdam edilmesi
Onerisine iliskin” 7/16640 esas numarali yazili soru 6nergesinin cevabadir.

SORULAR:

SORU 1- 2019 yilinda atama bekleyen saghk biliimii mezunlarimin atamalari ne zaman
yapilacaktir?

SORU 2- Atamasi yapilacak saghk mezunlarmin planlamalarinda hangi unvanlara kac
kisi atanacaktir?

CEVAP 1-2- Agiktan ilk defa personel istihdami, Bakanhgimiza ihdas edilen kadro ve/veya
pozisyon sayisina gore ihtiyacin en iist diizeyde oldugu unvan ve branslardan baglamak tizere
optimum fayday1 saglayacak sekilde Devlet Personel Bagkanliginca belirlenen nitelik kodlar:
dikkate alinarak yapilabilmektedir.

Bakanligimiza ihdas edilecek kadro/pozisyon imkénlar dl¢iisiinde, hizmet gerekleri ve
ihtiyaclan dikkate alinarak alimlar yapilabilecektir.

Kadroya ve/veya pozisyona yerlestirme igslemleri, adayin Kamu Personeli Segme Sinavi
(KPSS) puanina gére tercihleri dogrultusunda Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM)
tarafindan merkezi olarak yapilmaktadir.

Personel alm ilanlari, Saglik Bakanligi, OSYM ve Devlet Personel Baskanligi web
sayfalarinda duyurulmaktadir.

SORU 3- Halen Devletin ve Universitelerin Egitim ve Arastirma Hastanelerinde taseron
ad1 altinda gorev yapan saglik cahisanlarmin daimi isci kadrosuna gecirilmesi hususunda
herhangi bir ¢calismaniz var midir? Varsa bunlar nelerdir?

CEVAP 3- Strekli is¢i olarak calisan personelin kadro iglemleri Alle Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakanlig tarafindan yiirtittilmektedir.

SORU 4- Bakanhk biinyesinde gorevlendirilemeyen saghk mezunu genclerimiz i¢in ""Her
Okula Bir Saghk Personeli" projesi ile okullarimizda istihdam edilmeleri icin, ilgili
Bakanlikla miisterek bir calisma yaparak istihdamm artirilmasi1 miimkiin degil mi?
SORU 5- Saghk meslek liselerinden ve Universitelerden her yil mezun olanlarm
istthdamlarmi saglamak icin baska bir plan veya projeniz var mi? Varsa bunlar
nelerdir?

SORU 6- Milli Egitim Bakanhgma bagh Saglik Meslek Liselerinde derslere girecek
Meslek 6gretmeleri bulunmadig), derslerinin bos gectigi bilinmektedir. Ornegin
Universitelerin Hemsire-Ebe, Agiz ve Dis Saghgi, Rontgen ya da diger béliimlerinden
mezun olan mesleginde donanmimh yeterli kapasiteye sahip mezun genc¢lerimizin ders
vermeleri icin ilgili Bakanhkla bir protokol yapilarak istihdam saglanmasi diisiiniilmekte
midir?

CEVAP 4-5-6- Bakanligimizin her hangi bir ¢aligmast bulunmamaktadir.

Konuya gosterilen ilgiye tesekkiir ederim.



