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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGI’'NA

Asagidaki sorularimin, Milli Egitim Bakani Sayin Ziya SELCUK tarafindan Anayasa’nin
98 inci ve TBMM Ictizigl 'nin 96 ile 99 uncu maddeleri geredince yazili olarak

cevaplandiriimasini saygilarimla arz ederim.
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Meral DANIS BESTAS
HDP Siirt Milletvekili

5 Ekim 1966 tarihinde ILO ve UNESCO tarafindan Ogretmenlerin Statiisiine
[liskin Tavsiye Karar’nin alinmasi 6gretmenlik meslegi adina 6nemli bir tarihsel adim
olup 5 Ekim Guna tim diinyada o6gretmenler gun( olarak kutlana gelmektedir.
Kuskusuz dgretmenlere ithaf edilen bu giiniin énemi ayni zamanda her daim kutsallar
arasinda anilan 6gretmenlik meslegine iliskin gerekli dizenlemelerin yapilmasi ve
bunun canli tutulmasi ile de ilintilendirilebilir. Ogretmenlerin Statiisii Tavsiye Karar’,
ogretmenlerin  konumlarini  guglendirmeyi, haklarini  gelistirmeyi ve korumay!
amaclarken, ayni zamanda uluslararasi duzeyde yapillimis bir toplu sézlegme niteligi
tasimaktadir. 145 paragraftan olusan belge, 6gretmenlik mesledinde ise alinma, ise
alinmada secme ve formasyon, meslede hazirlik, degisik dizeydeki 6gretmenlerin
mesleki sorunlari, is guvencesi, 6gretmenin hak ve sorumluluklari, disiplin isleri ve
mesleksel bagimsiziik gibi konulan kapsamaktadir. Ayrica Ucret, ¢alisma sureleri ve
kosullari, 6zel izinler, arastirma izinleri, tatil, egitim-6gretim yardimci personelleri, sinif
mevcutlari, 6gretmen dedisimi, uzak boélgelerde ve kirsal kesimde ¢alisan d6gretmenler
ile ilgili 6zel duzenlemeler, aile yukumlalikleri olan 6gretmenlerle ilgili duzenlemeler,
saglk, sosyal guvenlik ve emeklilik gibi konular da bu belge kapsamindadir.“Tavsiye
Karari”, Tirkiye tarafindan da kabul edilen bir belge olmasina ragmen, Turkiye bu
yOkumlUlUkleri yerine getirmedidi gibi 6gretmenlerin g¢alisma ve 6zluk kosullarini
giderek zorlastiran bir tutumu da gelistirmis durumdadir. Bilhassa OHAL ilani ile
yayinlanan KHK'lerde en ¢ok ihraclarin yasandidi meslek gruplar arasinda ¢gretmenlik
gelmektedir. Yine gelistirilen proje okul uygulamalari neticesinde gok sayida 6gretmen

adeta stirgin edilmis gorev yerleri gerekcesiz bir bigimde degistirilmistir. Atamasi
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yapilmayan cok sayida 6gretmenin yillardir dillendirdigi bu sorunsal gdrmezden
gelinmis bunun daha da gériinmez kiinmast ise sdzlesmeli 6gretmen uygulamalarina
yonelim ile yeni bir ivme kazanmistir. Suphesiz sézlesmeli égretmen uygulamasi
glvencesiz calisma kosullarint beraberinde getirirken dzlik haklari agisindan da
onemli bir sorun alani olusmustur. Hastalik izni, st izni gibi yasal haklari dahi
kullanmalarina engel olacak uygulamalar silsilesi artmis, mobbing uygulamalarn hiz
kazanmis, gecmis yillarda Ucretlerin diistkIUga gibi siklikla dile getirilen temel sorunlar
dahi bu yeni sorunlar karsisinda glincelligini ve énemini yitirmistir. Zira is bulamama

kaygisi asil sorunlar da perdelemistir.
Bu baglamda;

1- 2016 yilinda ilan edilen OHAL neticesinde ka¢ 6gretmen mesleginden ihrag
edilmistir? Bu ihraclarin illere ve cinsiyete gére dagihmi nedir? Yine bu
ihraclarin ilkégretim ve lise derecelerine gére dagilimi nedir? Gergeklesen

ihraclarin sebepleri kayitlara ne olarak yansimistir?
2- Gerceklesen ihracglann ardindan kag kisi gorevine geri dénebilmistir?

3- Meslekten ihraglar ile amaglanan gaye ne idi? Bu amaclardan birisi de

hikimet cevresine yakin isimler igin yeni kadrolar agma saiki olabilir mi?

4- Halihazirda atamas! gerceklestiriimemis 6gretmen sayisi nedir? Bu sayinin

illere ve cinsiyete gore dagihmi nedir?
5- Sozlesmeli 6gretmen alimlari ile amagclanan nedir?

6- Sozlesmeli 6gretmen alimlart ile atamasi yapilmamis dgretmen sayianni

dengelemek mi hedeflenmistir?
7- Halihazirda tlke genelinde 63retmen olmayan okul ve sinif sayist nedir?

8- Sozlesmeli ogretmen alimlar ile 6gretmenlere dayatian guvencesiz
calisma ortami ile hedeflenen nedir? Ogretmenlerin glvencesiz ¢alisma

kosullari icerisinde nasil bir egitim faaliyeti gerceklestirecegi ongérilmustir?

9- Glvencesiz galisma kosullari, mobbing baskisi altinda ¢alismaya zorianan
6gretmenlerin bu sorunlar igerisinde yeni nesillere saglikl yaklasimt nasil

mumkin kilinacaktu?
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10- Hikimet politikalarinin  en  adir sonuglart  neden  8gretmenlere
dayatilmaktadir? Egitim sistemi ve egitimcilere iligkin gercek ve kalici bir

¢oziim Uretiilmeme sebebi nedir?

11-Turkiye neden imza atmig oldugu Ogretmenlerin Statiistine liskin Tavsiye

Karari'na uymamaktadir?
12-Bu kararlarin uygulanmasi ne zaman giindemde olacaktir?

13-Sozlegmeli  6gretmen uygulamasinin  kaldirimast ve 6gretmenlerin

atamalarinin gergeklestiriimesi gindeminizde olacak midir?

14- Ogretmenlerin maas ve 6zlik haklarinda ivilestirme ¢alismalari yapilacak

midir?

15-ihrag edilen 6gretmenlerin ise iadeleri saglanacak midir?



