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NiGDE MILLETVEKILI SAYIN OMER FETHI GURER’IN 7/14908 ESAS
SAYILI SORU ONERGESINE BAKANLIGIMIZCA HAZIRLANAN CEVAP

Bakanligimiz (Personel Dairesi Bagkanlig)'ca;

Bakanhgmizda istihdam edilen toplam engelli caligan sayis1 448"dir.

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 53. maddesi geregince Bakanhigimiz
tegkilatina her yil dolu memur kadro sayisinin % 3 oraninda engelli personel alimi
yapimaktadir. Buna baglh olarak 2019 yili itibariyle bos engelli kadrosu
bulunmamaktadir. 2019 yihnun ikinci yansi itibariyle engelli istihdam edilmesi yontinde
bir ¢alisma bulunmamaktadar.

Bakanligimiz (Yurtdis: Tiirkler ve Akraba Topluluklar Baskanlig)’ca;

Bagkanhgimizda 6 Erkek 1 Kadin olmak {izere toplam 7 engelli personelimiz
bulunmaktadir. Ilgili mevzuat kapsaminda engelli personel istihdami igin caligmalar
strdiiriilmektedir.

Bakanligimiz (Vakiflar Genel Miidiirliigii) ca;

Vakiflar Genel Miidirliiglinde mevzuat geregi kontenjan dahilinde 57 memur ve
Il is¢i olmak {izere toplam 68 engelli personel calismaktadir. Vakiflar Genel
Miidiirliigiinde bos engelli kadrosu bulunmamaktadir. Mevzuat geregi calisan engelli
kontenjan say1s: dolu oldugu igin herhangi bir calisma yapilmamaktadir.

Bakanligimiz (Devlet Tiyatrolar1 Genel Miidiirltigii) ca;

Genel Mudiirliigimiizde, ilgili mevzuat geregi, dolu kadro memur sayumizin %3
i oraninda istihdam edilen, 16 adet engelli ¢alisanimiz bulunmaktadir. Genel
Midirliigiimiizde, engelli ¢alisan istihdam edilmesi amacryla bulunan kadrolarda bog
engelli kadrosu bulunmamaktadir. Mevzuatina uygun olarak dolu memur kadrosunun
%3 'l oraninda engelli personel caligtinldigi igin 2019 yiliun ikinci yarisi itibariyle
engelli istihdam edilmesi yoniinde herhangi bir ¢calisma yapilmas: gerekmemektedir.

Bakanligimiz (Devlet Opera ve Balesi Genel Miidiirliigii)'ca;

Genel Midirliglimiiz ve bagh Miudiirliklerimizde istihdam edilen engelli
calisan sayisi 7 (Yedi) kigidir.

Engelli Kamu Personel Se¢me Smav: ve Engellilerin Devlet Memurluguna
Alnmalart Hakkinda Yo&netmeligin 10. maddesinde” Engellilerin atanmasma tahsis
edilecek kadro sayismun tespitinde, ilgili kamu kurum veya kurulusunun, yurtdis
tegkilati harig, toplam dolu memur kadro sayisinin %3't dikkate alirur.” htikmi ve 11.
maddesinde "Kamu kurum ve kuruluslar: bir sonraki yil igin engelli memur alimi
yapacaklarn miinhal kadrolariru; Bagkanliin internet sitesindeki "DPB e-Uygulama”
kisminda yer alan bilgi alanlarint Nitelik-Kod Kilavuzu ile Bagkanh@m ongordugi
kogullara gore tam ve eksiksiz olarak doldurmak suretiyle, ilgili yilin Ekim ay1 sonuna

kadar elektronik ortamda Bagkanh@a bildirir..." hiikmiine istinaden .. Gessel.,
Midiirliigiimiizce dolu memur kadro sayistin %3'tt oraninda (2 kisi) ,«S’gk‘cl‘org\ .
ortamda "DPB e-Uygulama" kismina giris yapilacaktir. ?/ NS ,,ér.'::\ ‘
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Bakanligimiz (Tiirkiye Yazma Eserler Kurumu Baskanligi)'ca;

Baskanhgimiz personelleri igerisinde 2 engelli memur personel ulunmaktadur.
Bagkanlhigimizda engellilere tahsis edilmis bos kadro bulunmamaktadir. 2019 yimm
ikinci yarisinda personel ihtiyacina baglh olarak galismalar yapilmaktadir.

Bakanlhigimiz (Yurtdis: Tiirkler ve Akraba Topluluklar Bagkanli§i)'ca;

Bagkanlhigimizda 6 Erkek 1 Kadin olmak {izere toplam 7 engelli personelimiz
bulunmaktadir. Ilgili mevzuat kapsaminda engelli personel istihdamu igin galigmalar
surdiiriilmektedir.

Bakanligimiz (Tiirk igbirligi ve Koordinasyon Ajans: Bagkanligi)’ca;

Bagkanligimizda 657 sayih D.M.K. kapsaminda 6, siirekli isci statiistinde ise 4
engelli personel istihdam edilmekte olup; toplam 4 engelli kontenjani agig1
bulunmaktadir.

2019 yihi igerisinde agik bulunan kontenjami kapatmak adma strekli isci
statiisiinde istihdam edilmek Uzere smav agilmis olup, 2 engelli aday bagarili
bulunmustur. Basarili bulunan adaylar Glivenlik Sorugturmasi ve Arsiv Aragtirmasinin
sonug¢lanmasimmin akabinde goreve baglatilacaktir. Diger taraftan 657 sayih D.M.K.
kapsaminda istihdam edilmek tizere 2 engelli personel alim1 i¢in talep olugturulacaktir.

Bakanhigimiz ilgili Kurulusu Radyo ve Televizyon Ust Kuruluna iletmis
oldugu séz konusu soru 6nergesine iligkin alinan cevabi yazida;

657 sayih Devlet Memurlarn Kanunu'nun 53'lincii maddesine dayanilarak
Bakanlar Kurulu karan ile yiiriirliige konulan Engelli Kamu Personel Se¢me Sinavi ve
Engellilerin Devlet Memurluguna Almmalarn Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri
uyarinca Ust Kurulumuzda 12 engelli personel istihdaimi yapilmgtir.

Diger taraftan, son dénemde Ust Kurulumuza smavla alman Ust Kurul uzman
yardimalarimin goreve baglamalariyla 15.08.2019 tarihi itibariyle,. Ust Kurulumuzun
toplam dolu kadro sayist 504'e yiikselmistir. Bu nedenle; anilan mevzuat geregi
istihdam edilmesi gereken (toplam dolu kadro sayismin % 3'ii) engelli personel sayis:
12'den, 15'e yiikseldiginden, ilave istihdam edilmesi gereken 3 engelli personele iliskin;
Devlet Personel Bagkanhinin www.dpb.gov.tr internet adresi tizerinden, "DPB E-
Uygulama" linki igerisinde yer alan "Talep Girig" kismindan gerekli islemler yapilarak
kontenjan tahsisi yapilacaktir.

Bakanligimiz (Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu)'ca; ,
16.08.2019 tarihi itibariyle istihdam edilen 10 engelli personel ¢aligmakta olup
anilan tarih itibariyle bos engelli kadrosu bulunmamaktadair.

Bakanligimiz (Canakkale Savaslar: Gelibolu Tarihi Alan Bagkanligi)'ca;

Bagkanhigimizda toplam 10 engelli personel isttihdam etmektedir. Bos kadro
bulunmamaktadir. 2019 yilhi igerisinde personel alimi gerceklestirilmis olul.g,‘ kammk
zorunluluk kapsaminda ihtiya¢ bulunmamaktadir. S 1 .




