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Sayt

9050 TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Maliye ve Hazine Bakani Sayin Berat Albayrak tarafindan yazil olarak

yanitlanmasi igin geregini arz ederim.

Gelir idaresi Bagkanhig’’'nin bos bulunan 120 Vergi Dairesi Miidiir Yardimahg kadrosu igin
kurum ici actigi sinava girenler arasindan, 149 adayin basaril oldugu ve 28 Mart 2019 tarihinde
49 kisinin géreve baslatildigi duyurulmustur.

Bununla ilgili olarak;

Gelir idaresi Bagkanhgi, bos bulunan Vergi Dairesi Miidiir Yardimcihg kadrolari igin bir
sinav yapilmig midir? Yapildi ise sinav sorulari hangi kurum, bakanlik ya da niversite
tarafindan hazirlanmis? Sinav giris kosullarini kargilayan kag kisi olmustur ve bunlarin kaci
sinava bagvuruda bulunarak, sinava girmistir?

Sinav yapildi ise asamalari nelerdir? Sinavda hangi élcme ve degerlendirme teknikleri
kullanilarak puanlama yapilmistir? Kullanilan élgme araglari nelerdir? Taban puan olarak
bildirilen puan kagtir ve bu puana kag aday ulagmistir?

Sinav sonrasi bahse konu “Vergi Dairesi Mudiir Yardimciligi” kadrosuna atanmaya hak
kazanan kag¢ aday olmustur?

Sinav sonug belgelerine gére kurumunuzun 6lge ve degerlendirme kosullarini karsiladig
halde atanmayan aday var midir? Bu adaylarin atanmama gerekgeleri nelerdir?
Atanmayan adaylarin, atanan adaylardan farkli olarak, 6lgme ve degerlendirme kistaslarini
karsilamayan yetersizlikleri nelerdir?

Atama hakki kazanmayan adaylarin yetersizlik gésterdikleri, “Sinav Yénergesinde” yer alan
hangi kistaslardir? Bu kistaslar ilgili simav duyurusunda mevcut degil ise dlgme ve
degerlendirme kistaslarini hangi kurum, topluluk, gurup, ziimre ya da kisi belirlemistir?

Adil bir sinav yiratildigia dustiniliiyor ise neden her hangi bir kurum, topluluk, gurup
zlimre ya da kisinin 6lgme ve degerlendirme kistaslari ile sinav yapilmistir?



