TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA
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Zonguldak Milletvekili

Tiirkiye Tagkomiirii Kurumu (TTK) Maden Makinalar1 Fabrikasi Isletme Miidiirliigii’niin 2018 yili
faaliyet raporlarina gére, TTK Merkez Atdlyeleri, yurt digindan satin alman 15 gesit alev s1izdirmaz iiriin
cesidini kendi atolyelerinde -patentlerini de alarak Atex sertifikali olarak- iretmis boylelikle ithalata
olan bagimlilig: biiyiik Sl¢iide azaltmustir. Bilindigi iizere Atex Sertifikasi parlayict ve kolay yanici

ortamlarda kullanilan iiriinlerin yapildig yer i¢cin alinan uluslararasi bir sertifikadr.

2018 yihi itibari ile bu liriinlerin satisiyla elde edilen gelir ve saglanan tasarruf 17 milyon TL’nin
tizerindedir. Bu iiretimi gerceklestiren Veﬁﬁt‘asarruﬁm yapilmasini saglayan atolyelerde ¢alisan yevmiyeli
personel sayis1 155°dir. Faaliyet raporunda belirtilen norm kadro sayisinin 290 personel oldugu
dﬁ§ﬁnﬁldﬁgﬁnde anlagilmaktadir ki, gegmis dénemlerde 1000’in iizerinde personelin istihdam edildigi
TTK atélyelerinde -Tiirkiye sanayisinin Ar — Ge Laboratuvarlarinda- olmasi gereken seviyenin yiizde

ellisi kadar personel calismaktadir.

Yukarida bahsedilen 15 ¢esit alev sizdirmazlik sertifikali iiriiniin gelistirilmesinde ve o6zellikle
dokiimiiniin yapilmasinda ¢alisan 5 adet personel bulunmaktadir. Bu 5 personelin de 2’si 2019 yili
Temmuz ayinda emekli olacak, geriye sadece 3 personel kalacaktir. 3 personel dokiim yapamayacagi
icin dokiimden sonraki asamalar da (Tornahane, CNC, Elektrik, Tesfiyehane gibi birimler)
calisgamayacaktir. Buna bagl olarak ¢alisma daha ilk asamada sonlanacak, 17 Milyon TL’lik tasarruf da
artik saglanamayacak hale gelecektir. Elektrik motoru, devre kesici, limit salter anahtar1, emniyet stop
anahtar1 ve esnek kablo basligi gibi pek cok Atex iiriiniiniin iiretimi, su an sadece kurumun kendi
ihtiyacin1 kargilamakta olup, iiretim yapilamamasi halinde bu iiriinlerin temini i¢in zorunlu ithalat
yapilacaktir. Sonug olarak bu siirece yetkili kurumlar tarafindan pozitif anlafﬁda miidahale edilmezse
dniimiizdeki aylarda kagimlmaz olarak dékiimhanede sadece ii¢ personel kalacagi igin Atex sertifikal

iirlinler iiretilemez hale gelecektir.




* L

TTK yildan yila zarar ettirilirken, boylesine tasarruf saglayip deger iireten Merkez Atolyesi gibi bir
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birimin firetim yapamaz hale gelecek olmasi, 6ncelikli ¢6ziilmesi gereken noktadir. TTK Maden
Makinalari Fabrikasinmn bu biriminde 6zellikle iiretilen maden makinalarmm tamirleri de yapilirken,

yurt iginde Atex sertifikali {iriinlerin bakimini ve tamiratini yapabilen Tiirkiye’deki tek yetkili kurumdur.

Diger yandan da bu iiretim siirecinin iginde yer alan KPSS ile TTK da yer iistii is¢isi olarak is bas1 yapan
is¢iler arasmda is barigina zarar veren agik bir problem tespit edilmektedir. 2006 yilinda toplu is
sozlesmesine eklenen madde ile o tarihten itibaren yer iistiinde ¢alisan is¢ilerin gelir dengesi ve adaletini
tamamen bozmusgtur. {lgili maddede “Isgilerin terfi etmeleri ancak kendisinin tabii oldugu skala (%100,
%90, %80, %57 ve %50 skalalari) iginde olur” ifadeleri bulunmaktadir. Buradan anlasilmaktadir ki 2006
yilindan itibaren isgiler, ayn1 tezghta ayni isi yaptiklar1 diger iscilerin %50°si, %57si, %801 ve %901
kadar maas alabilmektedir. Yani esit isi yapmakta ama esit iicreti alamamaktadirlar. Aym isi yapabilen
iki isgiden birisi ailesinin, kendisinin ihtiyaglarini karsilayabilirken, ayn1 isi yapan diger isci %50
skalasinda maag aldig1 i¢in bu ihtiyaglar geliri ile karsilayamamaktadir. Bu onur kirict durumun
diizeltilmesi gerekmektedir. Atex sertifikali alev sizdirmaz iiriinleri iiretip, icat edip, gelistirip 17 milyon
TL tasarruf saglayan isciler, bu onur kirici muameleyi géren iscilerimizdir. Maalesef bu isciler de diisiik
ticretle ve onur kiricr sekilde ¢alistirildiklar: igin kurumla yollarini ayirmaktadirlar. Buna bagli olarak

Tirkiye igin sanayinin Ar — Ge’si olan bu fabrikalar da kapanma durumuna gelmektedir.

Bu konuda, iilkemiz i¢in deger iireten Merkez Atdlyesi’ndeki is¢i sayis1 norm kadro seviyelerine
getirilmeli, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi bu konuda gerekli adimlar1 atmalidir. Zonguldak’ta
Endiistri Meslek Lisesi ve bu liseden mezun olup kurumda gahigsabilecek uzmanlar vardir. Is yeri baris:
ve kadro eksikli§i tamamlanarak bu Atex iriinlerin iiretilmesi ve mutlaka yurt disina ihracati

saglanmalidir.
Bu dogrultuda asagida belirttigim sorularimin tek tek cevaplanmasini talep ederim.

1. TTK merkez atolyelerindeki yevmiyeli is¢i sayisi hangi nedenlerle norm kadronun yaklasik
yarist oraninda tutulmaktadir? Kuruma yeni yevmiyeli is¢i alim1 yapilmasiyla ilgili prosediirleri

yerine getirmekle ilgili sorumlu kurumlar hangileridir?

2. TTK, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligma yer iistii is¢ilerinin artirilmasi talebi yapmis midir?
Hangi tarih veya tarihlerde bu talepler yapilmistir, kag isci talébi olarak yapilmislardir? Yer iistii

isci taleplerini bakanlifinizca bagka kurumlara iletilerek gerekli koordinasyon ve is¢i alimi

konusunda es giidiim saglanmis midir? Yer iistii is¢i aliminn siirgei hangi kurumlarda hangi
asamadadir? /%
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TTK merkez atdlyesindeki dokiimhanede iiretilmekte olan pek ¢ok iiriiniin burada iiretilmek
yerine, temin edilmesi igin ihale yapilmadan 6zel sektdre verildigi dogru mudur?

Thtiyag olmadig1 ve depolarda yeterli miktarda malzeme oldugu halde (pek ¢ok malzeme
cesidinin 2-3 yil kadar yetecegi belirtilmektedir), gereksiz yere yeni siparigler verildigi dogru
mudur? 2018 y1l1 ocak ayindan 2019 yili may1s ayina kadar olan stok raporlarinin (stokta
kalan, depodan ¢ikis1 yapilan, kullanilan malzeme adetler...) tarafima génderilmesini talep

ediyorum.

TTK Atolyeleri yiiksek fiyatlarla 6zel sektore devredilen iiretim isleriyle zarar ettirilerek,
tamamen islevéiz hale mi getirilmek istenmektedir? 2018 yilindan bugiine kadar yapilan TTK
Maden Makinalar1 Fabrika Isletme Miidiirliigiine bagh atSlyelerle ilgili malzeme temin
ihalelerinin fiyatlandirilmis kesif bedellerinin, ihale dokiimanlarimn, kargilagtirilmis piyasa

fiyat tablolarini talep ediyorum.

Esit ige esit iicret hakkini arayan yer iistii iggilerinin sorunlarmin 28. Toplu Is Goriismelerinde

¢Oziilmesi i¢in Enerji Bakanlig1 olarak getirdiginiz Bakanlik dnerileriniz nelerdir?

TTK Merkez Atolyelerinde tiretilen Atex sertifikali iiriinlerin yurt i¢indeki tiim maden
ocaklarinda ve alev sizdirmaz dzellikteki iiriinlere ihtiya¢ duyan kurum ve kuruluglarda
kullanilmasi i¢in Tiirkiye’de gegerli olmak iizere yonetmeliklerde bir diizenlemeye gitmek
dogrultusunda yerli ve milli olan bu tiretimi destekleyen bir planlamaniz bulunmakta midir?

Boyle bir planlamaniz bulunmamakta ise sebepleri nelerdir?

TTK Merkez Atolyelerinde tiretilen patentli Atex sertifikal iiriinlerin yurt digina ihracati igin
Bakanlik¢a caligmalar yapilmakta midir? Bu dogrultuda Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig
olarak Ticaret Bakanligiyla koordinasyon yapmis bulunmakta misiniz? Izleyeceginiz iiretim

planlama modeli, siire¢ akisi ve ihracatina yonelik detaylar1 talep ediyorum.

Yukarida belirtilen tasarruf ve yiiksek kar saglayan yerli ve milli olan bu iirtinlerin TTK *da
iiretilmesinin ve ihracatinmn yapilmasma doéniik bir planlama i¢inde bulunulmamaktaysa, |
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig1 yetkililerinin, gorevlerini gerektigi sekilde yerine
getirmeyerek, kurum ve iilke ekonomisini zarara ugrattiklarindan hareketle, bakanlik ve baglh

kurumlar i¢inde sorusturma agmay planlamakta mismniz?




