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TURKIYE BUYUK MILLET MECLiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Anayasa’nin 98, TBMM Ictiiziigi’niin 96 ve 99’uncu maddelerine uygun
olarak, Milli Egitim Bakam Ziya SELCUK tarafindan yazili olarak yanitlanmasini arz ederim.
05.03.2019

Yildirim KAYA
Ankara Milletvekili

30455 sayih Resmi Gazete’de yayinlanan Milli Egitim Bakanhgl Egitim Kurumlarina Yénetici
Gorevlendirme Yoénetmeligine gore; "Midiirliige yenid‘en géreviendirme" baslikli 27. Maddesi
ve "Miidiir yardimcihgina yeniden géreviendirme™ bashkli 28. Maddesi, midir ve midiir
yardimciligina yeniden gorevlendirmenin yénetmeligin ekinde yer alan Ek-1 Yonetici
Degerlendirme Formu'na gére yapilacagini kurala baglamistir.

Bu yonetmeligin 24. ve 25. maddelerinde ise yoneticilige ilk defa gdrevlendirmede yazili
sinavin %60, s6zlii sinavin %40 oraninda dikkate alinarak degerlendirme yapilacagi
dngoriilmistiir. Ayrica, Yonetmeligin "Sozli sinav" baglikli 21. Maddesinde, "S6zlii sinavda 60
ve uzeﬁinde puan alanlar bagarili sayilir" kurali getirilmistir.

Bu yonetmehkte 12.01.2019 giin ve 30653 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan bir degisiklikle,
yonetlcmge ilk defa gorevlendlrmede yazili sinavin agirhg %60'dan % 80'e ¢ikanlmig, ancak
s6zIii sinavin 60 puanla baraj olma 6zelligi korunmusgtur.

Bu yonetmelikte yapilan ikinci degisiklik 09.02.2019 giin. ve 30681 sayili Resmi Gazetede
yayinlanmis, bu degisiklige gére de mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarina midiir olarak
gérevlendirileceklerde atélye ve meslek 8gretmeni kosulu, imam hatip liselerine midiir olarak
gorevlendirileceklerde imam hatip lisesi mesleki dersleri 6gretmeni olma kogulu getirilmistir.

Bu bilgiler kapsaminda;

1. Midirlige ve Miudir Yardimcligina yeniden gérevlendirmelerin, yazili sinava
girmeden, “Yoénetici Degerlendirme Formu”na goére yapilmasi, Anayasanin esitlik
ilkesine aykirt degil midir? '

2. Midirltge ve Miidir Yardimciligina yeniden gérevlendirilenlere neden yazili sinav
yapilmamaktadir?
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3. Yoneticilige ilk defa goérevlendirmelerde, sozlii sinavin 60 puanla baraj haline

-~ getirilmesi, KPSS miilakatlari da g6z 6niine alindiginda, ybnetici adaylar yazil sinavda

100 dahi alsa “muhalif’ olarak degerlendirilen kisilerin yonetici olmalarini imkansiz
hale getirmeyecek midir? '

4. Yonetmelikle yonetici gorevlendirmelerinde onceligin yeniden gérevlendirilen
'yoneticilere verilmesi, kalan egitim kurumlarina da ilk defa yonetici olarak
gorevlendirileceklerin gérevlendirilmesi, ayni isi yapacak olanlara firsat esitligi
verilmemesi, bir gurubun cikarlarinin yonetmelikle korunmasi, Anayasanin esitlik
ilkesine gore de ayrimcilik degil midir?

5. Maesleki ve teknik ortaégretim kurumlarina mudir olarak gérevlendirileceklerde atélye
ve meslek 6gretmeni kosulunun, imam hatip liselerine miadir olarak
gorevlendirileceklerde imam hatip lisesi mesleki dersleri 6gretmeni olma kosulu
aranirken, diger liselere neden benzer kosullar getirilmemistir?

6. imam hatip lisesi mesleki dersleri 6gretmeni ile atélye ve meslek 6gretmenleri, diger
liselere de yonetici olarak gorevlendirilebilecek mi?

7. Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarina midiir olarak gérevlendirileceklerde atélye
ve meslek Ogretmeni kosulunun, imam hatip liselerine mudiir olarak
gorevlendirileceklerde imam hatip lisesi mesleki dersleri 6gretmeni olma kosulunun
getirilmesi, s6z konusu egitim kurumlarina miidiir gérevlendirmelerinde bir ayricalik
degil midir? Bu egitim kurumlarinda gorevilendirilecek yoneticilere baska ayricaliklar da
yapilacak mi?

8. Gorevlendirmelerin liyakate gére degil de milakata gt')vre yapilmasi, var olan yénetici
kadrolasmasinin devami anlamina gelmiyor mu?

9. Yonetici gorevlendirmelerinde, yeniden goérevlendirilenler ile ilk defa
gorevlendirilenlerin, ayni yontemle degerlendirilmeleri icin yonetmelik degisikligi
yapilacak mi?




