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Strateji Gelistirme Baskanlig
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Konu : Soru Onergesi (7/4704)

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA
llgi  :05.11.2018 tarihli ve 373126 say1lt yaziniz.

llgi yazi ekinde alman Nigde Milletvekili Sayin Omer Fethi GURER tarafindan
Bakanlhigimiza yoneltilen 7/4704 Esas Numarali yazili soru Snergesine, Tirkiye Biiyiik Millet
Meclisi Ietiiziigiinin 99 uncu maddesi uyarinca hazirlanan cevabi yazimiz ekte sunulmustur.
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Bilgilerinize arz ederim.

Ek: Cevap Metni (1 sayfa)
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Nigde Milletvekili Saym Omer Fethi GURER’e Ait 7/4704 Esas Numarali Yazili Soru
Onergesine iliskin Cevap Metni

Kamu kurum ve kuruluglarinda personel cabistirlmasina dayali hizmet alim
sozlesmeleri kapsaminda calistirilan iscilerin siirekli is¢i kadrolarma veya mahalli idare
sirketlerinde isci statiisiine gegirilmesi 696 sayili Kanun Hitkmiinde Kararname ve 01 .01.2018
tarihli ve 30288 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Teblig ile diizenlenmistir. S6z konusu
KHK, 7079 sayili Kanun olarak 08.03.2018 tarihli ve 30354 sayil1 Miikerrer Resmi Gazete’de
yayimlanmigtir,

Mevzuatla belirlenen usul ve esaslar gercevesinde ilgili kurum ve kuruluslar tarafindan
ig¢ilerin gegis islemleri tamamlanmustir.

Usul ve esaslarin “Tereddiitleri giderecek idarelerin belirlenmesi” baslikli 51 inci
maddesi uyarinca Bakanligimuz gérev alanmna giren hususlarda, aym yonde gelen goriis
taleplerine iligkin olarak uygulama birliginin saglanmasi amaciyla; alt isveren tarafindan ihale
kapsaminda askerlik, izin, istirahat vs. haller nedeniyle ¢alistirilamayan iscilerin yerine
idarelerde hizmetlerin aksamamasi i¢in istihdam edilen (ikame) iscilerden, 4.12.2017 tarihi
itibartyla idarelerindeki alt isveren isyerinde ¢alistirilma sartin1 diizenlemenin ilgili hiiktimleri
¢ercevesinde saglayanlarin gegis diizenlemesinden yararlandiriimast gerektigi yoniinde goriis
verilmistir,

Bu ¢ergevede, ilgili kamu kurum ve kuruluslarinca islemler yiiriitiilmektedir.




