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TBMM Idari Tegkilati norm kadrosuna iliskin asagida yer alan sorularimin TBMM
Bagkanliginca cevaplandirilmasini arz ederim.

Saygilarimla.

Fahretgin YOKUS
Konya Milletvekili

TBMM Bagkanlig1 Idari Teskilati Kanununun 33’{incli maddesinde, Idari Teskilatta
norm kadro ilke ve standartlarinin uygulanacagi; hizmet birimlerinin gérev ve sorumluluklari
cercevesinde gerekli personel sayist ve bunlarda aranacak niteliklerin norm kadro ilke ve

standartlar1 dikkate alinarak Bagkanlik Divaninca belirlenecegi éngoriilmektedir.

Bu hususta;
1- TBMM Bagkanhgi Idari Teskilati norm kadro ¢alismasi kapsaminda bugiine
kadar hangi caligmalar, ne sekilde, hangi birim ve gorevlilerin sorumlulugunda

gerceklestirilmigtir?

2- Norm kadro ¢alismasi sonug¢landiriimis midir?
3- Sayet sonuglandirildiysa bir 6rnegi Tarafima génderilecek midir?
4- Sonuglandinlmadiysa nedeni nedir, hangi unsurlarinda ne gibi eksiklikler ve

yetersizlikler vardir, caligmadaki eksiklikler ve yetersizliklerin sorumlular: kimlerdir?

5- Norm kadroya iligkin Baskanlik Divani kararlar1 var midir, varsa bu kararlarin
tarihi ve sayisi nedir, s6z konusu kararlarin bir 6rmegi Tarafima génderilecek midir?

6- Norm kadro sonucu belirlenen norma uygun olmayan ¢alistirma sorunlari nasil

¢Oziimlenecektir?



