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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

| Asagidaki sorularimin Cumhurbaskam Yardmmeis1 Saym Fuat ‘Oktay tarafindan
Anayasamn 98’ inci ve TBMM I¢tiiziigtiniin 96° nec1 ve 99° uncu maddeleri geregince yazili
olarak cevaplandirilmasini saygilarimla arz ederim.

Omer Faruk GERGERLIOGLU

Kocaeli Milletvekili

1-7 Mart arast Muhasebe Haftast olarak kutlanmaktadir. Maalesef 2018 de Tiirkiye
genelinde 6 muhasebeci yogun stresli ¢alisma mesaisinde hayatim kaybetmistir. Biirokratik
angarjalarm artmas1 muhasebecilerin ¢alisirken kalp krizi ve beyin kanamasi gegirmesi
suretiyle oliimiine sebep olmaktadir. Muhasebecilerin en biiyiik sikintilarimizdan biri de
mevzuatin  ¢ok sik  degismesidir. Bunlarin takibi, biiyiik sikinti  olusturmaktadir.
Mubhasebeciler stirekli cezalarla kars: karsiya kalmaktadir. Bir de muhasebeciler emeklerinin
kar§111§1n1 alma noktasinda da zorlanmaktadir. Yapilan mesaiye gore alman iicretler ¢ok
disiiktiir. Bu diistiklik yetmiyormus gibi muhasebeciler alacaklarin tahsilati konusunda da
sikint1 yasamamaktadir.

- Bu baglamda;

1. T.C. Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi’min yillara gére gérevi basinda
“hayatin1 kaybeden muhasebecilerle ilgili tuttugu istatistik bilgi bulunmakta midir?

2. Yaganan Olimlerin sebeplerine yonelik Bakanligin bir ¢ahismas1 var mdir?
‘Muhasebecilerin gorevleri baginda genellikle kalp krizi, beyin kanamas1 vb. sebeplerle
oldiikleri iddias1 dogru mudur?

3. Son 5 yil igerisinde gorevi basindayken hayatim1 kaybeden muhasebeci/mali miisavir
sayist kactir? : ,

4. Muhasebecilere/Mali Miisavirlere damsilmadan ilgili mevzuatlarin, ySnetmeliklerin
‘degistirildigi iddiast dogru mudur? Damgilarak mevzuatlar, ySnetmelikler
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“degistiriliyorsa, muhasebecilerin/mali miisavirlerin onerileri ne derece dikkate

alinmaktadir?

. Hayatim kaybeden mubhasebecilerin is yogunlugundan dolay: stres yasadiklari ve: bu

stresle birlikle yorgunlugun getirdigi rahatsizlik ve Oliimler yasandigina dair
muhasebeci/mali miisavirler tarafindan belirtilmektedir. Bu sebeplerden otiirii
Bakanlik ilgili mevzuatlarda, yonetmeliklerde ve g¢alisma kosullarinda - yogunlugu
azaltacak ¢aligmalar yapmakta midir? '

. Bilindigi tizere hukukta miicbir sebepler kavram: yer almaktadir. Hukuk g:ahsanlarl

zorlayici sebeplerden dolay: (6lim, iflas, hastalik, tutukluluk ve buna benzer haller)
calismalarina ara vermekte, izin almaktadirlar. Muhasebeciler/Mali Misavirler, bu

_sebeplerden 6tiirii ¢alismalarina ara vermemektedir. Muhasebeciler/Mali Mugav1rler

icin de miicbir sebeplere iliskin bir hak taninacak midir?

. Aniden degistirilen mevzuatlarin Ogrenilmesi i¢in Bakanlik, muhasebe/mali

miisavirlere egitim vermekte midir? Vermiyorsa, neden vermemektedir? Bununla ilgili
bir ¢calisma diistiniilmekte midir?

. Muhasebeciler/Mali Miisavirlerin mesailerinin artti§i yoniinde bilgiler dogru mudur?

Bu bilgilere istinaden verilen maaslarda bir yiikseltme diistiniilmekte midir?

. Aniden degistirilen mevzuatlarin uygulanmasina yonelik verilen cezalar hakkinda

diisiis yasanacak midir? Uygulanan cezalarin yiikksek olmasi adil midir?




