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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGI’'NA

Anayasa Komisyonu Uyksi

UYAP Bilisim Sisteminde yer alan bilgilere gore iilkemiz genelinde, Ceza
Mahkemelerinde 1.555.832, Hukuk Mahkemelerinde 1.983.372, Idari Yarg:i Birimlerinde
218.317, Cumbhuriyet Bassavciliklarinda (Daimi Arama ve Esas olmak iizere toplamda)
5.034.669, Icra Miidiirliikklerinde 19.757.362 adet derdest dosya bulunmaktadir. Tek basina bu
veriler dahi Adliye ve Icra Dairelerinde gérev yapan personelin is yiikiinii gozler Oniine
sermektedir. Ancak bunca igin ytiriitilmesi noktasinda emek sarf eden personelin pek ¢ok
sorunu g6z ardi edilmekte, tabiri caizse bu personeller kaderlerine terk edilmektedirler.

Orneklerle agiklayacak olursak, hakimler verdikleri kararlardan sorumlu tutulmazken
icra miidiir ve midiir yardimcilann maddi olarak verdikleri kararlardan sorumlu
tutulmaktadirlar. Bu durum psikolojik baski olugturmakta ve hata payin arttirmaktadir. Haciz
yolluklarmm O0denmesinde bolgesel ekonomik kistaslar nazara alinmadan uygulama
yapﬂma51 pek c¢ok konuda magduriyet yasanmasina sebebiyet veren Atama ve Tayin
Kararnamelerinin belirli bir takvime baglanmamls olmasi, yogun is yiikli nedeniyle mesaiye
kalma ’zorunlulugu olmasma kargin mesai iicreti alamiyor olmalari, 2828 sayili Sosyal
lemetler Kanunu kapsaminda Yardimer Hizmetler simfinda gorev yapan miibagir ve diger
personellerm Genel Idari Hizmet Kadrosuna gegme beklentileri, hukuki ihtilaflarda
Vatandaslarlmlz tarafindan kimi zaman keyfiyete dayal1 bir bigimde sikayet edilen ve bu tiir
durumlarda isleri aksayan, motivasyonlar1 diisen basta icra midir ve mudiir yardlmcﬂan
olmak iizere pek ¢ok adliye personehnln haklarinda sorusturma yapilabilmesi icin 6ncelikle
bakanhktan sorusturma izni alinmasi i¢in g¢alisma yapilmasi gibi pek cok sorunlari ve
beklentileri bulunmaktadir.

Adli ve Idari Yarg: ile icra Dairelerinde gorev yapan persohellerin is yiikii nazara
alindiginda sosyo-ekonomik sartlarinin iyilestirilmesi gerektigi agiktir.Bu baglamda; - -

1- Icra Midiir ve Miidiir Yardimeilarina daha rahat bir calisma ortamu tesis edilmesi
agisindan Mali Mesuliyet Sorumluluk Sigortasi ile ilgili bakanligimzca yiiriitiilen
herhangi bir calisma var midir? Boyle bir ¢alismaniz varsa ne agamadadir?

2- Icra Dairesi Caliganlarinin  haciz yolluklarinin sabit iicret olarak maaslara
yansitilmasma 1iligkin bir ¢alismanmiz var midir? Haciz yolluklarinin 6denmesi
noktasinda yasanan magduriyetlerin 6niine gecilmesi adina Bakanligimizca yiiriitiilen
‘bagka herhangi bir ¢aligma var midir? ’
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3- fcra Dairesinde calisanlarin ¢ocuklarmin okul kayitlarim yapmaktan tutun da ev
kiralamaya kadar pek ¢ok konuda normaliistii ugraslar vermelerine sebep olan Atama
ve Tayin Kararnamelerinin belirli bir takvime baglanmasina iliskin Bakanhginizca
yiiriitiilen herhangi bir ¢calisma var midir?

4- UYAP Bilisim Sisteminde yer alan istatistiki verilerden de anlagildif: {izere is ylki
hat safthada olan Adli ve Idari Yarg ile Icra Dairelerinde gérev yapan personellere
‘mesai iicreti 6denmesine iliskin Bakanliginizca yiiriitiilen herhangi bir ¢alisma var
midir?

5- 2828 sayili Sosyal Hizmetler Kanunu kapsaminda Yardimer Hizmetler sinifinda gérev
‘yapan miibasir ve diger personellerin Genel Idari Hizmet Kadrosuna gegme
"beklentileri ne zaman karsilanacaktir? Bakanh@imizca bu personellerin fiilen Genel
Idari Hizmet Kadrosuna gegebilmeleri adina yiiriitiilen ¢aligmalar nelerdir?

6- Hukuki ihtilaflarda vatandaslarimiz tarafindan kimi zaman maalesef keyfiyete dayali
bir bigimde sikayet edilen ve bu tiir durumlarda isleri aksayan, motivasyonlari diisen
‘basta icra miidiir ve miidiir yardimecilan olmak {izere pek ¢ok adliye personelinin
haklarinda sorusturma yapilabilmesi icin Oncelikle bakanliktan sorusturma izni
alinmasi i¢in Bakanliginizca yiiriitiilen bir ¢alisma var midir?

7- Calisanlarinin ortak talebi olan 3600 Ek Gosterge beklentilerinin Bakanhigimizca
karsilanmasi s6z konusu mudur? Personellerin 3600 Ek Gostergeden faydalandirilmasi
icin yiurtitiilen herhangi bir calismaniz var midir?




