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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

- Asagidaki sorulanmin Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakani Zehra
Selguk tarafindan yazili olarak cevaplandiriimasini Anayasanin 98. Maddesi
IctizOginin 96. Maddeleri geregince sayglyla arz ederim.
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Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhgi Calisma Genel Madurligu tarafindan

375 sayili Kanun Hiukminde Kararname’nin Gegici 24'tinci Maddesi Uyarinca lsci

Statiistine Gegirilen Iscilerin Ucret lle Diger Mali ve Sosyal Haklarinin Belirlenmesinde
Esas Alinacak Toplu Is Sézlesmesi Hukimleri yayinlanmistir.

Buna gére, iscilere 1 Ocak 2018 — 30 Haziran 2020 dénemi arasinda alti aylik
dénemlerde ylzde 4 oraninda zam yapilmasi, ekim ve nisan aylarinda 5’er gunlik
olmak Gzere yilda toplam 10 glnluk tcretleri tutarinda ikramiye 6denmesi, {i¢ cocukla
sinirh olmak Uzere her bir gocuk igin ayda 25 TL g¢ocuk yardimi yapiimasi
6ngérulmektedir. Ayrica ayni hikimlere gére iscilere, her ay 30 TL yakacak yardimi

yapllmasi, 6grenim cadindaki her gocuk icin 100 ila 140 TL arasi 6grenim yardimi,

Ramazan ve Kurban bayramlarindan énce 75er TL bayram yardimi, evlenmeleri

halinde 140 TL evlenme yardimi ile normal {cretin ylizde 60 zamlisi olarak fazla

calisma Ucreti d6denmesi 6ngdrilmektedir.

Ayni hikiimler dogrultusunda hizmet siresi 1 yildan 5 yila kadar olanlara 16 |
glin, 5 yildan 15 yila kadar olanlara 22 guin, 15 yildan fazla olanlara 28 gtin yillik izin .
verilmesi, 45 guine kadar mazeret izni verilebilmesi, esinin dogum yapmasi, evlenmesi, :

esi, cocugu, anne, baba, kardesi ile kayinpeder veya kayinvalidesinin 6limi halinde
veya tabii afetten zarar gériilmesi durumunda sosyal izin veriimesi 6ngoériiimektedir.

Manisa Buyuksehir Belediyesi’'nin zam, izin ve mesai Ucreti ggibi konularda bu
hukumlere aykin davrandigina yonelik tarafimiza gok sayida sikayet gelmektedir.~ .. -

isgilere daha disik oranlarda zam yapildigi, izin haklarinin verilmedigi ifade
edilmektedir. R

Bu baglamda,
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1. Bakanlifinizca; Cahsma Genel Mudurlugt tarafindan 375 sayili Kanun

Hukminde Kararname'nin Gegici 24’uncii Maddesi Uyarinca isci Statusine
Gegirilen Isgilerin Ucret ile Diger Mali ve Sosyal Haklarinin Belirlenmesinde

Esas Alinacak Toplu is Sézlesmesi Hikumleri gercevesinde bir denetleme |

yapiimakta midir?

2. 375 sayili Kanun Hukmunde Kararname’nin gegici 24'iincl madde3| uyarlnca |

isci statistuine kag kisi gegirilmistir?
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~ glncellemesi saglanacak midir? Hak kaybina ugrayan iggilerin kayiplar telafi ;
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Denetleme yapiliyorsa, bu hiikiimlere aykiri davranan belediyeler tespit edilmis .
midir?

Bu hukumlere aykin davranan belediyeler hangileridir? Aykirt davranan ,
belediyelere uyarida bulunulmus mudur? w
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Bu belediyelerin bu hukamler dogrultusunda toplu is soézlesmelerini

edilecek midir? , i




