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Asagida yazili sorularimin Anayasa’nin 98 ve TBMM I¢ Tiziigii'niin 96.maddesi
geregince Milli Savunma Bakam Sayin Hulusi AKAR tarafindan yazili olarak yanitlanmasi
konusunda geregini arz ederim.
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Ozlitk haklarin1 926 sayil: Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu'na gore alan subay,
astsubay ve uzman erbaslarin maaslarinda iyilestirme yapilmugtir. Ancak; Tiirk Silahl
Kuvvetleri biinyesinde gorevli sivil memurlarin bu konudaki 1srarli talepleri adeta gbérmezden
gelinmis ve bu zamdan mahrum edilmiglerdir. Bu durum on binlerce sivil memurun
kurumlarina olan aidiyet hissini sarsmis, moral ve motivasyonunu olumsuz etkilemistir.

Tirk Silahli Kuvvetlerinde gorevli devlet memurlarimn da emeklerinin  ve
fedakarliklarimin karsiii olarak maaslarinda bir iyilestirmeye ihtiyag vardir. Tirk Silahli
Kuvvetleri biinyesinde gorevli sivil memurlarin, zor ¢aligma sartlar1 ve teror tehdidi altinda
gérev yaptiklarindan dolayr diger kamu kurum ve kuruluslarinda gorev yapan memurlardan
daha fazla can giivenligi riski tasidiklar1 ve daha fazla yiprandiklar kuskusuzdur.

Dolayisiyla sivil memur statiisiindeki personel zor galigma sartlari ve can glivenligi
riski altinda gorev yapmaktadir.

Fiili duruma dikkat edildiginde goriilecektir ki s6z konusu bu diizenleme esitsizlige
sebep olmaktadir. Sivil Memurlarin bu stratejik kurumlardaki hizmeti, sundugu katkisi
karsiliks1z birakilmamalidir. Bu baglamda;

Sivil memurlar da iniformali personel ile ayni binada hatta aym odada birlikte fiilen
gorev yapmaktadir. Bu esitsizligin giderilmesi, nimet ve kiilfette adaletin saglanmasi ve bu
sayede kuruma aidiyet hissi ve is verimliligin artmas, nihayetinde kamu hizmetinin daha etkin
stirdiiriilmesi konusunda Bakanliginiz bir ¢aligma yiiriitecek midir?



