?/1?595 (ol-12

, v GENEL MUDURLIGU -
T.C. | YoNETIM mmnm%AMsi BASKANLIG

SAGLIK BAKANLIGT UK Y M et
Yonetim Hizmetleri Genel Miidiirligi | “ H \l “m H\i

TR

001063

Say1  :22671628-610/
Konu : Yazili soru 6nergesi cevabi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

lgi  :13/09/2019 tarihli ve 43452547-1720.07/529572 sayil1 yazi.

Izmir Milletvekili Saym Mehmet Ali CELEBI tarafindan verilen “Mus ilinde
Bakanliga bagli kurumlarda engelli personel istthdamina ve kurum binalarinin engelli
kullanimina uygunluguna iligkin™ 7/17585 esas numaral: yazili soru onergesinin cevabi ekte

sunulmustur.

Arz ederim.

Fa OCA
akan

Ek: Onerge cevabr (1 sayfa) o S

Adres: Saglik Bakanlig1 Bilkent Yerleskesi Universiteler Mah. Dumlupinar Bulvar
6001. Cadde No:9 Cankaya/Ankara Tel: (0312) 585 16 54-55 Faks: (0312) 433 55 03



[zmir Milletvekili Sayin Mehmet Ali CELEBI tarafindan verilen “Mus ilinde Bakanliga
bagh kurumlarda engelli personel istihdammma ve kurum binalarinin engelli kullanimina
uygunluguna iligkin® 7/17585 esas numaralil yazili soru dénergesinin cevabidir.

SORULAR:

SORU 1- Mus ilinde Bakanh@iniza bagh kurumlarda, islerini takip icin gelen engelli
vatandaslarimizin kullanimi i¢in engelli merdiveni ve engelli tuvaleti var madir?

CEVAP 1- Mus ilinde Bakanligimiz hastanelerinde engelli vatandaglarin kullanimi i¢in engelli
tuvaletleri, hastane girislerinde engelli rampasi ve asansérler bulunmaktadir.

SORU 2- Mus ilinde engelli vatandaslarimizin istihdami hususunda Bakanhg@mizca ne
kadar kontenjan ayrilmistir? Bu kontenjanlar dolu mudur? Bos kadrolar varsa sebebi
nedir?

CEVAP 2- Engelli personel alimlari, Bakanligimiz ve bagh kuruluslarina ihdas edilen kadro

imkénlar1 Ol¢tistinde, hizmet gerekleri ve ihtiyaglari ile Devlet Personel Baskanligimca
belirlenen nitelik kodlar1 dikkate alinarak yapilabilmektedir.

Engelli personel ¢alistirma yukiimliigiiniin yerine getirilmesinin takip ve denetimi ile
engellilerin Devlet memurluguna yerlestirilmesi iglemleri Devlet Personel Bagkanlifi
tarafindan yUritiilmektedir.

Personel alim ilanlar, OSYM ve Devlet Personel Bagkanligi web sayfalarmda
duyurulmaktadir.

657 sayili Devlet Memurlari Kanununun engelli personel c¢alistirma yiikiimliiltigii
baglikli 53 tincli maddesinde “Kurum ve kuruluglar bu Kanuna gére ¢alistirdiklari personele ait
kadrolarda %3 oraninda engelli ¢alistirmak zorundadir. %3’tin hesaplanmasinda ilgili kurum
veya kurulusun (yurtdis1 teskilat hari¢) toplam dolu kadro sayis1 dikkate alinir.” hitkmiine yer
verilmistir.

Anilan Kanunun ilgili maddesine gore %3 oraminda Bakanlifimiz engelli memur
kontenjaninit doldurmus bulundugundan engelli personel alimi planlamasi yapilamamaktadir.

SORU 3- Bu kontenjanlarda engelli obmayan vatandaslar gorev almakta midir? Aliyorsa

sebebi nedir?

CEVAP 3- Bakanligimiz ve bagli kuruluglarda engelli kadrosunda engelli olmayan personel
calistirllmamaktadir.

Konuya gosterilen ilgiye tesekkiir ederim.



