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Say1  :44697349-610.01/€ 939\ 18 -09- 2019
Konu : Istanbul Milletvekili

Sayin Av. Dr. Mustafa Sezgin TANRIKULU nun

yazili soru dnergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi:  07.08.2019 tarihli ve 43452547-120.07-E.515387 sayili yaziniz.

[stanbul Milletvekili Sayin Av. Dr. Mustafa Sezgin TANRIKULU nun 7/16046 esas say1lt
yazili soru dnergesinin cevabi ilisikte sunulmaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.

M. Cahit TURHAN
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Hakki Turayli¢ Caddesi No:5 06338 Emek / Cankaya / ANKARA Ayrintih bilgi aknacak kisi:
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ISTANBUL MiLLETVEKiLi
SAYIN AV. DR. MUSTAFA SEZGIN TANRIKULU’NUN
7/16046 ESAS SAYILI YAZILI SORU ONERGESININ CEVABI

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginca “Kamu Kurum ve Kuruluslarinda
Personel Calistirilmasina Dayali Hizmet Alimi Soézlesmeleri Kapsaminda
Calistirilmakta Olan Iscilerin Siirekli Is¢i Kadrolarina veya Mahalli Idare
Sirketlerinde Isci Statiisiine Gegirilmesine Iligkin 375 Sayili KHK’nin Gegici 23 ve
Gegici 24’tincti Maddelerinin Uygulanmasina Dair Usul ve Esaslar”a iliskin Teblig;
01.01.2018 tarihli ve 30288 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmigtir.

Siirekli is¢i kadrosuna atanma iglemlerine ait siireci belirleyen hizmet alim
sozlesmesi agisindan kapsamin belirlenmesini diizenleyen s6zkonusu Tebligin 4’{incti
maddesinin (2/c) fikrasi ile; hizmet alim s6zlesmelerinin personel galigtirilmasina
dayali hizmet alim s6zlesmesi olmasi ve siirekli ig¢i atamalarinda yaklagik maliyetin
en az %70’lik kisminin asgari is¢ilik maliyeti ile varsa ayni yemek ve yol giderleri
dahil is¢ilik giderinden olugsmasi gerektigi sart1 getirilmistir.

Bakanligimiz merkez ve tagra teskilatinda hizmet alim yontemiyle (taseron)
calisan is¢iler, 696 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname kapsaminda kadroya
gecirilmis ancak, “Bakanlik Merkez ve Tagra Teskilati Hizmet Araci alim isi” igin
yapilan ihale kapsaminda yer alan toplam 115 soforiin siirekli is¢i kadrosuna atamast;
sozkonusu Tebligin 4’iincii maddesinde belirtilen sartlar1 kargilamamasi nedeniyle
yapilamamistir. Bu soforler halen tageron olarak ¢aligmaya devam etmektedirler.




