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NiGDE MILLETVEKILI SAYIN OMER FETHI GURER'IN, 7/15701 ESAS SAYILI
SORU ONERGESINE BAKANLIGIMIZCA HAZIRLANAN CEVAP

Bakanhigimiz (Personel Dairesi Baskanligi)’ca;

Bakanhgimizda 94’1t kadmn, 354'i erkek olmak iizere toplam 448 engelli
personel ¢alismakta olup, bunlarm 201'i tiniversite mezunudur.

Kurum binalarinin engellilerin erigimine saglanmasi icin Il Kiiltiir ve Turizm
Miidiirliiklerinin talepleri olmas: halinde biitge olanaklar: dogrultusunda bu talepler
karsilanmaktadir.

Bakanhgimiz (Vakiflar Genel Miidiirliigii)’ ca;

Engellilere yOnelik seminer verilmemis olup 59 erkek, 9 kadin olmak iizere
toplam 68 engelli personel bulunmaktadir. 38 {iniversite mezunu engelli
calismaktadir.

5378 Sayili Engelliler Hakkinda Kanunun Gegici 2. Maddesi uyarinca Vakiflar
Genel Midiirliigline ait binalar Engellilerin Erisilebilirligine uygun hale getirilmistir.

Engelli ve kronik hastahifi olan ¢alisanlara yonelik is saghg: ve glivenligi
konusunda gerekli diizenlemeler yapilmakta olup acil durumlara yonelik bir
ambulans bulunmaktadr.

Bakanligimiz (Devlet Tiyatrolar1 Genel Mudiirliigii) ca;

Engellilere yonelik seminer verilmemis olup 6’s1 kadin, 15’i erkek olmak lizere
toplam 21 kigi engelli kadrosunda gérev yapmaktadir. Engelli kadrosunda gérevli
personelden 10 kisi {iniversite mezunudur.

Devlet Tiyatrolar1 Genel Midiirliigli Erzurum ve Trabzon Tiyatro
Miidirliiklerinin idari binalari harig, tiim binalarin engelli erisimin uygun olarak
diizenlenmisgtir.

Engelli ve kronik hastalifi olan caliganlara yonelik is saghgi ve glivenligi
konusunda gereken diizenlemeler saglanmistir.

Bakanhgimiz (Devlet Opera ve Balesi Genel Miidiirliigii)’ca;

Devlet Opera ve Balesi Genel Miidiirliigii ve bagh Il Miidiirliiklerinde 6 erkek
ve 1 kadin engelli personel bulunmakla birlikte, 1 engelli personelimizin 8grenim
durumu Lisans, 1 engelli personelimizin 6grenim durumu ise On lisans diizeyindedir.

Genel Midirliigilin  Sanatsal Faaliyetlerimizin de siirdiiriildiigii  tim
binalarimizda diizenleme uygun Olgiilerde bulunmaktadir. Tekerlekli sandalye
kullarumi gereken durumlar igin egimli diiz yol yapilmas: miimkiin degilse portatif
tekerlekli sandalye ¢ikis platformu hazirlanmaktadir.

Is Saghg1 ve Giivenligi calismalarina 6nem ve hiz veren Devlet Oper
Genel Miidiirligi diizenlemeleri mevcuttur ve yeni calismalar1 yonetmeli erany un
olacak gekilde yapmaktadir. Risk Analizleri ve ¢aligan portfyii olusturmg gaﬁiréaﬁl - )§
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ile saghk raporlari dogrultusunda yerleskeye ve galisan personele uygun olacak
sekilde; ylizey, hissedilebilir zemin, braille alfabeli kat plani, grme engelliler icin sesli
kiosk, braille alfabeli kabartma wc panosu, kabartma pano, Brail alfabeli kat yerlesim
krokileri, bilgilendirme ve y6nlendirme levhalari, asistan yardim noktasi, indiiksiyon
dongl sistemi, engelli ydnlendirme firiinleri ve engellilere ait yasam alanlarin
kolaylagtirici iirlinlerin temini ve diizenlemesi ¢aligmalari yapilmaktadir.

Bakanligimiz (Yurtdis: Tiirkler ve Akraba Topluluklar1 Bagkanligi)’ca;

Engellilere yonelik seminer verilmemis olup Kurum binalar1 engellilerin
erigimine uygundur. Ig saglig1 ve giivenligi kapsaminda engellilere ve kronik hastalig:
olanlara yonelik muayeneler yaptirilmis ve is yeri hekimi tarafindan gerekli
bilgilendirmeler yapilmusgtir.

Bakanhigimiz (Tiirkiye Yazma Eserler Kurumu Bagkanlig1)'ca;

Engellilere yonelik seminer verilmemis olup 1 tiniversite mezunu olmak lizere
2 engelli memur gorev yapmaktadir.

Hizmet binalarinin 18'i igerisinde toplamda, 1 engelli asansorii, 1 elektrikli
rampa, 2 rampa, 5 engelli tuvaleti bulunmaktadur.

Engelli ve kronik hastali§i olan c¢alisanlara yonelik is saghk ve gilivenlik
konusunda gerekli diizenlemeler saglanmugtir.

Bakanhgimiz (Tiirk Isbirligi ve Koordinasyon Ajansi Bagkanligin
(TIKA)) ca;

TIKA Bagkanhginda 5 erkek, 1 kadin; siirekli is¢i statlisinde 4 erkek olmak
tizere toplam 9 erkek, 1 kadin engelli istihdam edilmektedir. Istihdam edilen
engellilerin 6’s1 Giniversite mezunudur.

TIKA Bagkanlik hizmet binasi engelli erigimi igin uygun olup engelli olarak
istihdam edilenlerin ig saghig1 ve giivenligine yonelik gerekli tedbirler alinmusg; egitime
ybnelik seminerler ise Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanhg tarafindan
dénemler itibariyle desteklenmektedir.

Bakanligimiz (Radyo ve Televizyon Ust Kurulu)'ca;

Radyo ve Televizyon Ust Kurulunca EKPSS ve Engellilerin Devlet
Memurluguna Alinmalar1 Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri uyarmca Ust Kurula 8'i
Lisans, 4'(i ise Onlisans mezunu olmak tizere 12 engelli personel istihdam yapilmustir.

S6z konusu personelin, Ust Kurul binasina girig, ¢ikig, otopark yeri, lavabo
(WQC) gibi ihtiyaglariyla ilgili gerekli diizenlemeler yapilmigtir. Ayrica ortopedik
engelli 1 personele Ust Kurula gelis ve gidisini saglamak icin ara¢ tahsis edilmisgtir.




Bakanhgimiz (Atatiirk Kiiltiir, Dil ve Tarih Yiiksek Kurumu)’ca;

Engellilerle ilgili bir seminer verilmemis olup, engelli kadrosunda toplam 10
personelin ¢ahistigi, liniversite mezunu 1 kadin, 6 erkek olmak {izere toplam 7
Uiniversite mezunu engelli personel ¢aligmaktadir.

Engellilerin binalara erigsimine uygun gerekli diizenlemeler yapilmis olup,
diizenleme yapilmayan bina bulunmamaktadir.

Is saghig1 ve giivenligi konusunda 1 Temmuz 2019 tarihi itibariyle hizmet alimi
yapilmig olup, bu kapsamda engelli ve kronik hastaligi olan ¢aligmalar i¢in de
diizenlemeler yapilmaktadir.

Bakanhigimiz (Canakkale Savaslan1 Gelibolu Tarihi Alan Bagkanligi)’ca;

Ganakkale Savaglarni Gelibolu Tarihi Alan Bagkanlhiginca “Tarihe Engelsiz
Erisebilirlik” projesi 2017 yilinda uygulamaya konulmus ve hala bu ydénde
calismalarimiz devam etmektedir. Proje kapsaminda Canakkale Tarihi Alan’da gérme
ve igitsel engelli bireyler, aileleri, Tarihi Alan Kilavuzlar: ve Bagkanligin tiim
personeli ile farkindalik ve duyarhlik egitimleri ile sosyal kaynagtirma etkinlikleri
gergeklestirilmistir. Yaklasik 200’e yakin personele farkindalik saglanmistir.

Bagkanlik binalar1 engelli erigimine uygun olarak diizenlenmis olup, ¢aligmalar
devam etmektedir.

Bagkanlikta tiim personelin is saghg ve giivenligi konusunda egitim verilmis
olup, calismalar devam etmektedir.
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