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TBMM’de taserondan kadroya gegirilmek suretiyle ‘siirekli ig¢i® pozisyonunda ¢alismakta olan isgiler
kadroya gegirildikten sonra maddi zarara ugramig ve magdur olmuslardir.

Meclis ¢atist altinda, ayni isi yapan personeller arasinda maas ve ozliik haklari konusunda adaletsizlik
vardir.

Taserondan ‘siirekli is¢i’ statiisiine gegirilen meclis personellerinin maaslar1 ile meclis kadrosunda olan
ve ayni igi yaptiklan arkadaslarinin maaglar1 arasinda ciddi bir fark vardir.

‘Siirekli is¢i” kadrosuna gegilen is¢iler ile kadrolu ve 4B’li personeller arasindaki maas farkinin yanisira
yol ve yemek iicretleri konusunda da benzer bir adaletsizlik s6z konusudur.

Zaten ayn1 isi yaptiklar1 mesai arkadaglarindan daha az maas alan “siirekli ig¢i’lerden bir de aym yemek
i¢in neredeyse yaklasik iki kat1 kadar yemek iicreti kesilmektedir.

Kadrolu ve 4B’li personellere eskiden toplu ulagim igin verilen EGO kartinin bedeli artik nakit olarak
verilirken; taserondan kadroya gegirilen is¢ilere hicbir sekilde bu konuda bir 6deme yapilmamaktadir.

Ayrica kiyafet iicreti kadrolu ve 4B’li personellere verilirken ‘siirekli ig¢i’lere verilmemektedir.

Ote yandan biitiin giin ayakta mesai yapmak suretiyle hem meclisin rutin iglerini hem de bizlerin tiim
ricalarim giileryiizle yapan is¢ilerin is kiyafetleri ve is ayakkabilarinin kalitesinin iyilestirilmesi de talep
edilmektedir.

“Tageronu kaldirdik” miijdesi(!) is¢i igin zulme doniismiistiir. Oyle ki is¢iler kendilerine secenek sunulsa
taseronda kalmay: tercih edecek duruma gelmistir. Bu baglamda;

1 — Tagerondan meclis kadrosuna gegirilen personellerin maaslan ile ayni isi yaptiklar1 kadrolu ve 4B’li
mesai arkadaslarinin maaslari arasindaki farkin ortadan kaldirilmasi i¢in bir diizenleme yapilacak midir?

2 — Taserondan kadroya gegirilen personel, meclis kadrosunda olan personelden daha az maas almasina
ragmen daha fazla yemek licreti odemektedir. Tiim personelin yemek iicretinin esit olmasmnin
saglanmasina ydnelik bir galigmaniz olacak midir?

3 —Kadrolu ve 4B’li personellere verilen ama ‘siirekli ig¢i’lere verilmeyen kiyafet ve yol iicretinin esitlik
ve adalet geregi ‘siirekli ig¢i’lere de verilmesi saglanacak midir?

4 — Biitlin giin ayakta mesai yapmak suretiyle hem meclisin rutin iglerini hem de bizlerin tiim ricalarini
giilerylizle yapan is¢ilerin is kiyafetleri ile is ayakkabilarinin kalitesinin iyilestirilmesi giindeme alinacak
midir?



