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IZMIiR MILLETVEKILI SAYIN MURAT BAKAN’IN

7/11694 ESAS SAYILI YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN CEVAPLAR

Yeni bir aragtirma, kiiresel istthdamin neredeyse yarismin otomasyonla yok olabilecegini
ortaya ¢tkarmistir. The Economist’in haberine gore, OECD tarafindan hazirlanan yeni -
bir ¢aliymada, 32 iilke genelinde istihdammm yiizde 14’ii otomasyon karsisinda risk
altindayken, en az yiizde 70 olasilikla tamamen otomatiklesebilecegi ve 32 iilke genelinde .
toplam 210 milyon isin tehlikede oldugu sonucuna varilmaktadir. Otomasyonla birlikte
en fazla tehlikede olan isgiicii alanlar1 ise yiizde 60’1n {izerinde bir oranla gida hazirlama,
yiizde 60’a yakm bir oranla insaat, temizlik, ara¢ kullanma, tarmm is¢iligi, konfeksiyon
imalatgihgy, kisisel hizmetler, satis olarak belirtilmektedir. :

Riski yiizde 50’nin altinda olan alanlar ise miisteri hizmetleri, isletme, bilisim
teknolojileri; bilim ve miihendislik, saghk hizmetleri, konaklama hizmetleri ve perakende
yonetimi, iist yonetim ve siyaset, 6gretmenliktir.

Raporda iilkeler arasit da bir karsilastirma yapilmakta ve Tiirkiye’nin istihdaminin,
otomasyon karsisinda en fazla risk altinda oldugu iilkeler arasmda yer aldig
vurgulanmaktadir. Tiirkiye imalat sektorii istihdami, OECD iilkeleri genelinde en yiiksek -
riske sahip iilkeler arasmnda Slovakya, Litvanya ve Yunanistan’mm ardindan doérdiincii .
sirada yer almaktadir.

Bu baglamda;

Soru- Bakanhgmz Tiirkiye’nin otomasyonla birlikte en fazla tehlike altinda olén
iilkelerden biri olmasina paralel olarak imalat sektorii istihdaminda ortaya ¢ikabilecek
risk faktorlerini en aza indirgemek icin bir ¢calisma yiiriitmekte midir?

CEVAPLAR:

Cevap- Dijital dontisiimiin, 6zellikle de istihdam piyasalar: tizerindeki muhtemel olumsuz
etkilerini bertaraf edebilmek agisindan, kamu 6rgiitlenmesi i¢indeki farkli kurumlarin topyekiin
sekilde, birbirini tamamlayan politikalar gelistirmesi gerekmektedir.

Bu kapsamda Bakanligimiz koordinasyonunda; STK’lar, kamu, tiniversite ve 6zel sektdrden
ilgili biitiin paydaslarin katkis1 ile “Jmalat Sanayinde Dijital Doniisiim Raporu ve Yol Haritast”
hazirlanmistir. S6z konusu yol haritas: toplam alt1 bilesenden olusmakta olup “fnsan” baglikl
Egitim Altyapisimn Gelistirilmesi ve Nitelikli Isgiiciinlin Yetistirilmesi bilegeninin amaci;
imalat sanayimizin ihtiya¢ duyacag yetkinliklere sahip nitelikli iggiictiniin ye’ughnlmem ve
mevcut isgiiciiniin dijital yetkinliklerinin gelistirilmesidir.




laveten; Bakanhgimiz ile Aile, Caligma ve Sosyal Hizmetler Bakanlig Tiirkiye Is Kurumu ,
Genel Miidiirligi (ISKUR) arasmda “Dijital Ekonominin Intivaglarim Karsilayacak Nitelikli
Isgiiciiniin Yetistirilmesine Yonelik Isbirligi Protokoli”, 07.11.2018 tarihinde imzalanmigtir. Bu
Protokol kapsaminda, egitim ve tecriibe eksikligi olan gahisanlara ve igsizlere yonelik mesleki
efitim kurslarinin, i basi egitim programlarimin ve dijitallesme ile kaybolacak meslek
alanlannin tespit edilerek, bu alanlarda g¢aligan isgiiciine farkli beceri ve yetkinliklerin
kazandirilmasina yénelik egitimlerin diizenlenmesi hedeflenmektedir.

Resmi Gazetede yaymmlanan “Dijital Sanayi Operatorii (Seviye 5)” Ulusal Meslek
Standardindan hareketle ise, ilgili paydaslar ile bu niteligi karsilayacak insan kaynagini
yetigtirmek iizere egitim modiillerinin olusturulmast ve derslere iliskin konu bagliklarmm
belirlenmesine yonelik miifredat gelistirme galigmalan yiiriitiilmektedir.

Bir diger projede ise; Bakanligimiz ile MEB arasmda “300 OSB’ye 300 Teknik Kolej” baghgr
ile diizenlenen Protokol kapsaminda OSB’lerde Ozel Mesleki ve Teknik Egitim veren Anadolu
Liseleri (Teknik Kolejler) agilmas1 ve egitim niteliginin arttirilmas1 amaglanmaktadr.

Ayrica; Strekli Egitim Merkezlerinde (SEM) iilkemiz sanayinin ihtiyag duydugu éncelikli
konularda egitim programlari diizenlenmesine y&nelik olarak Aragtirma Universiteleri ile-
Bakanlifimiz arasinda 2018 yilinda imzalanan Protokoller ¢ercevesindeki caligmalara devam
edilmektedir.

Milli Egitim Bakanligi, ITU, ITO ve ISO ile 25 Ocak 2019 tarihinde imzalanan protokol

kapsaminda ise; belirlenen okullarmn ilgili alanlarinda atSlye/laboratuvarlarm kurulmasimn

desteklenmesi, igeriklerin hazirlanmasi ve sektériin ihtiyag: duydugu nitelikli insan glictinii-
yetistirmeye ve teknik egitime yonelik yapilacak olan mesleki faahyetlerm planlamasi tizerinde .
caligmalar yapilmaktadir, '

Verimlilik ve dijital doniistim alanlarinda atilan en somut adimlardan biri de; sanayicimiz ve
teknik personelimizin uygulamali verimlilik ve dijital déniistim egitimi alabilecekleri ve
isletmelere dijital doniistimii gergeklestirmeleri igin danigmanlik hizmeti verilecek Model
Fabrikalardir. [lki gegen yilsonunda Ankara’da, ikincisi 2019 Mart aymda Bursa’da agilan
Model Fabrikalarimizin sayismin 2020’ye kadar 7°ye ¢ikarilmas: planlanmaktadir.

Son olarak, yine bu kapsamda; iilkemiz sanayinde nitelikli is giicii istihdammin saglanmas: ve
firmalarin otomasyon teknolojilerine uygun alanlarda yetkinliklerini arttirmasi hususunda
TUBITAK ve KOSGEB gibi kurumlarimiz biinyesindeki ¢esitli destek programlar vasitasiyla
Ar-Ge ve Yenilik Projeleri desteklenmektedir. Bahse konu programlar ile firmalarimizin
bilimsel ve teknolojik bilgiyi triine, siirece, yonteme veya sisteme déniistirme asamalarinda
yapacagi, teknoloji ve yenilik odaklt Ar-Ge, iyilestirme faaliyetleri ile {iniversite-sanayi is
birligi, kiimelesme, girigimcilik ve ticarilegtirme faaliyetlerine iligkin proje Onerileri
degerlendirilmekte ve tegvik edilmektedir.




