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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Aile, Caligma ve Sosyal Hizmetler Bakani Sayin Zehra Ziimriit
SELGUK tarafindan Anayasanin 98 inci ve TBMM lctizigunin 96’ nci ve 99 uncu
maddeleri geregince yazili olarak cevaplandiriimasini saygilarimla arz ederim. ~
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* Dr. M. Sezgin TANRIKULU
istanbul Milletvekili

7/5485 Esas Numarali Yazili Soru Onergesi Yanitlanmadigindan Yenilenmistir.

2017 yil Aralik ayinda kamu taseron igcilerinin kadroya alinmasi kararlagtiriimig, yetkililer
kadroya alinacak taseron isgi sayisinin 1 milyon 20 bin oldugunu agiklamig, ancak, kadroya
alinan taseron isci sayisi 745 bin civarinda kalmistir. Bu durumda 275 bin is¢i kadroya
alinmamustir.

Kamuda calisan taseron iscilerin kadroya alinmasi yéniinde olugan guglu toplumsal talep
sendikalar ve igciler tarafindan dile getirilmis, ancak, Hukimet yillarca gérmezden gelmis ve
_tersine kamuda tageron isciligini tesvik etmistir. Taseron iscilerin kadro talebinin yarathigi etki
ve 2018'in se¢im yili olmasi nedeniyle 24 Aralik 2017 tarih ve 696 sayilt KHK ile taseron
iscilerin kadroya alinmasina karar verilmistir. ‘

Tageron ig¢ilerin kadroya alinmasi bir OHAL KHK'si ile gergeklestiriimis ve konu muhataplari
ile kamuoyunda tartigilmamistir.

696 sayih KHK ile kamu taseron isgilerin kadroya gecirimesi konusunda cesitli engeller
getiriimig, emekli olanlarin hari¢ tutuimasi yaninda sinav ve guvenlik sorusturmasi sarti gibi
¢ok sayida engel s6z konusu olmus, ayrica, kadroya alinacak iscilerin toplu is s6zlesmesi
haklarr 2020 yili ortasina kadar askiya alinarak bahse konu isciler yillik 4+4 zamma mahkum.
edilmistir.

Bakanligin hazirladi§i 26 Aralik 2017 tarihli tabloya gore kamuda 450, diger 6zel bitceli
kuruluglarda 20 bin, kamuda 12 aydan kisa sireli islerde calisan. 50, il 6zel idarelerinde
calisan 450, mevsimlik 23 ve 4/C statiisiinden 4/B'ye gecen 27 bin olmak Uzere toplam 1
milyon 20 bin ig¢i diizenleme kapsaminda olup kadroya alinacakti ancak taseron iscilerin
kadroya alinma slreci sonrasinda ortaya gikan tablo yaklasik 275 bin tageron iscinin kadroya
alinmadigint  gdstermektedir. DISK Genel-is Sendikasi Arastirma Dairesi tarafindan
hazirlanan Kamu Istihdam Raporuna (Kasim 2018) gore toplam 744 bin 342 taseron isci
kadroya alinmig olup, raporda yer alan bu bilgi Sosyal Guvenlik Kurumuna yapiian
basvuruya kurumca verilen resmi cevaba dayanmaktadir. Bu bilgi ayrica Hazine ve Maliye
Bakanligi Bitge ve Mali Kontrol Mudurlugii verileri ile de teyit edilmektedir. :

Bu baglamda;

1.1 milyon 20 bin isgiden 275 bininin kadroya alinmamasinin gerekcesi nedir? - -




llan edilen 1 milyon 20 bin isciden kadroya alinan isci sayisi 745 bin civarinda iken,
275 bin ig¢inin kadroya alinmamasinin gerekgesi nedir?

275 bin igci hangi nedenlerle elenmistir?

. 275 bin igciden kagi emeklilik nedeniyle, kaci sinavda ve kagi giivenlik sorusturmasi
sebebiyle elenmistir?

. Taserona kadro mujdesinin iscilerin dértte birinin igsiz kalmasiyla sonuglandigi géz
onune alindiginda, magdur olan 275 bin isgi ile ilgili olarak bir diizenleme yapilacak
midir?

. Turkiye genelinde gtivenlik sorusturmasi sarti aranan iscilerden kagcl ise
baslatilimistir? Bakanliklara ve kurumlara gére dagilimi nedir?

. Tarkiye genelinde giivenlik sorusturmasi sonucunda ise baglatiimayan tagseron
iscilerin sayist kactir? Bakanliklara ve kurumlara gére dagilimi nedir?




