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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGI’NA

Asagidaki sorularimin Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakani Sayin Zehra Ziimriit

Selguk tarafindan yazili olarak cevaplandiriimasint saygilarimla arz ederim. (17.10.2018)

Av. Saliha Sera Kadigil Siitlii
Istanbul Milletvekili

ey

4857 sayih Is Kanunu'nun 30. maddesinde "Isverenler, elli veya daha fazla is¢i calistirdiklar:
ozel sektor isyerlerinde yiizde ii¢ engelli, kamu igyerlerinde ise yiizde dort engelli ve yiizde iki
eski hiiktimlii is¢iyi, meslek, beden ve ruhi durumlarina uygun islerde ¢alistirmakla
yiikiimliidiirler." hitkmii bulunmaktadir. Bu baglamda:

1. Kasim 2017°de dénemin Bagbakan’i Binali Yildirim, 2018’de kamuda 5 bin
engelli vatandasin istthdam edilecegini soylemis, Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakani Jiilide Sarieroglu da sosyal medya lizerinden ise alimlarin iki asamada
yapilacagini agiklamisti. Ac¢iklamalara gore, 2018 ilk ¢eyreginde 2.500 istihdam
edilecek. Geri kalan 2.500 kisi ise son ¢eyrekte atanacakti. Bu agiklamanin geregi
yapilmig midir? 2018 yili icinde kamu kurum ve kuruluslarina kag¢ engelli
vatandasimiz atanmistir?

2. 2017 yih itibariyle Istanbul’da kamu kurum ve kuruluglarinda engelli
vatandaslarimiz  i¢in tahsis edilen kadro sayisi kagtir? Bunlann kagi
kullanilmaktadir?

3. Engelli istihdam: zorunlu olmasina ragmen, engelli istthdam etmeyen o6zel sektor
firmalar1 nasil denetlenmektedir? Kamu kurum ve kuruluslarina bu konuda
denetim yapilmakta ve yaptirim uygulanmakta midir?

4. 2005-2017 yillan arasinda, iilkemizde ve Istanbul’da engelli istihdami zorunlu
olmasina ragmen, engelli istihdam etmeyen &zel sektor firmalarinin sayis1 kagtir?

Bunlarin kagina cezai yaptirim uygulanmistir? Bu cezalar nelerdir?



