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Say :

5355 TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGI’'NA

Asagidaki sorularimin Anayasa’nin 98 ve TBMM I¢tiiziigiiniin 96. Ve 99. Maddeleri uyarinca
T.C. Milli Egitim Bakami ¢ . tarafindan yazihi olarak yanitlanmasimi arz
ederim. Saygilarimla. 10.12.2018

Omer Fethi Giirer
Nigde Milletvekili

Milli Egitim Bakam iken Ismet Yilmaz’m 27.11.2017 tarihli “IJevlet okullarinda ek ders
karsilig1 ¢alisan ve 5 yilini doldurmus iicretli dgretmenlerimizi KPSS puam ve ii¢ kat1 sartina
bakilmaksizin miildkata alip bir nebze de olsa magduriyetlerini giderecegiz.” agiklamasiyla
Torba Yasaya konulmus, 652 Sayili KHK'nin gegici 15. Maddesi'yle 5.000 iicretli 6gretmen
atamast karar1 27 Mart 2018 tarihinde Meclis’te kabul edilip ayni giin Resmi Gazete ‘de
yayimlanmigtir.

Basvuru sartlari:
1. 540 (5 y1l) prim giliniinii tamamlamis olmak.
2.2017-2018 Egitim-Ogretim yilinda aktif olarak gérev almis olmak.

3. KPSS’den 50 puan ve iizeri almis olmak idi vb. olarak siralanmstir.

Ancak:

1. Bu sartlardan prim giin sayisinin her ilde farkli (16-30) hesaplanmasi,

2. Kanunda “50 puan almis olma" ibaresi gegmis olmasina karsin yonetmelikle 60 baraj puan
getirilmis olmasindan kaynakh olarak yaslar1 ve prim giin sayis1 yiiksek olan tecriibeli bir¢ok
Ogretmen tercih disi kalmis, kanun asil amacindan uzaklasmistir. Bu 6gretmenler birgogu
kontenjanda olmasina karsin bu madde yiiziinden tercih dis1 kalmstir.

Liyakat esasli ¢tkmis olan bu kanun, tecriibe ve uzun yillar ¢alismis olma amacindan saparak
KPSS bazli bir atama olmustur. Neticede bilgileri taze olup 2-3 yil ¢alismus olanlar atanmus,
10-15 yil ¢alismis olanlar bu haktan mahrum birakilmislardir.

Biitiin sartlan ziyadesiyle tasiyip sayilar1 5-6 bin civarinda olan egitimin vazgegilmez, goniillii,
vefakér ve emektar bu 6gretmenlerinin puan baz alinmaksizin atamalarinin yapilip haklarinin
iade edilmesi elzemdir.

1) Magdur Ogretmenlerin KPSS ve baraj puani olmadan, prim esash bir yontemle
degerlendirilmeleri diistiniilmekte midir?



