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Konu : Yazili soru dnergesi cevabi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

flgi  :14/03/2019 tarihli ve 43452547-1720.07/438299 sayili yaz1.

istanbul Milletvekili Saym Mustafa Sezgin TANRIKULU tarafindan verilen
“Bakanlik biinyesindeki bos engelli kadrolarna iliskin” 7/8894 esas numarali yazili soru

Onergesinin cevabi ekte sunulmustur.

Arz ederim.

Dr. F CA
1Bakan

Ek: Onerge cevab (1 sayfa)

Adres: Saglik Bakanligi Bilkent Yerleskesi Universiteler Mah. Dumlupimar Bulvari
6001. Cadde No:9 Cankaya/Ankara Tel: (0312) 585 16 54-55 Faks: (0312) 433 55 03



Istanbul Milletvekili Sayin Mustafa Sezgin TANRIKULU tarafindan verilen “Bakanlik
biinyesindeki bos engelli kadrolarina iliskin” 7/8894 esas numarali yazili soru dnergesinin
cevabidir.

SORULAR:
7/6835 Esas Numarali Yazila Soru Onergesi Yanitlanmadigindan Yenilenmistir.

SORU 1- Bakanhgmmza bagh kurum ve kuruluslarda 4 Subat 2019 tarihi itibariyle bos
bulunan engelli kadrosu sayis1 nedir? Bu kadrolara neden atama yapilmamaktadur?

SORU 2- Bu kadrolara atama yapilmamasi nedeniyle bu kurum ve kuruluslara kesilen
ceza var mudir? Varsa miktari nedir?

SORU 3- Kanuni zorunluluga ragmen bu kadrolara atama yapmayan sorumlular
hakkimnda acilan bir sorusturma var mdir?

CEVAP 1-2-3- Engelli personel alimlari, Bakanligimiz ve baglt kuruluslarina ihdas edilen
kadro imkénlart 6l¢tistinde, hizmet gerekleri ve ihtiyaclar ile Devlet Personel Bagkanliginca
belirlenen nitelik kodlar1 dikkate alinarak yapilabilmektedir.

657 sayili Devlet Memurlart Kanununun engelli personel c¢alistirma yiikiimlilugi
baglikli 53 fincti maddesinde “Kurum ve kuruluglar bu Kanuna gore galistirdiklari personele ait
kadrolarda % 3 oraninda engelli ¢alistirmak zorundadir. % 3’iin hesaplanmasinda ilgili kurum
veya kurulusun (yurtdis teskilat hari¢) toplam dolu kadro sayist dikkate alinir.” hiikkmiine yer
verilmigtir.

Amnilan Kanunun ilgili maddesine gére % 3 oraminda Bakanlifimiz engelli memur

kontenjanini doldurmus bulundugundan engelli personel alimi planlamasi yapilamamistir.
Ancak, engelli memur kontenjan1 agig1 bulunmasi halinde planlama yapilabilecektir.

Konuya gosterilen ilgiye tesekkiir ederim.



